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EJECUCION DE ACUERDOS

De SECRETARIA GENERAL Fecha 18-06-2007

A, Consejo Social, Gerente, Vicegerente de Asuntos Econdmicos, Servicio de
Control Interno, :

El Consejo de Gobierno en su sesion del dia 18 de junio de 2007 en el punto 27
del orden del dia relativo a: Proyecto de Presupuesto de la Universidad de Lebn
para el ejercicio 2007.

ACORDO:

Informar, favorablemente por asentimiento, el Proyecto de Presupuesto de la
Universidad de Ledn para el ejercicio 2007, y su remision al Consejo Social de
conformidad con lo establecido en el articulo 224.2 del Estatuto

Ve B®
EL RECAOR

Avda. de la Facultad, 25 24071. Leén. Espana. t: 987 291 619. f: 987 291 614 www.unileon.es




*l Universidad de Ledn PL: 60/07

Consejo Social

MARIA ASUNCION CUBILLAS DE CELIS, Secretaria del
Consejo Social de la Universidad de Leon,

CERTIFIC A: Que en la sesioén extraordinaria celebrada por el
Pleno del Consejo Social de esta Universidad, en fecha veintisiete de junio de
dos mil siete, se adoptd por asentimiento el siguiente:

A CUE R D O: “Aprobar el Presupuesto de la Universidad de l.eon
para el ano 2007.”

Y para que conste, a los efectos oportunos, firmo la presente
certificacion en Ledn, con el visto bueno del Sr. Presidente, a veintisiete de
junio de dos mil siete. /

,1/
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EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL
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UNIVERSIDAD DE LEON
INTRODUCCION

El Presupuesto de la Universidad de Le6n del afio 2007 se elabora al amparo legal
de las Leyes Organicas 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades (L.O.U.),y 4/2007,
de 12 de abril de modificacién de la anterior, constituye la expresion cifrada, conjunta y
sistematica de las obligaciones que puede reconocer la Institucion asi como de los derechos
que son previsibles de liquidar en el transcurso del afio natural.

La gestion presupuestaria se realizara atendiendo a lo establecido en la Ley
Orgénica de Universidades, en la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla
y Leon, en el Estatuto de la Universidad, asi como en las Bases de ejecucion presupuestaria
que se adjuntan, y en cualquier otra norma de desarrollo de las mencionadas.

Se han aplicado técnicas de presupuestacion “en base cero” y teniendo en cuenta la
ejecucion del presupuesto del ejercicio 2006.

El montante del presupuesto es de 90.454.325 €.
ESTADO DE INGRESOS

En el Capitulo 3 se ha tenido en cuenta la disminucion en la recaudacion por titulos
propios al transformarse en titulaciones oficiales. Se ha variado la clasificacion por
subconceptos segun las recomendaciones de los auditores de las cuentas de anteriores
gjercicios.

En el Capitulo 4 se incluye la financiacion de la Junta de Castillay Ledn de acuerdo
con el Contrato Programa entre la Administracion de la Comunidad de Castillay Ledny la
Universidad de Leon relativo a la financiacion universitaria 2007-20010, firmado con fecha
de 27 de marzo de 2007.

Se ve también incrementado por las transferencias de los importes de los becarios de
investigacion tanto del Ministerio como de la Junta que pasan a ser abonados directamente
desde la Universidad.

En el Capitulo 7 se ha visto incrementado por la estimacion de Proyectos de
Investigacion.

En el Capitulo 8 Unicamente se contempla el remanente de tesoreria afectado.
En el Capitulo 9 se recoge el anticipo reembolsable concedido a la Universidad por
el Ministerio de Educacion y Ciencia para la realizacion de infraestructuras cientifico

técnicas.

La aportacion de Caja Espafia segin Convenio establecido, experimenta un
crecimiento del 2,7 % respecto al afio anterior,



ESTADO DE GASTOS

Gastos de Personal. Estos gastos se han calculado ajustados a los de las plantillas
existentes, al igual que se viene haciendo en Presupuestos anteriores, viéndose
incrementado por la subida salarial preceptuada por la Ley de Presupuestos, las previsiones
de trienios, tramos docentes y tramos de investigaciéon, y por ultimo se incluye el
incremento de los costes del personal laboral, debido a los acuerdos adoptados en las
correspondientes negociaciones, ajustandose al Contrato Programa de financiacion, antes
mencionado.

En los gastos corrientes la dotacion de Actividad Académica para 1°y 2° ciclo es de
un importe total de 1.680.973,42 € igual a la cantidad asignada en el ejercicio anterior, por
otro lado desde el Vicerrectorado de Planificacion y Evaluacién existe una dotacién
presupuestaria de 60.000€ para el Plan de Apoyo a la Innovacién Docente que incrementa
la asignacién a la Actividad Académica. La dotacion para el 3° ciclo es de 165.552 €. Al
igual que en el ejercicio anterior se distribuye en los diferentes conceptos segun la
naturaleza del gasto realizado del Programa 322B01. Se incluye el detalle de la distribucion
en Centros y Departamentos para el 1° y 2° Ciclo, quedando pendiente de distribucion por
la Comisién de Doctorado la correspondiente al 3° Ciclo.

El Capitulo 4 en el programa 463A01 Investigacion Cientifica tiene un incremento
debido a que las becas de investigacion del Ministerio y de la Junta que se pagaban
directamente desde ambos, a partir de este curso se transferiran los importes totales a la
Universidad para que sea esta la encargada de abonarlas a los alumnos becados.

En el capitulo 6, Programa 463A01 Investigacion Cientifica Técnica se produce el
incremento que corresponde con lo expuesto en la parte de ingresos, de una estimacion
mayor de proyectos y contratos de investigacion.

En el capitulo 9 se contempla la anualidad del reintegro del préstamo que se viene

amortizando y la correspondiente a los anticipos reintegrables, asi como el 70% de los
Fondo FEDER que una vez ejecutados motivaria la compensacion del anticipo concedido

Ledn 31 de mayo de 2007.



PRESUPUESTOS COMPARATIVOS 2006-2007

INGRESOS

CAPITULOS 2006 2007
C° 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos Cce3 17.090.924 18.559.461
C° 4 Transferencias corrientes Cco4 53.760.416 60.027.088
C° 5 Ingresos patrimoniales Cc°5 202.108 188.000
C° 7 Transferencias de capital co7 5.689.997 7.687.855
C° 8 Activos financieros C°8 1.806.494 2.181.150
C° 9 Pasivos financieros C°9 4.530.590 1.810.771
TOTAL 83.080.529 90.454.325

GASTOS

CAPITULOS 2006 2007
C° 1 Gastos de personal co1l 50.166.645 53.986.593
C° 2 Gastos corrientes en bienes y servicios co2 14.230.503 16.297.645
C° 3 Gastos financieros C°3 60.000 120.000
C° 4Transferencias corrientes Cco4 2.662.272 4.026.863
C° 6 Inversiones reales C°6 11.784.441 12.497.135
C°7 Transferencias de capital co7 1.000.000 1.000.000
C° 8 Activos financieros C°8 300.000 300.000
C° 9 Pasivos financieros C°9 2.876.668 2.226.089
TOTAL 83.080.529 90.454.325

GASTOS POR PROGRAMAS

PROGRAMAS 2006 2007
322B01 Ensefianzas Universitarias 322B01 67.561.212 75.001.790
322B02 Coop. Prom y Difusion Cultural en el exterior 322B02 970.855 849.731
322B03 Becas y Ayudas a Estudiantes 322B03 632.557 644.243
324A01 Servicios Complementarios de la Ensefianza 324A01 615.879 557.183
336A01 Fom.y Apoyo a las Actividades Deportivas 336A01 494.200 552.000
463A01 Investigacion Cientifica 463A01 12.805.826 12.849.378
TOTAL 83.080.529 90.454.325




PRESUPUESTOS COMPARATIVOS 2006-2007
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DISTRIBUCION PORCENTUAL PRESUPUESTO 2007

INGRESOS

CAPITULOS 2007 %
C° 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 18.559.461 C°3 20,52
C° 4 Transferencias corrientes 60.027.088 C°4 66,36
C° 5 Ingresos patrimoniales 188.000 C°5 0,21
C° 7 Transferencias de capital 7.687.855 Cce7 8,50
C° 8 Activos financieros 2.181.150 ces8 2,41
C° 9 Prestamos recibidos 1.810.771 C°9 2,00
TOTAL 90.454.325 100,00

GASTOS

CAPITULOS 2007 %
C° 1 Gastos de personal 53.986.593 C°1 59,68
C° 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 16.297.645 Cce2 18,02
C° 3 Gastos financieros 120.000 Cc°3 0,13
C° 4 Trasferencias corrientes 4.026.863 C°4 4.45
C° 6 Inversiones reales 12.497.135 C°6 13,82
C° 7Transferencias de capital 1.000.000 Cceo7 1,11
C° 8 Activos financieros 300.000 Cces8 0,33
C° 9 Pasiivos financieros 2.226.089 C°9 2,46
TOTAL 90.454.325 100,00

GASTOS POR PROGRAMAS

PROGRAMAS 2007 %
322B01 Ensenanzas Universitarias 75.001.790 322B01 82,92
322B02 Coop. Prom y Difusion Cultural en el exterior 849.731 322B02 0,94
322B03 Becas y Ayudas a Estudiantes 644.243 322B03 0,71
324A01 Servicios Complementarios de la Ensefianza 557.183 324A01 0,62
336A01 Fom.y Apoyo a las Actividades Deportivas 552.000 336A01 0,61
463A01 Investigacion Cientifica 12.849.378 463A01 14,21
TOTAL 90.454.325 100,00




DISTRIBUCION PORCENTUAL PRESUPUESTO 2007

INGRESOS

Cc°3 co4 C°5 ce7 ce8 C°9

GASTOS

c°1 C°2 C°3 C°4 C°6 C°7 C°8 C°9

PROGRAMAS

322B01 322B02 322B03 324A01 336A01 463A01




PRESUPUESTO 2007



10



PRESUPUESTO GENERAL 2007

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS (Por articulos)

ARTICULO EXPLICACION DEL INGRESO IMPORTE
31 Precios Publicos 15.453.000
32 Otros ingresos procedentes de prestacion de servicios 2.909.061
33 Venta de bienes 127.400
38 Reintegros de operaciones corrientes 20.000
39 Otros ingresos 50.000

TOTAL CAPITULO 3 18.559.461

40 Transferencias corrientes de la Administracion Regional 57.660.895
41 Transferencias corrientes de la Administracion del Estado 1.257.360
44 Transferencias corrientes de Empresas Publicas y otros Entes Publicos 62.700
46 Transferencias corrientes de Corporaciones Locales 49.020
48 Transferencias corrientes de familias e instituciones sin fines de lucro 991.513
49 Transferencias corrientes del exterior 5.600
TOTAL CAPITULO 4 60.027.088

52 Intereses de depdsitos 1.000
54 Renta de bienes inmuebles 60.000
55 Productos de concesiones y aprovechamientos especiales 127.000
TOTAL CAPITULO 5 188.000

70 Transferencias de capital de la Administracién Regional 3.265.555
71 Transferencias de capital de la Administracion del Estado 1.116.274
76 Transferencias de capital de Coorporaciones Locales 315.864
77 Transferencias de capital de Empresas Privadas 17.505
78 Transferencias de capital de Familias a Instituciones sin fines de lucro 672.351
79 Transferencias de capital del Exterior 2.300.306
TOTAL CAPITULO 7 7.687.855

83 Reintegros de préstamos concedidos fuera del sector publico 300.000
87 Remanente de Tesoreria 1.881.150
TOTAL CAPITULO 8 2.181.150

91 Prestamos recibidos 1.810.771
TOTAL CAPITULO 9 1.810.771

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 90.454.325
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

CONCEPTQ

EXPLICACION DEL INGRESO

TOTAL PREVISIONES

CONCEPTO

ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

310

318

327

330
332
334
339

380

399

CAP. 3.- TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y
OTROS INGRESOS

Art.-31 Precios Publicos

Matriculas, expedicién de titulos y otros servicios
administrativos referidos a ensefianzas oficiales

00. Derechos de matricula 1° y 2° ciclo

01. Derechos de matricula tercer ciclo

02. Compensacion matriculas de becarios

03. Compensacion matriculas de familias numerosas
09. Otros precios publicos por servicios administrativos

Matriculas, expedicién de titulos y otros servicios
administrativos referidos a ensefianzas propias
01 Titulos Propios

02. Master

03. Cursos

Art.-32 Otros ingresos procedentes de prestacion
de servicios

Educacion

01. Derechos por servicios deportivos, sociales y
culturales

02. Derechos de alojamiento, restauracién y
residencia

03. Ingresos por contratos art. 83 LOU y otros
servicios de investigacion

03.01.Contratos Art. 83 LOU

03.02 Otros servicios de investigacion

09. Otros ingresos procedentes de prestacion de
servicios

09.01. Biblioteca uniersitaria

09.03. Granja Universidad

09.04.Consulta publica Facultad de Veterinaria
09.05. Cursos

09.07. Imprenta, dibujo y fotografia

09.99. Otros

Art. 33- Venta de bienes

Venta de publicaciones

Venta de fotocopias y otros productos de reprografria
Venta de productos agropecuarios

Venta de otros bienes

00. Venta productos tienda

Art.38.-Reintegros de operaciones corrientes

De ejercicios cerrados

Art. 39- Otros ingresos
Ingresos diversos

1.536.229
250.000

23.200
120.000
100.000
100.000

85.000
178.771

13.800.000
9.500.000
500.000
3.000.000
300.000
500.000

1.653.000
45.000
300.000
1.308.000

2.909.061

89.000

426.861

1.786.229

606.971

65.000
2.000
10.400
50.000
50.000

20.000

50.000

15.453.000

2.909.061

127.400

20.000

50.000

18.559.461
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

TOTAL PREVISIONES

CONCEPTO, EXPLICACION DEL INGRESO CONCEPTOIARTICULO
PARTIDA |[SUBCONCEPTO CAPITULO
CAP.-4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 60.027.088
Art.-40.- De la Administracion de Regional 57.660.895
400 De la Consejeria de Cultura 173.500
402 De la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo 307.000
403 De la Consejeria de Agricultura 1.270
407 De la Consejeria de Educacion 57.179.125
01. Transf. De la J.C.y.L. Financiacion basica 50.000.000
09. Otras transferencias 7.179.125
Art. 41.- De la Administracion del Estado 1.257.360
413 Para fines especificos 1.257.360
Art.44.- De Empresas Publicas y otros entes publicos 62.700
441 De otros entes publicos 62.700
Art. 46.- De Corporaciones Locales 49.020
461 Por Convenios 49.020
01. De Ayuntamientos 28.020
02 .De Diputaciones 21.000
Art. 48.- De familias e instituciones sin fines de lucro 991.513
480 Caja Espafia 991.513
Art. 49.- Del Exterior 5.600
498 Convenios y Programas 5.600
02. Otras transferencias del Exterior 5.600
CAP. 5.- INGRESOS PATRIMONIALES 188.000
Art. 52.- Intereses de deposito 1.000
520 Intereses de cuentas bancarias 1.000

13




PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

CONCEPTQ

EXPLICACION DEL INGRESO

TOTAL PREVISIONES

CONCEPTO|ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

540

550

706

707

712

760

761

770

780

791

798

Art. 54.- Rentas de bienes inmuebles
Alquileres y productos de inmuebles
02. Otras instalaciones universitarias

Art. 55.- Productos de concesiones y
aprovechamientos especiales

De concesiones administrativas
CAP. 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Art.70.- De la Administracion Regional
De la Consejeria de Medio ambiente

02. Para Investigacion

De la Consejeria de Educacion

01. Para inversiones

02. Para Investigacion

03. Programa Feder

Art.71.-De la Administraciéon del Estado
De la Administracion del Estado

Art. 76.- De Coorporaciones Locales

De Ayuntamientos
01.Ayuntamiento de Ledn

De Diputaciones y Cabildos Insulares
01. Diputacion de Ledn

Art. 77.- De empresas Privadas

De Empresas Privadas

Art. 78.- De familias e instituciones sin fines de lucro

Caja Espafia
Art. 79.-Del Exterior

Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
01. Para inversiones

Convenios y Programas

60.000
60.000
60.000

127.000

127.000

3.265.555
22.464
22.464
3.243.091
2.510.000
706.000
27.091

1.116.274
1.116.274

315.864

3.136
3.136

312.728
312.728

17.505

17.505

672.351

672.351

2.300.306

2.060.406
2.060.406

239.900

7.687.855




PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

CONCEPTQ

EXPLICACION DEL INGRESO

TOTAL PREVISIONES

CONCEPTO

ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

830

831

870

910

CAP. 8.- ACTIVOS FINANCIEROS

Art. 83.- Reintegro de préstamos concedidos fuera
del Sector Publico

A corto plazo
01. Al personal
A largo plazo
01. Al personal

Art. 87.- Remanentes de Tesoreria

Remanentes de Tesoreria
00.Remanete de tesoreria afectado

CAP.9.-PASIVOS FINANCIEROS
ART.91.-Prestamos recibidos

Anticipos reembolsables.FEDER

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

50.000

50.000
250.000

250.000

1.881.150
1.881.150

1.810.771

300.000

1.881.150

1.810.771

2.181.150

1.810.771

90.454.325
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 322B01 - Ensefianzas Universitarias

CONCEPTQ

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO|ARTICULO
PARTIDA |[SUBCONCEPTO CAPITULO

CAP. 1.- GASTOS DE PERSONAL 53.877.575

Ar.11.- Personal eventual 38.000
110 Retribuciones basicas 15.580

00. retribuciones basicas 15.580
111 Otras remuneraciones 22.420

00. Otras remuneraciones 22.420

Art. 12.- Funcionarios 34.594.061
120 Retribuciones basicas 14.679.700

01. Personal Docente 12.123.455

02. Personal de Administracion y Servicios 2.556.245
121 Retribuciones complementarias 19.914.361

01. Personal Docente 16.741.266

02. Personal de Administracion y Servicios 3.173.095

Art. 13.- Laboral Fijo 7.071.708
130 Retribuciones basicas del personal laboral fijo 6.205.495

01. Personal Docente 817.004

02. Personal de Administracion y Servicios 5.388.491
131 Retribuciones complementarias personal laboral fijo 866.213

02. Personal de Administracion y Servicios 866.213

Art. 14.- Laboral Eventual 4.628.750
140 Retribuciones basicas del personal laboral eventual 4.585.427

01. Personal Docente 3.244.348

02. Personal de Administracion y Servicios 1.341.079
141 Retribuciones complementarias p. laboral eventual 43.323

01. Personal Docente 43.322

Art. 15.- Otro personal 249.742
150 Contratos administrativos 249.742

Art. 16.- Incentivos al rendimiento 1.543.219
160 Productividad 1.534.062
161 Gratificaciones 9.157
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 322B01 - Ensefianzas Universitarias

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO, EXPLICACION DEL GASTO
CONCEPTO|ARTICULO
PARTIDA [SUBCONCEPTO CAPITULO
Art. 17.-Cuotas y prestaciones a cargo del empleador 5.487.615
170 Seguridad Social personal laboral 3.743.310
171 Seguridad social personal no laboral 1.744.305
Art. 18.-Gastos sociales 264.480
180 Formacion y perfeccionamiento del personal 70.000
181 Fondo de accién social 105.040
187 Compensacion precios publicos matricula 89.440
CAP. 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS 14.816.790
Art. 20.- Arrendamientos y canones 292.950
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y
utillaje 210.000
204 Arrendamientos de material de transporte 58.000
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres 1.950
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacion 13.000
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 10.000
Art. 21.- Reparaciones, mantenimiento y
conservacion 1.405.000
212 Edificios y otras construcciones 585.000
213 Magquinaria, instalaciones y utillaje 312.000
214 Elementos de transporte 8.000
215 Mobiliario y enseres 50.000
216 Equipos para procesos de informacion 450.000
Art. 22.- Material, suministros y otros 12.418.840
220 Material de oficina 811.000
00. Ordinario no inventariable 156.000
01. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 445,000
02. Material informatico no inventariable 210.000
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 322B01- Ensefianzas Universitarias

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTQ EXPLICACION DEL GASTO CONCEPTO ARTICULO
PARTIDA |[SUBCONCEPTO CAPITULO
221 Suministros 2.214.410
00. Energia eléctrica 935.000
01. Agua 118.000
02. Gas y calefaccion 578.000
03. Combustible y otros para vehiculos 27.000
04. Vestuario 1.000
05. Productos alimenticios 6.000
06. Productos farmacéuticos 35.000
11. Suministros de repuestos de maquinaria, utillaje
y elementos de transporte 60.000
12. Suministros de material electrénico, electrico
y de comunicaciones 45.000
17. Material de laboratorio 155.000
25. Suministros Tienda
99. Otros suministros 254.410
222 Comunicaciones 676.000
00. Telefénicas 580.000
01. Postales y telegraficas 95.000
02. Informaticas 1.000
223 Transportes 131.000
224 Primas de seguros 65.000
225 Tributos 50.000
226 Gastos diversos 2.446.500
01. Atenciones protocolarias y representativas 165.000
02. Publicidad y propaganda 346.500
03. Juridicos y contenciosos 80.000
06. Reuniones, conferencias y cursos 1.784.000
06.01 Reuniones y conferencias 119.000
06.02 Cursos 1.365.000
06.03. Master 300.000
99. Otros 71.000
227 Trabajos realizados por otras empresas
y profesionales 6.024.930
00. Limpieza y aseo 2.435.000
01. Seguridad 780.000
05. Procesos electorales 1.000
06. Estudios y trabajos técnicos 2.758.930
99. Otros 50.000
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 322B01 - Ensefianzas Universitarias

TOTAL DOTACIONES

NCEPT T
CONC O EXPLICACION DEL GASTO CONCEPTOIARTICULO
PARTIDA |[SUBCONCEPTO CAPITULO
Art. 23.- Indemnizaciones por razon de servicio 500.000
230 Dietas 140.000
231 Locomocion 160.000
233 Otras indemnizaciones 200.000
Art. 24.- Gastos de publicaciones 200.000
240 Gastos de edicion y distribucién 200.000
CAP. 3.- GASTOS FINANCIEROS 120.000
Art. 31.-De prestamos en moneda nacional 100.000
310 Intereses 100.000
Art. 35.- Intereses de demora y otros gastos
financieros 20.000
350 Intereses de demora 20.000
CAP. 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 149.900 149.900
Art. 48. A familias e instituciones sin fines de lucro 149.900
480 A familias e instituciones sin fines de lucro
04. Becas y ayudas para la formacion de investigadores 79.400
04.03. Becas de formacién 79.400
09. Otras becas y ayudas 70.500
09.01. Fundacion General de la Universidad 20.000
09.03. Ayudas a Congresos 44.000
09.04. Asuntos sociales 6.500
CAP. 6.- INVERSIONES REALES 4.705.443
Art. 62.- Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios 4.216.959
621 Construcciones 1.613.991
623 Maquinaria, instalaciones y utillaje 710.164
624 Fondo bibliografico 483.340
626 Mobiliario 201.800
627 Equipos para procesos de informacién 1.182.624
629 Otro inmovilizado material 25.040
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 322B01 - Ensefianzas Universitarias

CONCEPTQ

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO

ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

645

780

830

831

911

Ar. 64.- Gastos de inversiones de caracter inmaterial
Aplicaciones informaticas

CAP.7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Art.78.-A familias e instituciones sin fines de lucro

A familias e instituciones sin fines de lucro
04. Fundacion hospital general veterinario

CAP. 8.- ACTIVOS FINANCIEROS

Art. 83.- Concesién de préstamos fuera
del Sector Publico

Préstamos a corto plazo
01. Anticipos al personal

Préstamos a largo plazo
01. Anticipos al personal

CAP. 9.- PASIVOS FINANCIEROS

Art. 91.- Amortizacién de prestamos en moneda
nacional

Amortizacion de prestamos en moneda nacional
00. Amortizacién de prestamos a largo plazo

TOTAL PROGRAMA 322B01

488.484

1.000.000
1.000.000

50.000

50.000
250.000

250.000

32.082
32.082

488.484

1.000.000

1.000.000

300.000

300.000

32.082

32.082

75.001.790
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 322B02 - Cooperacion, Promocion y Difusién Cultural en el Exterior

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTQ EXPLICACION DEL GASTO
CONCEPTO|ARTICULO
PARTIDA [SUBCONCEPTO CAPITULO
CAP. 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS 51.152
Art. 22.- Material, suministros y otros 51.152
220 Material de Oficina 3.700
00. Ordinario no inventariable 2.500
01. Prensa,revistas,libros y otras publicaciones 200
02. Material informatico no inventarialbe 1.000
226 Gastos diversos 46.052
01. Atenciones protocolarias y representativas 16.500
02. Publicidad y propaganda 600
06. Reuniones, conferencias y cursos 26.152
06.01. Reuniones y conferencias 4.000
06.02 Cursos 22.152
99. Otros 2.800
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 1.400
06. Estudios y trabajos técnicos 1.400
CAP. 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 798.579
Art. 48.- A familias e instituciones sin fines de lucro 700.429
480 A familias e instituciones sin fines de lucro 700.429
05. Becas para fomentar la movilidad e intercambio de
estudiantes 700.429
05.00. Programa ERASMUS 514.654
05.02. Intercampus 93.000
05.09. Otras 92.775
Art. 49.- Al Exterior 98.150 98.150
490 A la Union Europea 23.300
491 Otros 74.850
TOTAL PROGRAMA 322B02 849.731
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 322B03 - Becas y Ayudas a Estudiantes

CONCEPTO

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO

ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

480

CAP. 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Art. 48.- A familias e instituciones sin fines de lucro

A familias e instituciones sin fines de lucro

01. Becas y ayudas a los estudiantes

01.01. Ayudas a Asociaciones, Juntas de Estudiantes
y Delegaciones de Centros

02. Becas de colaboracion para alumnos no titulados
03. Becas y ayudas para la insercién en la vida laboral
03.00. Précticas en alternancia

03.01. Practicas de cooperacion educativa

TOTAL PROGRAMA 322B03

87.635

207.000
52.000

644.243
87.635

297.608
259.000

644.243

644.243

644.243
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 324A01- Servicios Complementarios de la Ensefianza

CONCEPTO

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO

ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

120

130

131

170

212

213

215

220

CAP. 1.- GASTOS DE PERSONAL
Art.12.-Funcionarios

Retribuciones bésicas
01. Personal Docente

Art. 13.- Laborales

Retribuciones basicas del personal laboral fijo
02. Personal de Administracion y Servicios

Retribuciones complementarias personal laboral fijo
02. Personal de Administracion y Servicios

Art. 17.-Cuotas y prestaciones a cargo del empleador
Seguridad social personal laboral

CAP. 2.- GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS

Art. 21.-Reparaciones, mantenimiento y
conservacion

Edificios y otras construcciones
Maquinaria, instalaciones y utillaje
Mobiliario y enseres

Art. 22.- Material, suministros y otros
Material de oficina

00. Ordinario no inventariable

01. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02. Material informatico no inventariable

4.991

71.769

7.786

750
2.800
800

4.991

71.769

7.786

24.472

25.000

7.000

12.000

4.350

4.991

79.555

24.472

44.000

398.165

109.018

442.165

24




PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 324A01- Servicios Complementarios de la Ensefianza

TOTAL DOTACIONES

( Euros)
NCEPT EXPLICACION DEL GAST
CONC 9 CACIO GASTO CONCEPTO|ARTICULO
PARTIDA |[SUBCONCEPTO CAPITULO
221 Suministros 56.100
00. Energia electrica 18.000
01. Agua 13.000
02. Gas y calefaccion 20.000
08. Suministros de material deportivo, didactico
y cultural 500
12. Suministros de material electrénico, electrico
y de comunicaciones 600
99. Otros suministros 4.000
222 Comunicaciones 1.190
00. Telefénicas 1.000
01. Postales y telegraficas 190
223 Transportes 100
225 Tributos 4.000
226 Gastos diversos 6.300
01. Atenciones protocolarias y representativas 2.100
02. Publicidad y propaganda 300
06. Reuniones, conferencias y cursos 900
06.01. Reuniones y conferencias 900
99. Otros 3.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 326.125
00. Limpieza y aseo 107.000
01. Seguridad 33.700
06.Estudios y trabajos técnicos 185.425
CAP.6.-INVERSIONES REALES 6.000
Art.62.-Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios. 6.000
626 Mobiliario 6.000
TOTAL PROGRAMA 324A01 557.183
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 336A01- Fomento y apoyo de las Actividades Deportivas

TOTAL DOTACIONES

NCEPT EXPLICACION DEL GAST
CONC 9 CACIO GASTO CONCEPTO|ARTICULO
PARTIDA [SUBCONCEPTO CAPITULO
CAP. 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES
Y SERVICIOS 397.000
Art. 20.- Arrendamientos y Canones 300
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 100
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y
utillaje 200
Art.21.-Reparaciones, mantenimiento y conservacion 200
213 Maquinatia, instalaciones y utillaje 200
Art. 22.- Material, suministros y otros 396.500
220 Material de oficina 3.000
00.Ordinario no inventariable 1.000
01. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 1.000
02. Material Informatico no inventariable 1.000
221 Suministros 92.500
00. Energia electrica 17.000
02. Gas y calefaccion 18.000
03. Combustible y otros para vehiculos 1.000
06. Productos farmacéuticos 1.500
08. Suministros de material deportivo, didactico y
cultural 53.000
11. Suministros de repuestos de maquinaria, utillaje
y elementos de transporte 1.000
99. Otros suministros 1.000
223 Transportes 46.000
224 Primas de seguros 1.500
226 Gastos diversos 127.500
02. Publicidad y propaganda 2.500
06. Reuniones, conferencias y cursos 1.000
06.01 Reuniones y conferencias 1.000
09. Actividades culturales y deportivas 86.000
99. Otros 38.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 126.000
00. Limpieza y aseo 65.000
06. Estudios y trabajos técnicos 60.000
99. Otros 1.000
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 336A01- Fomento y apoyo de las Actividades Deportivas

CONCEPTO

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO

ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

480

CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48.- A familias e instituciones sin fines de lucro
A familias e instituciones sin fines de lucro

09.0tras becas y ayudas
09.09 Otras ayudas

TOTAL PROGRAMA 336A01

155.000

155.000
155.000

155.000

155.000

552.000
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 463A01 - Investigacion Cientifica

TOTAL DOTACIONES

NCEPT EXPLICACION DEL GAST
CONC 9 CACIO GASTO CONCEPTO|ARTICULO
PARTIDA|SUBCONCEPTO CAPITULO
CAP. 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES
Y SERVICIOS 590.538
Art. 21.- Reparaciones, mantenimiento y
conservacion 175.000
213 Magquinaria, instalaciones y utillaje 175.000
Art. 22.- Material, suministros y otros 415.538
220 Material de oficina 22.050
00.Ordinario no inventariable 2.950
01. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 6.650
02. Material informatico no inventariable 12.450
221 Suministros 351.381
00. Electricidad 86.000
02. Gas y calefaccion 45.000
05. Productos alimenticios 1.500
11. Suministros de repuestos de maquinaria, utillaje
y elementos de transporte 75.000
17. Material de laboratorio 74.031
99. Otros suministros 69.850
222 Comunicaciones 145
01. Postales y telegraficas 145
223 Transportes 1.055
225 Tributos 2.500
226 Gastos diversos 11.000
06.Reuniones, conferencias y cursos 6.000
06.01 Reuniones y conferencias 3.000
06.02. Cursos 3.000
99. Otros 5.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 27.407
06. Estudios y trabajos técnicos 27.407
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 463A01 - Investigacion Cientifica

CONCEPTO

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

CONCEPTO

ARTICULO

PARTIDA

SUBCONCEPTO

CAPITULO

480

623

691

692

693

694

CAP. 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48.- A familias e instituciones sin fines de lucro

A familias e instituciones sin fines de lucro

04 Becas y ayudas para la formacion de investigadores
04.00. Estancias cortas de becarios

04.01. Ayudas a tesis doctorales

04.02. Personal en formacién. Universidad

04.03. Becas de formacion

04.06. Personal en formacion. Ministerio

04.07. Personal en formacion. Junta de Castilla y Le6n
07. Ayudas para fomentar la movilidad del profesorado
07.00. Bolsas de estudio Profesorado

07.01.Estancias cortas de profesorado

09. Otras becas y ayudas

09.05. Promocién de proyectos y contratos

CAP. 6.- INVERSIONES REALES

Art. 62.- Inversion nueva asociada al funcionamiento
operativo de los servicios

Maquinaria, instalaciones y utillaje
Ar. 69.- Investigacion realizada por las Universidades

Investigacion propia

00. Ayudas a proyectos e incorporacion de
nuevos profesores

01Programa general de investigacion

Proyectos de investigacion
01 Afio en curso
03 Retencion gastos generales

Investigacion a través de contratos
01 Afio en curso
03 Retencion gastos generales

Investigacién a través de convenios
01 Afio en curso
03 Retencion gastos generales

45.000
6.000
573.000
42.000
927.693
500.948

128.000
50.000

6.500

2.279.141
2.094.641

178.000

6.500

161.000

404.692

25.340
379.352

4.000.000
3.500.000
500.000

2.220.000
2.000.000
220.000

1.000.000
900.000
100.000

2.279.141

2.279.141

7.785.692

161.000

7.624.692
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

PROGRAMA 463A01 - Investigacion Cientifica

TOTAL DOTACIONES

EPT
CONC O EXPLICACION DEL GASTO CONCEPTOIARTICULO
PARTIDA|SUBCONCEPTO CAPITULO
CAP. 9.- PASIVOS FINANCIEROS 2.194.007
Art. 91.- Amortizacién de prestamos en moneda
nacional 2.194.007
912 Amortizacion de préstamos. Anticipos FEDER | + D
para infraestructuras 2.060.406
913 Amortizacion de préstamos. Préstamos reembolsa-
bles FEDER 133.601
TOTAL PROGRAMA 463A01 12.849.378
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PRESUPUESTO GENERAL DE 2007

Consejo Social

CONCEPTO EXPLICACION-GASTOS- PROGRAMA 322B01 IMPORTE €
220.00 |Material de oficina ordinario no inventariable 2.000
220.01 |Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 3.000
220.02 |Material informético no inventariable 1.500
221.99 |Otros suministros 1.000

223 Transportes 5.000
226.01 |Atenciones protocolarias y representativas 12.000

226.06.01 [Reuniones y conferencias 12.500

227.06 |Estudios y trabajos técnicos 20.000
230 Dietas 7.000
231 Locomocion 7.000
233 Otras indemnizaciones 19.000
629 Otro inmovilizado material 5.000

TOTAL 95.000
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SERVICIOS DE INVESTIGACION E INSTITUTOS
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PRIMER Y SEGUNDO CICLO
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REPARTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA. CRITERIOS GENERALES

Anualmente el Presupuesto de la Universidad de Leon fija el importe global del gasto de actividad
académica con el fin de financiar los gastos que por este concepto se produzcan en Centros y Departamentos en
la docencia correspondiente al primer y segundo ciclo, y en los Departamentos por la docencia del tercer ciclo.

El reparto de la actividad académica del afio natural (enero 2007 - diciembre 2007) se realiza a partir de
los datos (alumnos, créditos, etc.) del periodo docente (septiembre 2006 — junio 2007), teniendo en cuenta que
no coincide el curso académico con el ejercicio presupuestario.

TOTAL ACTIVIDAD ACADEMICA 2007 ......ooovereeveeeerseesrssssssssessssessessessessesssssessenss 1.680.973,42 €
Direcciones Unidades Administrativas y BibHOtECAS.........cceveveveiiiieiisn e 52.757,88 €
Programas ASIGNALUIAS ........eeereeeeiereesiesiesteseseeeesses e ssessesseaseeseessessessessessessessesssessessessessessens 16.373,10 €
Centros. Fijo + Variable ...t 483.552,75 €
TOTAL CENTROS ..ot et e e e et e e e et e e e e e ee eaan, 552.683,73 €
TOTAL DEPARTAMENTOS ...ttt sttt sa e sre s 1.128.289,69 €

Las cantidades correspondientes a los Centros también pueden calcularse como el 30% de (1.680.973,42
-52.757,88 — 16.373,10)

Las cantidades correspondientes a los Departamentos también pueden calcularse como el 70% de
(1.680.973,42 -52.757,88 — 16.373,10)
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DESGLOSE DEL REPARTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA POR CENTROS

Los Centros globalmente percibiran cantidades de actividad académica por los siguientes conceptos e
importes:

Direcciones Unidades Administrativas y BibDHOECAS.........ccocvrireriiriiiiineieeeeeece e 52.757,88 €
Programas ASIGNALUIAS .........ecvieeierieriesiestesreseesessestestessessesteeseeseessessessessessesssssesssessessessessessens 16.373,10 €
Centros (Fijo + Variable) .......c.ooi i e 483.552,75 €

Cada centro percibira actividad académica por los siguientes importes:

Direcciones Unidades Administrativas y Bibliotecas / NUmero de centros = 52.757,87 / 12 = 4.396,49 €

Programas Asignaturas en funcién del nimero de matriculas realizadas por los alumnos en el Centro (16.373,10
€)

Cantidad fija de 11.033.39*1,02 = 11.254,06 € que se incrementara en un 50% para los centros de E.S.T.L.A.,
E.U.Ing.Minera y E.U.CC.Salud

La parte correspondiente en funcién del nimero de alumnos, créditos y grado de experimentalidad (*)

(*) Para ello se tiene en cuenta la recaudacion de cada titulacion del Centro por lo que sera denominada
“Variable segun recaudacion”

La cantidad recibida por cada Centro por los conceptos de Fijo y Variable segun recaudacién se ha
calculado considerando un 30% frente al 70 % de los Departamentos.

No obstante los anterior, cada Centro podra fijar anualmente otro porcentaje entre el 20 y el 30% que
deberd comunicarse a la Gerencia para la elaboracion de los Presupuestos Generales de cada afio. El importe
correspondiente a la diferencia entre el 30% y el porcentaje fijado por el Centro pasard a incorporarse a las
cantidades que se destinan a financiar a los Departamentos que imparten docencia en el Centro.
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TABLA1l. % RECAUDACION CENTROS
% % % % % % %
RECAU- | RECAU- | RECAU- | RECAU- | RECAU- | RECAU- | RECAU-
CENTRO DACION DACION | DACION | DACION | DACION | DACION | DACION
2007 2006 2005 2004 2003 2002 2001
1 F.VETERINARIA 9,38 9,21 8,86 9,18 9,62 9,58 9,74
2 F.CC.BIOLOG.Y AMBIENT. 13,72 13,08 12,91 12,63 11,48 12,01 11,57
3 F.DERECHO 3,74 4,02 4,70 5,53 6,86 7,81 8,89
4 F.FILOSOFIA Y LETRAS 4,76 4,81 4,67 5,81 7,06 8,52 9,97
5 F.CC.EC.Y EMPRESARIALES 12,58 13,03 13.65 14,01 16,45 15,94 15,56
6 F.CC.TRABAJO 251 2,66 2,96 3,33 3,96 4,86 5,02
7 E.SUP.ING.TEC.IND.E INF. 16,36 16,34 16.63 16,08 15,54 14,32 12,86
8 E.U.ING.TECNICA Y MINERA 5,20 4,87 4,53 3,69 2,48 2,83 3,37
9 ESC.SUP.ING.TEC.AGRARIA 6,83 7,44 7,84 9,21 9,60 9,62 11,61
10 | F.EDUCACION 9,23 9,10 8,54 6,79 6,70 6,76 7,87
11 | E.UNIV.CC.SALUD 7.97 7,91 7,65 7,17 4,97 3,51 3,53
14 | FCAFD 7.74 7,53 7,06 6,55 5,28 4,25
TOTAL 100 100 100 100 100 100 100
TABLA 2. DISTRIBUCION ACTIVIDAD ACADEMICA SEGUN PORCENTAJE RECAUDACION
CENTRO TOTAL 2007 | TOTAL 2006 | TOTAL 2005 | TOTAL 2004 | TOTAL 2003 | TOTAL 2002
€ € € € €
1 F.VETERINARIA 48.307,21 47.434,84 45.273,93 | 45.079,12 45.134,16 43.438,17
2 F.CC.BIOLOG.Y AMBIENT. 63.389,90 61.311,89 50.424,45 | 56.842,75 51.707,73 51.419,35
3 F.DERECHO 28.509,78 29.511,29 31.172,00| 33.239,11 36.465,16 38.129,87
4 F.FILOSOFIA Y LETRAS 32.442,79 32.600,51 31.666,74 | 34.449,17 37.628,45 40.866,36
5 F.CC.EC.Y EMPRESARIALES 59.656,10 61.317,54 62.166,97 | 61.836,64 68.001,97 64.106,79
6 F.CC.TRABAJO 24.533,13 25.047,10 25.611,20 | 26.174,72 27.314,58 29.045,86
7 E.SUP.ING.TEC.IND.E INF. 72.006,72 71.920,67 71.458,21| 67.912,16 64.334,83 58.339,58
8 E.U.ING.TECNICA Y MINERA 39.310,70 38.188,76 36.362,71 | 32.445,99 22.551,40 22.795,54
9 ESC.SUP.ING.TEC.AGRARIA 44.860,92 47.009,95 47.729,43 | 47.414,72 51.298,47 49.572,21
10 | F.EDUCACION 48.259,32 47.805,79 44.854,22 | 41.292,15 36.763,09 35.783,25
11 | E.UNIV.CC.SALUD 48.957,96 48.767,57 46.84427 | 44.180,39 35.946,26 30.225,98
14 | FCAFD 42.449,19 41.767,83 30.282,60 | 36.734,58 31.630,56 27.374,30
TOTAL 552.683,73 | 552.683,73| 541.846,73 | 527601,50 | 508.776,66 | 491.097,26
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TABLA 3. REPARTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA PARA LOS CENTROS

Direcciones
CENTRO NUM.PROG. | Programas Unidades FIJO | VARIABLE FIJO + | TOTAL 2007
Asignat. € Adm 11.254,06€ VARIABLE e
Bibliotec. 2006

1 | F.VETERINARIA 9.748 1.559,94 4.396,49 11.254,06 31.096,73 42.350,79 48.307,21
2 |F.CC.BIOLOG.Y AMBIENT. 13.990 2.238,77 4.396,49 11.254,06 45.500,58 56.754,64 63.389,90
3 | F.DERECHO 2.899 463,92 4.396,49 11.254,06 12.395,31 23.649,37 28.509,78
4 | F.FILOSOFIA Y LETRAS 6.382 1.021,29 4.396,49 11.254,06 15.770,95 27.025,01 32.442,79
5 | F.CC.EC.Y EMPRESARIALES 14.307 2.289,50 4.396,49 11.254,06 41.716,06 52.970,12 59.656,10
6 |F.CC.TRABAJO 3.514 562,33 4.396,49 11.254,06 8.320,25 19.574,31 24.533,13
7 | E.SUP.ING.TEC.IND.E INF. 13.152 2.104,67 4.396,49 11.254,06 54.251,50 65.505,56 72.006,72
8 | E.U.ING.TECNICA Y MINERA 4.856 777,09 4.396,49 16.881,09 17.256,03 34.137,12 39.310,70
9 | ESC.SUP.ING.TEC.AGRARIA 5.913 946,24 4.396,49 16.881,09 22.637,11 39.518,20 44.860,92
10 | F.EDUCACION 12.500 2.000,33 4.396,49 11.254,06 30.608,44 41.862,50 48.259,32
11 | E.JUNIV.CC.SALUD 7.914 1.266,45 4.396,49 16.881,09 26.413,93 43.295,02 48.957,96
14 | FCAFD 7.140 1.142,59 4.396,49 11.254,06 25.656,05 36.910,11 42.449,19
TOTAL 102.315 16.373,10 52.757,88 | 151.929,81| 331.622,94 483.552,75| 552.683,73

TABLA 4.REPARTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA PARA LOS CENTROS 2007 CON AJUSTES

o))

CENTRO TOTAL 2007 | - TRASPASO + CLINICOS TOTAL 2007
30% € A DPTOS + PRACT. ROT. €

1 | F.VETERINARIA 48.307,21 (4) 829,40 49.136,61
2 | F.CC.BIOLOG.Y AMBIENT. 63.389,90 63.389,90
3 | F.DERECHO 28.509,78 (1) 7.883,13 20.626,65
4 | F.FILOSOFIA Y LETRAS 32.442,79 (3) 119,74 32.562,53
5 | F.CC.EC.Y EMPRESARIALES 59.656,10 59.656,10
6 |F.CC.TRABAJO 24.533,13 (3) 308,35 24.841,48
7 | E.SUP.ING.TEC.IND.E INF. 72.006,72 72.006,72
8 | E.U.ING.TECNICA Y MINERA 39.310,70 39.310,70
9 | ESC.SUP.ING.TEC.AGRARIA 44.860,92 44.860,92
10 | F.EDUCACION 48.259,32 (3) 2.251,80 50.511,12
11 | E.UNIV.CC.SALUD 48.957,96 (2) 9.785,27 58.743,23
14 | FCAFD 42.449,19 (3) 833,75 43.282,94
TOTAL 552.683,73 7.883,13 14.128,31 | 558.928,91

F. DERECHO 30% = 23.649,37
F. DERECHO 20% = 15.766,24
Incremento a Dptos. con Docencia en Facultad de Derecho (dos titulaciones) = 6.685,83 + 1.197,30 = 7.883,13€

(2) Euros clinicos
(3) Practicum.
(4) Rotatorio.
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DESGLOSE DEL REPARTO DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA POR DEPARTAMENTOS

Los Departamentos globalmente percibiran cantidades de actividad académica por los siguientes
conceptos:

Departamentos 70,0% S/ 1.611.842,41 ........cccccuriiiireinineise e 1.128.289,69 €

Parte correspondiente a la diferencia entre el 20% y el 30% que destina el Centro a los Dptos.

Cada Departamento percibira actividad académica por los siguientes importes:

Una cantidad fija para cada Departamento de 2.813.52 €
Una cantidad de 39,39 € por cada hora/semana cubierta de profesorado (CU: 39,39*8 €)
Las cantidades percibidas por la docencia impartida en cada titulacion

Parte correspondiente a la diferencia entre el 20% y el 30% que destina el Centro a los Dptos.

ACTIVIDAD ACADEMICA DEPARTAMENTOS ....oooveiiieveiieeseeieeee s 1.128.289,69 €
26 DPL0S. X 2.813,52 €. e n e 73.151,52 €
7.105 Horas cubiertas profesorado X 39,39 €/HOra ........cccccveveieic s 279.865,95 €
ACTIVIDAD DEPARTAMENTOS REPARTIDA POR TITULACIONES...........c.cceenee. 775.272,22 €

e Cantidades percibidas por la docencia impartida en cada titulacién

El total de 775.272,22 € se reparte por titulacion en funcién del porcentaje recaudado sobre el total de la
ULE.

La cantidad por Titulacidn serd incrementada si el Centro ha establecido otro importe inferior al 30%
(intervalo entre el 20% y el 30%).

Del importe calculado en el parrafo anterior se detraen las cantidades destinadas a los Proyectos Fin de
Carrera y que se ha fijado en 55,16 € por proyecto. Los Proyectos Fin de Carrera que se encuentran
presupuestados son los correspondientes al curso 2005 — 2006 ya que son asignados a los Departamentos
correspondientes cuando se efectua la defensa de los mismos, momento en el que se conoce por el
Departamento al que seré incorporada la actividad académica correspondiente.

De la cantidad obtenida se destina el 20% a partes iguales entre el nimero de asignaturas impartidas ese
curso en la titulacion.

El 80% restante se reparte en funcion del nimero de alumnos*créditos matriculados.

En el reparto del 80% anterior, los Centros podran fijar un porcentaje o grado de experimentalidad en
cada asignatura con el fin de adecuar las cantidades percibidas por este concepto a las diferentes necesidades de
financiacion de las asignaturas como consecuencia del distinto gasto necesario por la naturaleza de la materia.

Las asignaturas de “PRACTICUM” de la Facultad de CC.de la Educacidn, la Fac.CC.Actividad Fisica y
Deporte, las asignaturas de caracter “CLINICO” de la E.U.Ciencias de la Salud y las de “ROTATORIO” de la
Facultad de Veterinaria, serdn calculadas como una asignatura mas y podran ser asignadas al Centro
directamente.
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PROYECTOS

NUMERO IMPORTES
7 E.SUP.ING.TEC.IND.E INF.
701 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 64 3.530,24
702 INGENIERO EN INFORMATICA 49 2.702,84
703 INGENIERO INDUSTRIAL 35 1.930,60
8 E.U.ING.TECNICA Y MINERA
800 ING. TECNICO DE MINAS. TODAS ESPECIALIDADES 34 1.875,44
9 ESC.SUP.ING.TEC.AGRARIA
902 INGENIERO AGRONOMO 39 2.151,24
903 I.T.A. ESPEC. EN EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 26 1.434,16
904 I.T.A. ESPE. EN MECANI. Y CONSTRUC. RURALES 27 1.489,32
905 I.T.A. ESPE. EN INDUST.AGRARIAS Y ALIMENTA. 17 937,72
906 I.T.FORESTAL ESP. EN EXPLOTACIONES FORESTALES 31 1.709,96
907 I.T.A. ESP. EN HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA 21 1.158,36
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ACTIVIDAD ACADEMICA DEPARTAMENTOS ......cooviviiiiiniieeieiesieissiseis s 1.128.289,69 €

+ TRASPASO DE CENTROS A DEPARTAMENTOS........cooiiiieiercseeeseee s 7.883,13 €

TOTAL 1.136.172,82 €
ASIGNACION POR HORAS ...ttt 279.865,95 €
FIJO DEPARTAMENTOS. ...t 73.151,52 €
PROYECTOS ...ttt b bt snennennenne s 18.919,88 €
VARIABLE. ..o 750.107,16 €
CLINICOS + PRACTICUM + ROTATORIO .....coucviiiiiieieeie e 14.128,31 €
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UNIVERSIDAD DE LEON

FORMULA DE CALCULO PARA LA ASIGNACION DEL CREDITO TELEFONICO

A) DEPARTAMENTOS:
35 € x N° de extensiones
) N° profesores a tiempo completo Dpto.
CREDITO (85.000 €) X = mmmmmmmmmmm oo
> N° Profesores Departamentos
B) CENTROS
CREDITO = N° Personas Secretaria X 325 € + N° de extensiones X 54 €
Garantia de Credito minimo = 1.623 €/centro
Numero maximo de extensiones computables = 15
La excepcién se establece para los Centros que no disponen de Red IBERCOM: N°
extensiones X 540 €/ extension
c) SERVICIOS O SIMILARES

CREDITO = N° Extensiones X 135 € + N° personas X 162 €

Limite total minimo = N° extensiones < 5 = 162 €/ extension
N° personas X 162 €; limite maximo
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=== Universidad de Ledn

COSTE DE PERSONAL

PRESZJOF;L;ESTO CUERPO/ HORAS NOMERO IMPORTE
GRUPO LECTIVAS
PERSONAL DOCENTE CuU TC 113
Funcionario e Interino. 3H 1
TU 7C 300
6H 2
CEU TC 62
6H 2
TEU 7C 134
6H 4
........................................................................................................ 618
Contratado Adtvo. AU ler. Periodo TC 0
AU 2° periodo TC 0
AEU 1°-2° perjodo TC 0
AEU 1°-2° periodo Dt TC 0
PA TC No Dc TC 8
PA Doct TC 0
PA (AU TC) TC 2
PA AU TC-Doct) TC 3
........................................................................................................ 13
Contratado Laboral AYUD LOU TC 41
PROF COLABO TC 46
AYUD.DOC LOU TC 24
PROF.CONTRA.DC TC 4
PA. LOU 6H 121
5H 19
4H 46
3H 20
PA.CONVENI (2) 3H 13
P.INVEST.FORMA 68
........................................................................................................ 402
P. Emérito TC 2
P. Visitante TC 3
........................................................................................................ 5
TOTAL PERSONAL DOCENTE ....oorveverreeececeeee e, 1.038 36.016.066,26
PERSONAL FUNCIONARIO A -A 3
AB -A 14
AB -B 18
B -B 6
B/C-B 2
B/C-C 57
c -C 0
C/D-C 70
C/ID-D 9
D -D 16
E -E 5
........................................................................................................ 200 7.589.731,59
PERSONAL LABORAL I 13
I 7
I} 92
69
57
238 8.278.692,45
438 15.868.424,04
50 1.837.623,03
GASTOS SOCIALES A CARGO DE LA UNIVERSIDAD ... 264.480,00
TOTAL GASTOS DE PERSONAL ....oocvveveereeceee e 1526 53.986.593,33
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EXENCION DE PRECIOS PUBLIC
CURSO ACADEMICO 2006-2007
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Los importes que se recogen en la tarifas, aunque no figure
expresamente el IVA en las mismas, siempre que se trate de servicios
prestados al exterior, ya sea a Instituciones Publicas o empresas

privadas, se incrementaran con el correspondiente IVA que proceda.
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LABORATORIO DE TECNICAS INSTRUMENTALES

A. Cuando el personal del LTI realiza el analisis

1. PREPARACION DE MUESTRAS

DIGESTION DE O;gfl\(ﬁgMos
MUESTRAS -
UNIVERSIDAD PUBLICOS EMPRESA
Horno microondas 4,12 € 10,30 € 15,45 €
Mufla 3.0 € 8,24 € 12,36 €
Otros Segun complejidad
2. ANALISIS DE ELEMENTOS
ICP ORGANISMOS
NIVERSID - EMPRESA
U SIDAD PUBLICOS S
Calibrado del equipo 20,60 € 36,05 € 51,50 €
Elemento 0,64 € 2,06 € 3,09 €
Purga con nitrégeno 12,36 € 17,00 € 24,00 €
AA cadmara de grafito
Calibrado del equipo 12,36 € 30,90 € 43,26 €
Elemento 3,00 € 13,39 € 19,57 €
AA generacion de hidruros
Calibrado del equipo 18,54 € 34,00 € 49,44 €
Elemento 3,00 € 13,39 € 19,57 €
IC-MS
Calibrado del equipo 30,90 € 61,80 € 92,70 €
Elemento 0,64 € 3,09 € 6,12 €
3. CROMATOGRAFIA LIQUIDA
PRECIO
HPLC ORGANISMOS
UNIVERSIDAD PUBLICOS EMPRESA

metodologia, complejidad del analisis, gasto de vales y fase mowil.

Sera necesario hacer un presupuesto previo en funcién de la disponibilidad de

Ejemplo orientativo para un andlisis de 3 compuestos en 10 muestras.

Puesta en marcha 30,00 € 45,00 € 60,00 €
Por muestra 3,00 € 4,50 € 6,00 €
HPLC-MS

metodologia, complejidad del analisis, gasto de vales y fase mowil.

Serd necesario hacer un presupuesto previo en funcién de la disponibilidad de

Ejemplo orientativo para un andlisis de 3 compuestos en 10 muestras.

Calibracion 45,00 € 65,00 €

95,00 €

Por muestra 4,50 € 6,50 €

10,00 €
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. CROMATOGRAFIA DE GASES Y CE

PRECIO

GC-FID-NPD-ECD

UNIVERSIDAD

ORGANISMOS
PUBLICOS

EMPRESA

Sera necesario hacer un presupuesto previo en funcién de la disponibilidad de
metodologia, uso del sistema SPME de introduccion de muestra, complejidad del
analisis, gasto de vales, gases consumidos y aportacion de la columna.

Puesta en marcha

30,00 €

45,00 €

60,00 €

Por muestra

3,00 €

4,50 €

6,00 €

GC-MS y GC-MS-MS

Serd necesario hacer un presupuesto previo en funcién de la disponibilidad de
metodologia, uso del sistema SPME de introduccion de muestra, complejidad del
analisis, gasto de vales, gases consumidos y aportacion de la columna.

Ejemplo orientativo para un andlisis de 3 compuestos en 10 muestras.

Calibracion GC-MS 45,00 € 60,00 € 80,00 €
Calibracion GC-MS-MS 60,00 € 75,00 € 90,00 €
Por muestra 4,50 € 6,50 € 10,00 €

CE

Sera necesario hacer un presupuesto previo en funcién de la disponibilidad de
metodologia, aportacion del capilar, complejidad del andlisis y gasto de buferes.

Ejemplo orientativo para un andlisis de 3 compuestos en 10 muestras.

Calibracion 20,00 € 30,00 € 60,00 €
Por muestra 2,00 € 3,00 € 6,00 €
5. ANALISIS DE ACIDOS NUCLEICOS
PRECIO
SERVICIO OFERTADO ORGANISMOS
UNIVERSIDAD - EMPRESA
PUBLICOS
B 1
Electroforeszls (SNPs-, o 1.50 € 2.00 € 3,00 €
fragmentos“ o secuenciacion)
Secuenciacion a partir de DNA 6,00 € 9,00 € 13,00 €
Secuenciacion a partir de cultivo 9,00 € 12,00 € 17,00 €
Andlisis de SNPs 2,00 € 4,00 € 6,00 €
PCR Cuantitativa
4 7 1
En tubo (SYBRgreen) 00 € 00 € 0.00 €
El cliente debe aportar los DNA y los primers especificos
PCR Cuantitativa
En placa (SYBRgreen
El cliente debe aportar los DNA y los primers especificos
Coste Fijo 7€ 10 € 15 €
Por reaccion 2,50 € 5€ 8 €
Analizador LI-COR (para un gel de 46 posiciones con 4 carriles de marcadores)
Primera carga 75 € 100 € 150 €
Cargas 22y 3? 55 € 75 € 110 €

Notal: Precio por cada corrido electroforético (se pueden determinar 7 6 mas SNPs). Si el Servicio

suministra el marcador para inyecciones multiples las tarifas se incrementaran en 0,50, 1,00 y 1,50 €
respectivamente por cada SNP y para cada modalidad de tarificacion.
Nota2: Si el Servicio suministra el marcador de pesos moleculares las tarifas se incrementaran en 0,30, 0,60 y
0,90 € respectivamente para cada modalidad de tarificacion.
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6. ANALISIS DE SUELOS

PRECIO
SUELOS ORGANISMOS
UNIVERSIDAD PUBLICOS EMPRESA
Textura 3,00 € 5,00 € 10,00 €
PH 1,00 € 1,50 € 2,00 €
Conductividad 1,00 € 1,50 € 2,00 €
Carbonatos % 3,00 € 7,00 € 8,00 €
Materia organica % 4,00 € 8,00 € 10,00 €
Nitrégeno total %) 6,00 € 15,00 € 19,00 €
Fosforo (Olsen) 4,00 € 8,00 € 12,50 €
Extraccion de Cationes 1,20 € 1,50 € 2,00 €
Calcio (meg/1009) 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Magnesio (meqg/100g) 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Potasio (meg/100q) 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Sodio (meqg/100g9) 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Extracciéon de CIC 1,20 € 1,50 € 2,00 €
CIC (meqg/100g) 4,20 € 8,00 € 12,00 €
Extrac. de Oligoelementos 1,20 € 1,50 € 2,00 €
Manganeso 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Hierro 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Cobre 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Zinc 0,60 € 1,50 € 2,00 €
Extracciéon de Boro 1,20 € 1,50 € 2,00 €
Boro 0,60 € 1,50 € 2,00 €
ANALISIS COMPLETO 36,40 € 73,50 € 99,50 €
7. ANALISIS DE FERTILIZANTES
PRECIO
FERTILIZANTES ORGANISMOS
UNIVERSIDAD PUBLICOS EMPRESA
Nitrégeno Ureico 9,00 € 15,00 € 19,00 €
Nitrégeno Nitrico 6,00 € 10,00 € 15,00 €
Nitrdgeno Amoniacal 6,00 € 10,00 € 15,00 €
Fosforo soluble en citrato amd 6,00 € 10,00 € 15,00 €
Potasio soluble en agua 3,00 € 5,00 € 7,00 €
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8. SERVICIO DE ANALISIS CLINICO Y VETERINARIO

El laboratorio ofrece la posibilidad de realizar multiples andlisis en el campo
clinico veterinario.

Dichos analisis se pueden englobar en cuatro grupos:

- Bioquimica sanguinea y de orina

- Andlisis inmunoquimicos

- Pruebas de coagulacién

- Andlisis de pH, electrolitos y gases en sangre

Las tarifas se desarrollan ampliamente en la pagina 78

9. OTROS TECNICAS

PRECIO
FT-IR ORGANISMOS
UNIVERSIDAD PUBLICOS EMPRESA
Muestra sdlida (pastilla) 6,00 € 9,00 € 12,00 €
Muestra liquida 3,00 € 4,50 € 9,00 €
Analisis de aguas por CE
Calibracion 12,00 € 17,00 € 24,00 €
Por cada anion 0,70 € 1,30 € 2,20 €
Liofilizacion
Por hora de uso 0,52 €| 3,09 €] 7,21 €
Analisis de grasa
Por cada muestra 7,00 €] 12,00 €] 15,00 €
Cenizas
Por cada muestra 2,50 € 5,00 € 7,50 €
Peso seco
Por cada muestra 1,00 € 2,00 € 3,00 €
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B. Cuando el investigador realiza el analisis

El LTI dispone de un amplio equipamiento que puede ser utilizado
por los investigadores, becarios y personal técnico de la Comunidad
Universitaria siempre y cuando dispongan de la suficiente formacion y bajo
el asesoramiento del personal del LTI.

Solo se tarificara el gasto del material fungible si lo hubiera.

EQUIPAMIENTO DISPONIBLE

HPLC (excepto HPLC-MS)

Centrifuga GS-6R

GC-FID-NPD-ECD*

Supercentrifuga

Electroforesis bidimensional

Ultracentrifuga

PCR cuantitativa

Prensa de French

FT-IR?

Mufla

Espectrofotdmetro

Rotavapor

Espectrofluorimetro

Manifold para SPE

Extractor tipo “Soxhlet”

Lector y lavador ELISA

Secador de geles

Evaporador centrifugo

Analizador de imagenes

Otro equipamiento:

Lector de microscopias

PHmetros

Balanzas

Estufas

Vortex

Placas calefactoras

Centrifugas eppendorf, etc.

1. Se cobraréan los gases utilizados.

2. En el caso del FT-IR las purgas con nitrégeno se consideraran como material fungible, a razén de 12 € la

hora.

C. Otros Servicios: Suministro de agua y etanol (Unicamente para la

Comunidad Universitaria).

AGUA PRECIO
Milli RO 0,28 €/litro
Milli Q 0,33 €/litro
Etanol Segun tarifa de la
desnaturalizado empresa distribuidora
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TARIFAS DE PRECIOS DEL SERVICIO DE ANALISIS CLINICO
VETERINARIO

A) BIOQUIMICA:

1) MEDIANTE AUTOANALIZADOR DE PARAMETROS BIOQUIMICOS:

PERFILES

Perfil aeneral: Alb., Ca, Creat., Glc., Prot. Totales, Urea, ALP, ALT
Perfil hepatico Perros: Bil D, Bil T, Glc, Prot. Totales, ALT (GPT), ALP v GGT
Perfil hepatico Gatos: Bil D, Bil T. Glc., Prot. Totales, ALT (GPT), AST (GOT), ALP y
Perfil Renal: Ca, Creat., Fosforo, Prot. Totales y Urea

Precios Univer  ©OrgPub. Empres

Perfil general 6.9 € 104 € 155 €
Perfil hepatico Perros 5.7€ 8.6 € 12.8 €
Perfil hepatico Gatos 6.6 € 99 € 149 €

Perfil Renal 36€ 54€ 8.1€
PARAMETROS Universidad Organismos Publicos Empresa
INDIVIDUALES
Sangre y orina Euros € Euros € Euros €
Calibrado del equipo 15,00 27,00 36,00
Nimero de muestras 1-15 16-50 >50 1-15 16-50 >50 1-15 16-50 >50
Grupo A (€/parametro) 09 0,75 045 200 150 100 250 200 150
Grupo B (€/pardmetro) 060 045 035 125 100 0,70 180 1,35 1,00
Grupo C (€/parametro) 025 020 015 050 0,35 030 075 055 045
Lactato y CK 1,30 120 110 260 240 220 390 360 3.30

* Grupo A: Triglicéridos, GPT, GOT, GGT, Urea, ALP, LDH, Colesterol, Ca 'y Mg.
* Grupo B: Albimina, Creatinina, Bil-T, Bil-D, Glucosa, Fésforo y Proteinas Totales.
* Grupo C: Reactivos para el analisis adquiridos por el solicitante.

* El LTI podréa incorporar mas técnicas segiin demanda de los usuarios.
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REQUISITOS DE LAS MUESTRAS AUTOANALIZADOR:

Parametros Muestras admitidas Anticoagulantes admitidos Interferencias
(plasma)
Albimina Suero, Plasma Heparina, EDTA
Bilirrubina Suero, Plasma Heparina, Oxalato Hemdlisis, lipemia
Directa
Bilirrubina Total Suero, Plasma Oxalato Hem (<[ ]) Lipemia
Calcio Suero, Plasma, Orina (acidificada) Heparina
Colesterol Suero, Plasma Heparina, Oxalato < valor
Creatinina Suero, Plasma, Orina Heparina, EDTA
Glucosa Suero, Plasma, Orina (acidificada), Heparina, EDTA, Fluoruro
Ler*
Lactato Plasma, Lcr* Heparina Hemodlisis/Ictericia. No
Congelar
Magnesio Suero, Pasma, Orina Heparina Eritrocitos Aum. valor
Proteinas Totales Suero, Pasma Heparina, EDTA
Fosfato Suero, Plasma, Orina (acidificada) Heparina, EDTA Eritrocitos Aum. valor
Urea Suero, Plasma, Orina Heparina (no NH?), EDTA, Fluoruro
Fosfatasa Suero, Plasma Heparina
Alcalina
ALT (GPT) Suero, Plasma Heparina, EDTA Hemodlisis Erit/lipemia Aum.
Valor
GOT (AST) Suero, Plasma Heparina, EDTA Hemolisis Erit/lipemia Aum.
Valor
GGT Suero, Plasma Heparina, EDTA Hemodlisis
CK (CPK) Suero, Plasma Heparina Hemolisis
LDH Suero, Plasma Heparina Hemélisis. No Congelar

*Lcr: Liquido Céfaloraquideo.
Hemadlisis, Lipemia, ictericia: prueba incompatible con esas condiciones.
Hem(<[ ]): Le afecta la hemdlisis a bajas concentraciones del analito.
Eritrocitos, Eri/lipemia Aum. Valor: valores mas altos de los parametros si existen eritrocitos o lipemia.

LAS MUESTRAS DEBERAN ENTREGARSE EN EPPENDORF DE 1,5 ML SIN LLENARSE DEL TODO Y CON UNA
CANTIDAD MINIMA DE 200 MICROLITROS. El gasto de muestra depende del parametro pero suele ser de 5-10
microlitros.

2) MEDIANTE QUIMICA SECA:

REFLOTRON (Precios por determinacion)

PRUEBA Universidad Ora. Pub. Empresa
ACIDO URICO 1,75 € 26€ 39¢€
COLESTEROL 2 € 3€ 45€
CREATININA 21€ 32¢€ A47€
GLUCOSA 15€ 23€ 34 €
GPT 2€ 3€ 45€
HEMOGLOBINA 15 € 23€ 34¢€
TRIGLICERIDOS 22€ 33€ 5€
AMILASA 2,75€ 42 € 6.2 €
AMILASA PANCREATICA 3.20€ 48¢€ 72€
BILIRRUBINA 2€ 3€ 45€
CK (CREATIN KINASA) 320 € 48¢€ 72€
ALP (FOSFATASA ALCALINA) 2€ 3€ 45€
GGT 2€ 3€ 45€
AST (GOT) 2€ 3€ 45€
HDL COLESTEROL 230 € 35€ 52 €
POTASIO 2€ 3€ 45€
UREA 2,20 € 33¢€ 5€
CONTROL 05€ 0,75€ 1.3 €
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ACCUTREND CGT - Equipo Portatil: Universidad  Qrg. Pub.  Privado

ENCENDIDO Y CALIBRADO DEL 1€ 15€ 25€
COLESTEROL (por determinacion) 22€ 3.3€ 5€

GLUCOSA (por determinacion) 1€ 15€ 25€
TRIGLICERIDOS (por determinacion) 05€ 0,75 € 15€

Cada control (opcional) de cada prueba implica gastar 1 reaccion

ACCUTREND LACTATE- Equipo Universidad Org. Pub.  Privado

ENCENDIDO Y CALIBRADO DEL 1€ 15€ 25€
LACTATO (por determinacion) 2.7 € 4€ 6 €
CONTROL 0.5 0.75 15

Cada control (opcional) implica gastar 1 reaccién

REQUISITOS DE LAS MUESTRAS DE QUIMICA SECA:

-REFLOTRON: permite utilizar sangre entera, suero y plasma.

Consultar al personal del servicio las posibles interferencias de los anticoagulantes.
Para algunas determinaciones pueden usarse orinas.

Gasto por parametro de muestra: 32 pl.

-ACCUTREND LACTATE, ACCUTREND CGT vy COAGUCHEK S : utilizan
exclusivamente sangre entera.

B) TECNICAS INMUNOQUIMICAS:

Deteccidn por electroquimioluminiscencia ELECSYS 2010
UNIVERSIDAD Organismos Publicos EMPRESAS

Puesta en marcha 10€ 16 € 24 €
Coste de controles 5€ 9€ 12 €
Coste por muestra 0,50 € 1,50 € 3€
Nota: Reactivos a cargo del usuario.
Técnicas disponibles en la pagina web:

http://www.dpcweb.com/products/immulite/menus/IMM_IMM1000_INT.pdf.

C) PRUEBAS DE COAGULACION:

COAGULOMETRO DE SOBREMESA Universid Org.Pub. Empresa
Encendido 2€ 3€ 45€
Control 4€ 6€ 9€
PTT (Tiempo de la Protrombina) 150 € 23 € 34€
APTT (Tiempo de la Tromboplastina Parcial 4€ 6 € 9€
Fibrin6aeno 4€ 6€ 9€
COAGULOMETRO COAGUCHEK S (Eauipo Portatil)
PTT (Tiempo de la Protrombina) 3€ 45¢€ 6.8 €
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D) pH,ELECTROLITOSY GASES EN SANGRE:

PRECIOS POR MUESTRA Univers. ©rg-Pub Empresa
pH, pCO2, p02, SO2, HB, HT, ELECTROLITOS (Ca?*, Na*, K *, CI') 5 3 45€ 6.8 €
CONTROL 9€ 135€ 203 €

-el OMNI C requiere sangre entera con Heparina de litio o suero. Volumen
minimo 60 uL.

E) TIRAS DE ORINA:

PRECIOS POR MUESTRA Universid Org. Empre
COMBUR 10 TEST (Grav.esp, pH, Leu, Nit, Prot, Glc, Ket, Ubg, Bil y Eri) 05€ 075 € 15€
CONTROL 2€ o 45¢€
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INSTITUTO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

Precios sin IVA (+16 %)

ANALISIS FISICO-QUIMICO DE ALIMENTOS

DESCRIPCION

1-2 muestras

> 3 muestras

Actividad de agua

17,80 €/muestra

10,30 €/muestra

Humedad 3,50 €/muestra 2,50 €/muestra
PH 4,30 €/muestra 2,25 €/muestra
Cenizas 17,30 €/muestra 3,75 €/muestra
Acidez 4,25 €/muestra 2,75 €/muestra
Fibra 37,00 €/muestra 13,00 €/muestra

Proteina (método Kjeldhal)

29,75 €/muestra

7,30 €/muestra

Grasa total (método Soxhlet)

13,75 €/muestra

7,30 €/muestra

Grado alcohdlico probable

7,00 €/muestra

5,00 €/muestra

°Brix (% sacarosa)

7,00 €/muestra

5,00 €/muestra

Acido ascorbico

7,00 €/muestra

5,00 €/muestra

indice peroxidos

19,00 €/muestra

15,00 €/muestra

Indice de refraccion

6,00 €/muestra

4,00 €/muestra

indice de saponificacion

19,00 €/muestra

15,00 €/muestra

indice de yodo

16,75 €/muestra

7,30 €/muestra

Nitréogenos Basicos Volatiles Totales

14,00 €/muestra

12,00 €/muestra

AzUcares totales

31,00 €/muestra

29,00 €/muestra

NacCl 16,00 €/muestra 14,00 €/muestra
Determinacion de minerales (Fe, Cu,

Zn) por AA 36,00 €/muestra/elemento 25,00 €/muestra/elemento
Determinacion de minerales (Na, K)

por AA 36,00 €/muestra/elemento 25,00 €/muestra/elemento
Determinaciéon de minerales (Ca, Mg)

por AA 40,00 €/muestra/elemento 25,00 €/muestra/elemento

Liofilizacion de muestras/alimentos

3,00 € por hora de trabajo

Determinacion de acidos grasos por
CG-MS o CG-FID:

Sera necesario hacer un presupuesto previo dependiendo del
tipo y niumero de muestras

Determinacion de aminoacidos por
HPLC

Sera necesario hacer un presupuesto previo dependiendo del
tipo y niUmero de muestras

Determinacion de minerales por ICP

Sera necesario hacer un presupuesto previo dependiendo de
los elementos que se desean determinar asi como del tipo y
numero de muestras
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ANALISIS MICROBIOLOGICO DE ALIMENTOS
DESCRIPCION 1-5 muestras > 5 muestras
Flora aerobia mesdfila 20 €/muestra 16 €/muestra
Flora aerobia mesdfila esporulada 20 €/muestra 16 €/muestra
Flora aerobia termdfila 20 €/muestra 16 €/muestra
Flora aerobia termdfila esporulada 20 €/muestra 16 €/muestra
Flora anaerobia mesdfila 21 €/muestra 17 €/muestra
Flora anaerobia mesdfila esporulada 21 €/muestra 17 €/muestra
Flora anaerobia termdéfila 21 €/muestra 17 €/muestra
Flora anaerobia termdéfila esporulada 21 €/muestra 17 €/muestra
Flora psicrotrofa 20 €/muestra 16 €/muestra
Mohos y levaduras 20 €/muestra 16 €/muestra
Coliformes totales 20 €/muestra 16 €/muestra
Enterobacterias 20 €/muestra 16 €/muestra
Presencia/ausencia de Salmonella 30 €/muestra 24 €/muestra
Presencia/ausencia de Shigella 30 €/muestra 24 €/muestra
Escherichia coli 30 €/muestra 24 €/muestra
Staphylococcus aureus 30 €/muestra 24 €/muestra
Bacillus cereus 30 €/muestra 24 €/muestra
Clostridios sulfitorreductores 30 €/muestra 24 €/muestra
Listeria monocytogenes 30 €/muestra 24 €/muestra

ANALISIS FISICO-QUIMICO EN AGUAS

Parametros: pH, Conductividad, O, disuelto, Dureza, Cloro total, Cloro libre, Di6xido de
cloro, Turbidez, Hidracina, Cianuro, Acido cianurico, Fluoruros, Nitratos, Nitritos,
Fosfatos, Amoniaco, Bromo, Yodo, Manganeso, Molibdeno, Niquel, Fésforo, Silice,
Plata, Cromo VI, Hierro, Cobre y Zinc.

Sera necesario hacer un presupuesto previo dependiendo de los elementos que se desean
determinar asi como del nimero de muestras.

ANALISIS MICROBIOLOGICO EN AGUAS

Coliformes totales, Coliformes fecales, Estreptococos fecales, Clostridios
sulfitorreductores, Bacterias aerobias, Deteccion de Salmonella, Deteccién de
Staphylococcus aureus.

Sera necesario hacer un presupuesto previo dependiendo de los microorganismos que se desean
determinar asi como del nUmero de muestras.

ALQUILER DE LA SALA DE CATAS 60 EUROS/TARDE

Nota: Los precios aqui mostrados son Unicamente orientativos y en ningdn caso deben ser
tomados o considerados como precios definitivos pues dependen finalmente del ndmero de
muestras a analizar.

El importe minimo que facturara el ICTAL de 20 euros cuando el importe del servicio solicitando
sea inferior a esta cantidad viéndose incrementado en el IVA correspondiene.
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SERVICIO DE MICROSCOPIA

Microscopia Electronica de Transmision Precio
Preparacion completa de 1 muestra (de 1 a 3 unidades) 40,00 €
Preparacion completa de 1 muestra (de 1 a 3 unidades) ** 60,00 €
Ultramicrotomia de 1 muestra (3 rejillas por bloque) 15,00 €
Ultramicrotomia de 1 muestra (3 rejillas por bloque) ** 18,00 €
Manejo del equipo (1 hora) * 12,00 €
Tincidn negativa 30,00 €
Inclusién resina EPON 10 ml 12,00 €
Osmio, ampolla 60,00 €
Negativo fotografico + positivo / Negativo fotografico + escaneado 6,00 €
Placa 4,00 €

Microscopia Electrénica de Barrido Precio
Preparacion completa de 1 muestra (de 1 a 3 unidades) 40,00 €
Preparacion completa de 1 muestra (de 1 a 3 unidades)** 60,00 €
Manejo del equipo (1 hora) * 15,00 €
Punto critico (4 unidades) 28,00 €
Recubrimiento (4 unidades) 22,00 €
Negativo fotogréafico + positivo / Negativo fotografico + escaneado 6,00 €
Microanalisis de Rayos X
Manejo del equipo (1 hora) * 40,00 €
Procesado completo con memoria final (3 unidades/muestra) 180,00 €
Procesado (3 unidades/muestra) 38,00 €
Nitrégeno liquido Precio
Litro (+ 30% pérdidas). De 3 a 5 litros cada carga (minimo 3 litros) 3,00 €
Litro (+ 20% pérdidas). De 6 a 20 litros cada carga 2,50 €
Litro (+ 6% pérdidas). Superior 21 litros cada carga 2,00 €
Mantenimiento Microscopia 6ptica (Limpiezay alineacion) Precio
Lupas binoculares (unidad) 20,00 €
Microscopios de practicas (unidad) 20,00 €
Microscopios de investigacion (unidad) 35,00 €
Citometria de flujo Precio
FACS Flow (Bidén 20 litros) 60,00 €
Tubos Falcon (unidad) 0,50 €
Calibrites (Aplicado por cada bidon de FACS) 40,00 €
Otros Precio
Copia Impresora de sublimacién 5,80 €
Escaneo de negativos/diapositivas 2,00 €
Copia papel HP 4550 Color (1 pagina, sin papel) 0,70 €
Copia papel HP 4550 Color 50% impreso (1 pagina, sin papel) 0,40 €
Copia papel HP 4550 Blanco/Negro (1 pagina, sin papel) 0,12 €
Hoja papel 0,03 €

(Aprobadas en Junta de Gobierno el dia 07/02/05)

* Tarifas gratuitas para los usuarios de la Universidad.
* * Tarifas especificas aplicables a los usuarios ajenos a la Universidad.
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SERVICIO DE ANALISIS DE IMAGEN Y CARTOGRAFIA

TABLA DE TARIFAS DEL SERVICIO DE ANALISIS DE IMAGEN

Se establecen tres modalidades de usuarios:

1.- Usuarios pertenecientes o adscritos a la Universidad de Leon: profesores,
becarios, proyectos fin de carrera, memorias de licenciatura, tesis doctorales, INEF,
Institutos de Investigacion, etc.

Se incluyen aquellas Instituciones y Organismos con las que la Universidad tenga
suscrito un Convenio de Colaboracion. Se afadira el 1.VV.A. correspondiente.

2.- Usuarios pertenecientes o adscritos a Organismos Publicos de Investigacion
(CSIC) o a Organismos de la Administracion Pdblica que no tengan Convenio con la
Universidad (Ayuntamientos...). Se afiadira el 1.VV.A. correspondiente.

3.- Usuarios privados: organismos privados, empresas, usuarios particulares, etc. Se
afiadira el 1.V.A. correspondiente.

La tarifa resultara de la aplicacion de los siguientes conceptos:

a) Minimo por sesion para la utilizacion de cualquiera de los equipamientos
indicados, segun los tipos de usuarios expresados arriba.

b) Coste por hora, segun las tres modalidades.
c¢) Consumibles y otros: papel, transparencias, diapositivas, CD-ROM, etc.
Otras consideraciones:

- En caso de que el Servicio necesite subcontratar alguna fase del trabajo
(digitalizacion, por ejemplo), el coste total se calculara conforme al coste de lo
subcontratado mas un 10% para el Servicio, en concepto de gestion del mismo.

- Se puede contemplar el uso sin coste por hora cuando quien requiere el uso del
Servicio realiza una contraprestacion al mismo en forma de trabajo (digitalizacion, etc.) o
de material (mapas, planos, fotos aéreas, imagenes de satélite, etc.).

CONCEPTOS USUARIO TIPO 1| USUARIO TIPO 2 | USUARIO TIPO 3
Fijo 1, 68 Euros 3,36 Euros 5,25 Euros
Coste por hora 8,40 Euros 21,00 Euros 25,20 Euros
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TABLA DE TARIFAS DEL SERVICIO DE CARTOGRAFIA

USUARIO TIPO 1

USUARIO TIPO 2

USUARIO TIPO 3

CONCEPTOS Fijo (€) | Coste por | Coste por Fijo (€) Coste por Coste por Fijo (€) Coste por  Coste por
hora (€) unidad (€) hora (€) unidad (€) hora (€)  unidad (€)
Cartografia (1) 1,68 8,40 21/ mapa 3,36 20 21/ mapa 5,25 24 21/ mapa
Digitalizacion (1) 1,68 8,40 42 / hoja 3,36 20 42 / hoja 5,25 24 42 / hoja
equivalente equivalente equivalente
MTN MTN MTN
1:50.000 (2) 1:50.000 (2) 1:50.000
@
Teledeteccion (1) 1,68 8,40 42 [ hoja 3,36 20 42 | hoja 5,25 24 42 [ hoja
equivalente equivalente equivalente
MTN MTN MTN
1:50.000 1:50.000 1:50.000
Impresién A4 (3) 1,68 1,58 / hoja 3,36 - 1,58/ hoja 5,25 1,58/ hoja
Impresion A3 (3) 1,68 3,53 / hoja 3,36 - 3,53/ hoja 5,25 3,53/ hoja
Impresion laser 1,68 2,63/ hoja 3,36 - 2,63/ hoja 5,25 2,63 / hoja
color A4 (3)
Scanner A4 1,68 8,40 1,05/ hoja 3,36 20 1,05/ hoja 5,25 24 1,05/ hoja
Scanner AQ 1,68 8,40 420/ m’ 3,36 20 420/ m? 5,25 24 420/ m?
Péster (3) 1,68 Variable 3,36 Variable 5,25 Variable
segun tipo de segun tipo segun tipo
papel de papel de papel
Grabacion 1,68 8,40 0,53/ Mb 3,36 20 0,53/ Mb 5,25 24 0,53/ Mb
Unidad de cinta
Grabacion 1,68 4,20 / unidad 3,36 - 4,20/ 5,25 4,20/
CDROM/DVD unidad unidad
Creacion de 1,68 8,40 1,05/ hoja 3,36 20 1,05/ hoja 5,25 24 1,05/ hoja
transparencias o
diapositivas
Filmacion de 1,68 1,05/ diap. 3,36 - 1,05/ diap. 5,25 1,05/ diap.
Diapositivas (4)
Suplemento 2,63 - - 2,63 2,63
carrete
Escaneado de 1,68 0,53/ 3,36 - 0,53/ 5,25 0,53/
diapositivas diapositiva diapositiva diapositiva
Péaginas Web (5)

1. Para grandes volumenes de trabajo o proyectos de cartografia, digitalizacion o
teledeteccion, se trabajard con presupuestos cerrados segun estimacion de horas de
trabajo y consumibles.

N

Mapa Topogréafico Nacional.

3. Se afiadira el coste por horas en caso de tener que elaborar o retocar el material a

imprimir.

4. Se afadira el coste por horas en caso de tener que elaborar o retocar el material a
imprimir. En cantidades inferiores a 10 diapositivas se cobrara el precio unitario de
0,70 euros/diapositiva mas un suplemento de 2,50 euros.

5. Para la creacion de paginas Web se trabajara con presupuestos cerrados negociados.
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INSTITUTO DE MEDIO AMBIENTE

TARIFA DE ANALISIS FiSICO-QUIMICOS Y MICROBIOLOGICOS (IVA no incluido

PARAMETRO ‘ METODO €

Medidas en campo
Temperatura ambiente Sonda termométrica 1,50
Conductividad y Temperatura | Sonda de conductividad y sonda termométrica 2,76
pH Potenciometria 4,60
Oxigeno saturacion Sonda de oxigeno 4,60
Oxigeno disuelto Sonda de oxigeno 4,60
Potencial Red-Ox Electrodo selectivo 4,60
Turbidez Turbidimetria 4,60
Caudal Medida de velocidad de corriente 1,63
Andlisis en laboratorio
SST Filtracién - gravimetria 9,19
SSV Calcinacién - gravimetria 2,76
DQO Dicromato en reflujo cerrado 9,19
DBO5 Medida electrénica de variacién de presion 9,19
P-PO43- Espectrofotometria (vanadato - molibdato) 13,78
P-total Digestion peroxodisulfato - espectrofotometria 16,53
N-NH4+ Electrodo selectivo 16,53
N-NO2- Espectrofotometria (sulfanilamida-NNED) 13,78
N-NO3- Electrodo selectivo o espectrofotometria 9,19
NKJ Digestion - electrodo selectivo amonio 16,53
Alcalinidad Titulacién, punto final potenciométrico 9,19
C.O.T. Medicién directa con calibracién 18,38
COo2 Volumetria 9,19
Dureza Complexometria EDTA 9,19
Magnesio Titulacién, punto final potenciométrico 9,19
Cl- Electrodo selectivo 9,19
S04= Nefelometria 13,78
Aceites y grasas Extraccion - gravimetria 18,38
Detergentes Extraccion - espectrofotometria (azul metileno) 18,38
Preparacién muestra metales | Viales, lavado... 2,50

48 el equipo

y 3 por
Metales pesados ICP (Zn, Cu, Ni...) Depende del nivel de deteccion | metal

42 el
Absorcion Atomica (As, Cd, Pb, Se, Sb, Cr, Hg...) | equipoy 19

Metales pesados Depende del nivel de deteccién por metal
Microbiologia Filtracién en membrana 18,38
Microbiologia 2 Cultivo en placa sélida o fluida 20,40
Colifagos Hospedador: E. coli 40,80
Macroinvertebradrados i
acuaticos Captura, identificacion e Indices Bioldgicos 108,81
Zooplancton Identificacion y contaje (sin tincién) 108,81
Parasitos en agua 129,53
Fitoplancton Identificacion y contaje (sin tincién) 108,81

TOTAL

Precios vélidos hasta el 31 de diciembre de 2007

1 Precio orientativo, funcién del nimero de metales a cuantificar y los limites de deteccion exigidos

2 Precio por grupo bacteriano. Sélo para aquellos cuantificables mediante esta técnica
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TARIFAS DEL SERVICIO DE TRADUCCION

TRADUCCION AL ESPANOL | PRECIO/PAG. PRECIO/PAG. PRECIO/PAG.
UNIVERSIDAD | INSTITUCIONES EXTERNOS
Aleman 14 € 15€ 16 €
Francés 13 € 14 € 15 €
Holandés 14 € 15 € 16 €
Inglés 14 € 15 € 16 €
Italiano 13 € 14 € 15€
Portugués 13 € 14 € 15 €
Ruso 15€ 16 € 17 €
TRADUCCION DEL PRECIO/PAG. PRECIO/PAG . PRECIO/PAG .
ESPANOL UNIVERSIDAD | INSTITUCIONES EXTERNOS
Aleman 15 € 17 € 19€
Francés 14 € 16 € 18 €
Holandés 15 € 17 € 19€
Inglés 15€ 17 € 19€
Italiano 14 € 16 € 18 €
Portugués 14 € 16 € 18 €
Ruso 17 € 19€ 21€
CORRECCION TEXTO PRECIO/PAG. PRECIO/PAG . PRECIO/PAG .
UNIVERSIDAD | INSTITUCIONES EXTERNOS
Aleman 550 € 6,50 € 7,50 €
Francés 5,00 € 6,00 € 7,00 €
Holandés 5,50€ 6,50 € 7,50 €
Inglés 5,00 € 6,00 € 7,00 €
Italiano 5,00 € 6,00 € 7,00 €
Portugués 5,00 € 6,00 € 7,00 €
Ruso 550 € 6,50 € 7,50 €

Nota: 1 pagina= 1.800 caracteres sin espacios.

Para trabajos de una gran extension o complejidad se podra convenir el precio asi como el
plazo de entrega del trabajo. Asimismo, se podrén establecer convenios para traduccion con
otras instituciones publicas asi como con grupos del ambito privado (editoriales, bancos,
centros docentes privados, etc).

87



TARIFAS DEL ANIMALARIO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE
LEON

El Animalario de la Universidad de Ledn es un Centro Usuario (RD 223/1988, BOE de
18/03/88) registrado e inscrito con el nimero 24089-25A.

1) Mantenimiento de ratdn/mes en al area convencional, en sala compartida:
- Investigadores de la Universidad: 1,47 €
- Miembros de Organismos Publicos de Investigacion: 4,64 €
- Empresas: 9,27 €
2)
2) Mantenimiento de rata/mes en al &rea convencional, en sala compartida:
- Investigadores de la Universidad: 2,32 €
- Miembros de Organismos Publicos de Investigacion: 6,18 €
- Empresas: 12,36 €
3)
3) Mantenimiento de conejo/mes en al &rea convencional, en sala compartida:
- Investigadores de la Universidad: 3,79 €
- Miembros de Organismos Publicos de Investigacion: 9,27 €
- Empresas: 18,54 €
4)
4) El disefio y versatilidad de las instalaciones permite el alojamiento de otras
especies. A este respecto, los investigadores deben realizar la oportuna consulta sobre
posibilidades y costes al Director del Animalario.
5)
5) Las condiciones y costes del alojamiento de animales en la unidad de seguridad
bioldgica de tipo 2 deben ser consultados con el Director del Animalario.
Salud

El disefio y versatilidad de las instalaciones permite el alojamiento de otras especies. A este
respecto se debe realizar la oportuna consulta sobre posibilidades y costes.
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TARIFAS ACTUALES DEL SERVICIO DE IMPRENTA DE LA
UNIVERSIDAD DE LEON

IMPRESION DIGITAL

CONCEPTO IMPORTE

Copia en blanco y negro alta calidad 0,07 €
(xerox Nuvera 120)

Copia en blanco y negro calidad superior 0,11 €
(xerox Docucolor 2060 0 Docucvolor 7000)

Copia en color 0,52 €
(xerox Docucolor 2060 0 Docucvolor 7000)

Los precios y tarifas de impresion por el procedimiento offset
(aplicable a formularios oficiales, papel de examen, fichas de alumnos
y papeleria oficial autocorporativa en general, a partir de 10.000
copias)

IMPRESION OFFSET

CONCEPTO IMPORTE

Impresion de documentos en diversos tamafios
(maximo 29,7 X 42 cm) y en diversos colores (base en

I g . . ! Conforme
negro con posibilidad de imprimir en cuatricromia). al
El precio definitivo incluira la filmacidn, creacion de
P presupuesto

las planchas, el papel y la tinta

Precios y tarifas del resto de servicios que presta la imprenta no
directamente relacionados con la impresion de documentos:

CONCEPTO IMPORTE

Escaneados blanco y negro planos hasta 600 ppp (por hoja) 0,34 €

Escaneados color planos hasta A3y 300 ppp (por hoja) 0,52 €
Escaneados color planos hasta A3y 600 ppp (por hoja) 0,86 €
Grabacion de CD-R con el trabajo definitivo 2,30 €
Grabacion de DVD-R (4,7 Gb) con el trabajo definitivo 406 €
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UTILIZACION DE BIENES PATRIMONIALES

Precios sin IVA (+16 %)

PABELLON ALBEITAR Y CENTROS Capacidad ¥ Dia Dia
Aula Magna “San Isidoro” (Pabellon Albéitar) 500 personas 900,00 € 1.800,00 €
Aula “Gordon Ordas” (Pabellén Albéitar) 150 personas 310,00 € 620,00 €
Sala de Estudiantes 20 personas 30,00 € 60,00 €
Aula Magna. Facultad de Veterinaria 298 personas 470,00 € 940,00 €
Sala de Juntas. Facultad de Veterinaria 24 personas 125,00 € 250,00 €
Sala de Juntas. Facultad CC. Biolégicas y 24 personas
Ambientales 125,00 € 250,00 €
Salén de Grados. Facultad CC. Biolégicas y 163 personas
Ambientales 310,00 € 620,00 €
Aula Video. Facultad CC. Bioldgicas y 163 personas
Ambientales 250,00 € 500,00 €
Aula Magna. Facultad de Filosofia y Letras 150 personas 310,00 € 620,00 €
Salén de Grados. Facultad de Derecho 240 personas 310,00 € 620,00 €
Paraninfo. Centro de Idiomas 252 personas 310,00 € 620,00 €
Salén de Actos del Campus de Ponferrada 108 personas 250,00 € 500,00 €
Salén de Actos. Edificio de Senvcios. 222 personas
Campus de Ponferrada 310,00 € 620,00 €
Salén de Actos. Colegio Mayor 100 personas 250,00 € 500,00 €
Aula de Informatica (13 equipos) 27 personas 310,00 € 620,00 €
Sala de cine 120,20 € 240,40 €
Aula tipo A 200 personas 310,00 € 620,00 €
Aula tipo B 150/200 personas 310,00 € 620,00 €
Aula tipo C 100/150 personas 250,00 € 500,00 €
Aula tipo D 50/100 personas 190,00 € 380,00 €
Aula tipo E 20/50 personas 125,00 € 250,00 €

Actuaciones en el Aula Magna San Isidoro: gratuitos para todo el publico.

Representanciones teatrales y situaciones musicales en el Teatro EI Albéitar:

e 6 € entrada

e Invitacion gratuita para portadores de carné universitario.

Cine Albéitar: 3 € entrada/invitacion con carné universitario.

Jueves de Campus en cafeteria I11: 1 € para todos los asistentes

Talleres: con caracter general las inscripciones financiaran el coste de la actividad.
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UTILIZACION DE MATERIAL

Precios sin IVA (+16 %)

PABELLON ALBEITAR Y CENTROS 1, Dia Dia
Retroproyector con pantalla 31,25 € 62,50 €
Ordenador portatil 31,25 € 62,50 €
Television y video 31,25 € 62,50 €
Proyector diapositivas con pantalla 18,75 € 36,06 €
Proyector 16 mm 31,25 €
Proyector 35 mm 62,50 €
Utilizacion de megafonia 31,25 €
Utilizaciéon de luminotecnia 93,75 €|

CONDICIONES DE USO:
1) Estas tarifas son de aplicacion a peticionarios externos de la Universidad de Ledn.

2) La utilizacion de las instalaciones objeto de esta normativa, requerird autorizacion
previa mediante peticién escrita por el interesado, con una antelacion minima de cinco
dias habiles.

3) El hecho de cumplimentar la solicitud supone la aceptacion de las tarifas, y de las
demas condiciones establecidas por la Universidad.

4) En caso de solicitudes coincidentes se concederan de acuerdo con las prioridades
siguientes:

i) Administracién Publica: Central, Autonémica, Local, Institucional.
ii) Asociaciones cientificas y Colegios Profesionales.

iii) Asociaciones sin animo de lucro.

iv) Empresas.

v) Particulares.

5) Las cuotas que se establecen no son fraccionables y seran satisfechas previamente al
uso de las instalaciones. La ocupacion de % dia corresponde a seis horas
ininterrumpidas, bien de 8 a 14 horas, o de 16 a 22 horas. Las tarifas se reduciran en
un 30% cuando la utilizacion sea de 2 a 5 dias consecutivos, y de un 50% a partir del
6° dia.

6) Ademas de las tarifas, seran de cuenta del peticionario los gastos adicionales que en
caso de utilizaciébn en sabado, domingo o festivo, puedan originarse: personal,
limpieza y servicios diversos. Las cantidades correspondientes a estos conceptos
seran debidamente justificadas a los usuarios por la Universidad.

7) La Universidad de Ledn podra exigir al peticionario la constitucién de una fianza o
poliza de seguros para garantizar el pago de los gastos originados y/o la rehabilitacién
de las instalaciones al estado en que fueran cedidas al uso.

8) La tramitacion de las solicitudes se efectuar4d a través del Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Extension Universitaria.
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CENTRO DE IDIOMAS

IDIOMAS MODERNOS

CURSO REGULAR

Estudiantes de la Universidad de Ledn (Los alumnos extranjeros que se

incorporen al curso por tiempo inferior a cinco meses, podran matricularse

abonando la parte proporcional del importe total de la matricula). 185,00 €
Personal de la Universidad de Ledn y familiares de primer grado, y personal

de la Fundacién General de la Universidad de Ledn 220,00 €
Estudiantes del Programa Interuniversitario de la Experiencia 115,00 €
Personas no vinculadas a la Universidad de Ledn 270,00 €
CURSOS DE VERANO

Cursos especificos de 60 horas lectivas 185,00 €
GRUPOS DE CONVERSACION

Miembros de la comunidad universitaria 85,00 €
Personas no vinculadas a la Universidad de Le6n 115,00 €
GRUPOS ESPECIALES

Se aplicaran las tarifas conforme al convenio suscrito entre el Centro de Idiomas y el
organismo o entidad demandante (cuya cuota no podra exceder del 20 % de los precios
vigentes). Con caracter general, la matricula cubrira los costes de docencia mas un 20%
en concepto de gastos generales de funcionamiento

DESCUENTOS |

Sobre las tarifas correspondientes se podra aplicar un descuento del 20% en el caso de
familia numerosa o victima del terrorismo. Cada curso que se realice en el Centro de
Idiomas dara derecho a una rebaja de un 20% sobre el precio estipulado.

LENGUA Y CULTURA ESPANOLA

CUOTA DE INSCRIPCION | 150,00 €

Sera descontada del importe de la matricula o dewelta integramente cuando ésta no se
formalice por causas ajenas al interesado

CURSO REGULAR

Curso completo 1.775,00 €
Dos trimestres 1.420,00 €
Un trimestre 925,00 €
Un mes 465,00 €
CURSOS DE VERANO

Dos meses 1.207,00 €
Seis semanas 887,00 €
Un mes 725,00 €
Dos semanas 465,00 €

Queda excluido del precio de matricula el coste del seguro médico, que todo alumno ha de
acreditar o contratar con caracter previo al inicio del curso

CURSO INTENSIVO PARA ALUMNOS ERASMUS | 45,00 €

Septiembre y enero. Incluye material didactico

EXAMEN DELE |

Nivel INICIAL, INTERMEDIO Y SUPERIOR se aplicaran las tarifas vigentes del Instituto
Cervantes, incrementadas en un 35%.

PROGRAMA DE FAMILIAS DE ACOGIDA I

El Centro de Idiomas cobrara al alumno interesado a razén de 21 euros diarios, que seran
abonados integramente a mes vencido a las familias participantes en dicho Programa
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PROGRAMA INTERUNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LA

EXPERIENCIA
TARIFAS
Matricula 30 €
Cursos de postgrado 6€/crédito]
SERVICIO DE DEPORTES
PISTA Con Carné Sin Carné Deportivo No
Deportivo Equipo Persona [Universitario
P. Polideportiva (minimo 8 personas) 5,00 €/hora| 0,50 €/hora
Tenis 5,00 €/hora| 1,00 €/hora El doble
Atletismo 2,00 €/hora
Voley Playa 5,00 €/hora| 1,00 €/hora
1/3 pabelléon (minimo 8 personas) 8,00 €/hora| 0,75 €/hora
Pabell6n completo GRATIS 15,00 €/hora| 1,50 €/hora No
Gimnasio (minimo 8 personas) 8,00 €/hora| 0,75 €/hora
Fronton 8,00 €/hora| 1,50 €/hora El doble
Badminton (gimnasio) p ) .
I N
Tenis de Mesa (fronton) Sélo con carné deportivo o
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TASAS POR DERECHOS DE EXAMEN EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE ACCESO A PLAZAS DE PERSONAL
DOCENTE Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS EN LA
UNIVERSIDAD DE LEON

a) Personal de Administracién y Servicios. Acceso Libre: Tasas 2007
Grupo Ay Grupo | 35
Grupo By Grupo I 25
Grupo C vy Grupo Il 20
Grupo D y Grupo IV-A 17
Grupo E y Grupo IV-B 14
Funcionarios interinos 7
Personal laboral temporal 7

b) Personal de Administracion y Servicios. Procesos de Promocién interna. Las tasas a
abonar seran el 50% de las fijadas para el sistema de Acceso Libre.

c) Personal Docente e Investigador y Ayudantes de

Universidad: UEkr AU

Catedratico de Universidad 50
Titular de Universidad, Catedratico de Escuela

Universitaria 40
Titular de Escuela Universitaria 34
Profesor contratado doctor 40
Profesor Colaborador Fijo 34
Personal docente interino y contratado temporal 17
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COLEGIO MAYOR UNIVERSITARIO *“SAN ISIDORO”

CURSO 2007-2008

PRECIO POR PERSONA

CONCEPTO COMPLETO SOLO ALOJAMIENTO
MES DIA MES DIA
Habitacion individual con bafo 600,00 €] 41,00€| 321,00 € 31,00 €
Habitacion individual con bafio fuera 560,00 €] 36,00 €] 285,00 € 26,00 €
Habitacion doble con bafio. 570,00 €] 36,00 €| 290,00 € 26,00 €
Habitacion doble con bafio fuera. 540,00 €] 31,00 €| 259,00 € 21,00 €
Derechos de inscripcion y reserva de plaza * 100,00 €

Fianza?

Una mensualidad

! Para alumnos de nuevo ingreso y en caso de baja de renovados.

2 Art. 35 del Reglamento del Colegio Mayor.

BONIFICACIONES PARA COLEGIALES ANTIGUOS

Exencion de pagar los derechos de Inscricpcion y Reserva
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HOSPEDERIA UNIVERSITARIA “EL ALBEITAR”

CURSO 2007-2008

MAS DE 5
. DE1AA4 DIAS Y >
HABITACION DIAS FINES DE MES
SEMANA*
Individual 27,00 € 23,00 € 345,00 €
Doble, uso individual 30,00 € 27,00 € 345,00 €
Doble (por persona) 23,00 € 20,00 €
Doble (dos personas) 420,00 €
Doble con sala (para una persona) 34,00 € 30,00 € 375,00 €
Doble con sala (para dos personas) 48,00 € 42,00 € 425,00 €
Doble con sala (3-4 personas) 53,00 € 48,00 € 455,00 €
Apartamento 49,00 € 42,00 € 485,00 €
Apartamento con estudio 50,00 € 45,00 € 590,00 €
Apartamento con estudio (3-4 personas) 55,00 € 50,00 € 600,00 €|

! Los precios de fines de semana tienen consideracion especial por el hecho de no haber servicio de

habitaciones.

2 En las ocupaciones de larga estancia, a los dias extra se les aplicara la tarifa de estancia dias. Cuando lo

anterior supere la tarifa mensual, se aplicara ésta.
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TITULO | — NORMAS GENERALES

Articulo 1. Aprobacion del Presupuesto

1. De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 81 de la Ley Organica de
Universidades y el Art. 224 del Estatuto de la Universidad de Ledn, se aprueba
el Presupuesto de la Universidad de Ledn para el ejercicio presupuestario
2007.

2. El Presupuesto de la Universidad de Ledn para 2007 constituye la
expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que, como
maximo, puede reconocer la Universidad, y de los derechos que se prevén
realizar durante el ejercicio.

Articulo 2. Normas aplicables y Régimen de gestidn

La gestion del Presupuesto se realizara de conformidad con estas
normas de ejecucion y con arreglo a lo que disponen el Estatuto de la
Universidad de Ledn, la Ley Orgéanica de Universidades, la Ley de la Hacienda
de la Comunidad de Castilla y Ledn, la Ley General Presupuestaria y otras
normas concordantes.

El Rector, a propuesta de la Gerencia, dictara cuantas resoluciones sean
necesarias para el desarrollo, interpretacion y cumplimiento de estas Bases.

TITULO Il — LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES
Capitulo I : CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION

Articulo 3.- Financiacion de los créditos iniciales
El Estado de Gastos de la Universidad se financiara con:

a) Recursos o Ingresos propios (Capitulos 3 y 5), entre los que se
encuentran:

- Los derivados de la prestacion de los servicios docentes
universitarios, tanto conducentes a titulos oficiales como a titulos
propios, con arreglo a las tarifas establecidas segun los casos por la
Comunidad Autonoma o el Consejo Social.

- Los derivados de la prestacion de servicios no docentes, como
Colegios Mayores.

- Contratos del Art. 83 de la L.O.U.

- Otros ingresos propios, como los obtenidos por la venta de bienes,
por la explotacion del patrimonio universitario y otros ingresos.

b) Financiacion externa, mediante transferencias corrientes y de capital
(Capitulos 4 y 7), procedentes:
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- Del Estado y de los Organismos Estatales
- De las Comunidades Autonomas
- De las Entidades Locales
- De la Unién Europea
- De Empresas y otras entidades privadas.
c) Los productos obtenidos de enajenaciones reales.

d) Otros recursos, como los remanentes obtenidos como consecuencia
de la liquidacion del presupuesto del ejercicio anterior (Capitulo 8).

e) Pasivos financieros (capitulo 9), procedentes de la obtencién de
créditos financieros para inversiones

Articulo 4.- Estructuray vinculacién del presupuesto de ingresos

1. Los recursos incluidos en el Estado de Ingresos se ordenaran, segun
su naturaleza econémica, con arreglo a la clasificacion por capitulos, articulos,
conceptos y subconceptos que figuran en el Presupuesto.

2. Los ingresos de la Universidad se destinardn de forma global a
satisfacer el conjunto de los gastos, salvo en los casos en que por su
naturaleza o por decision del 6rgano competente queden afectados total o
parcialmente a finalidades determinadas.

Articulo 5.- De la contabilizacién de los derechos

1. De todo acto, acuerdo, resolucion o providencia por los que la
Universidad resulte acreedora se tomara razon en el Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Contable.

2. Para reconocer contablemente un derecho a cobrar han de cumplirse
las siguientes condiciones:

a) Que se tenga constancia de que se ha producido un
acontecimiento que haya dado lugar el nacimiento del derecho de
cobro.

b) Que el derecho de cobro tenga un valor cierto y determinado.
c) Que el deudor pueda ser determinado.

Articulo 6.- Relacidn entre precios publicos y coste de los servicios.

En la fijacion de los precios publicos tendentes a la obtencion de titulos
no oficiales se tendra en cuenta prioritariamente el principio de estimacion del
coste, por lo que su cuantia tendera a cubrir la totalidad de los gastos que
supongan la imparticion de dichas ensefianzas.

Articulo 7.- Estructura del presupuesto de gastos

1. El presupuesto de gastos se estructura teniendo en cuenta las
finalidades u objetivos que el presupuesto pretende conseguir, la organizacion
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y distribucidén entre las diversas unidades gestoras de gastos y la naturaleza
econdmica de los mismos.

2. Estructura de programas: La asignacion de los créditos se efectia
dentro de una estructura de programas.

3. Estructura organica: Los créditos se distribuyen ademas por Unidades
de Coste, que son las unidades organicas con responsabilidad en la gestion de
aguellos, tales como los Centros, Departamentos, Secretariados, Servicios,
Proyectos de Investigacion, etc.

4. Estructura econdémica: Los créditos incluidos en el estado de gastos
del presupuesto se ordenan también segun su naturaleza econdmica, con
arreglo a la clasificacion por capitulos, articulos, conceptos y subconceptos que
figura en el Presupuesto. El citado estado de gastos se clasificara atendiendo a
la separacion entre los gastos corrientes y gastos de inversion o de capital.

5. Esta clasificacién y codificacion figurard siempre en los presupuestos
anuales, que se coordinara con la clasificacion patrimonial segun la naturaleza
patrimonial de un gasto y de acuerdo con los grupos patrimoniales establecidos
a partir del Plan General de Contabilidad Publica y de das normas
especificados por la Direcciéon General de Universidades.

Articulo 8.- Limitacién cuantitativa de los creditos

1. Los créditos del estado de gastos se dedicaran exclusivamente a la
finalidad para la que han sido dotados en el presupuesto inicial o en las
correspondientes modificaciones presupuestarias.

2. No podran adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al
importe de los créditos consignados en el estado de gastos, segun la
vinculacion que se establezca.

Articulo 9.- Vinculacién de los créditos para gastos
1. La vinculacion juridica de los créditos se establece:
Con caracter general a nivel de articulo y programa presupuestario.

EL Capitulo Il Gastos en bienes corrientes y servicios: A nivel de capitulo
y programa presupuestario, excepto el concepto 226.01 “Atenciones
protocolarias y representativas” y el concepto 226.02 “Publicidad y
propaganda” que lo seran a nivel de subconcepto.

2. Aguellos créditos que tengan financiacion especifica, tendran carécter
vinculante de acuerdo con el nivel de desagregacién econdmica del estado de
gastos.

3. La contabilizacion de los créditos serd, como minimo:

a) De concepto economico y de linea de subvencion para las
transferencias finalistas.

b) De concepto econdémico y proyecto para los gastos del Capitulo 6.
c) De concepto econdmico para el resto de los gastos.
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Articulo 10.- Ampliacion de créditos y derechos

1. Con cargo a los créditos del estado de gastos del presupuesto sélo
podran contraerse obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y
demas prestaciones o0 gastos en general que se realicen en el afio natural del
propio ejercicio presupuestario.

2. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, se aplicara a los
creditos del presupuesto vigente en el momento de la expedicion de las
ordenes de pago, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal
gue perciba las retribuciones con cargo al Presupuesto de la
Universidad.

b) Las derivadas de compromisos de gasto debidamente reconocidos
en ejercicios anteriores y especialmente las indemnizaciones por
razon del servicio generadas en el ultimo trimestre del afio anterior.

c) Las que resulten de gastos realizados en ejercicios anteriores que
hayan sido convalidados por el Rector, el Consejo de Gobierno o el
Consejo Social.

En aqguellos casos en que no exista crédito adecuado y suficiente en el
ejercicio corriente, el Consejo de Gobierno acordara los créditos a los que
habra de imputarse el pago de estas obligaciones.

Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran al
presupuesto por su importe integro. No podran atenderse obligaciones
mediante la minoracion de derechos que pueden liquidarse o que hayan sido
ingresados.

Articulo 11.- Anulacién de los créditos

Los créditos para gastos que en el tltimo dia del ejercicio presupuestario
no estén afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran
anulados, sin mas excepciones que las previstas en el articulo 20.

Articulo 12.- Remanentes de tesoreriay de crédito

1. El remanente de tesoreria es la diferencia entre los activos y pasivos
monetarios.

2. Remanentes de créditos son los saldos de los créditos definitivos no
afectados al cumplimiento de obligaciones reconocidas.

3. El remanente de tesoreria mide la liquidez de la entidad disponible
para financiar el gasto presupuestario del ejercicio siguiente. Es el resultado de
la suma o diferencia al final del ejercicio, de 3 componentes: los fondos liquidos
de tesoreria, los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes
de pago, sean éstas y aquéllos presupuestarios o no.

4. Una parte del remanente de tesoreria puede estar afectada o
comprometida para unos determinados gastos (remanentes afectados). En la
parte que no esté afectada y que no constituya remanente especifico, sera un
remanente genérico, que podra utilizarse liboremente por la Universidad para el
ejercicio siguiente.
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Articulo 13.- Créditos asignados a los Centros y Departamentos para su
funcionamiento.

1. Cada Centro y Departamento dispondrd de asignaciones para su
Actividad Académica con los que atender sus gastos corrientes de
funcionamiento ordinario (Capitulo 2°) y su equipamiento (Capitulo 6°). Estas
asignaciones se fijaran en el propio Presupuesto con arreglo a diversos
modulos que figuren como Anexo al presupuesto, sin perjuicio de que en
determinados casos puedan fijarse posteriormente mediante acuerdo del
organo competente.

2. Los Centros y Departamentos deberan reservar como minimo un 10
% de su asignacion presupuestaria definitiva para la adquisicion de Fondos
Bibliograficos.

3. Si un Centro o Departamento no consume totalmente durante el
ejercicio los recursos asignados, la cantidad no dispuesta podra incrementar la
asignacion inicial para el ejercicio siguiente.

4. Si un Centro o Departamento ha de realizar algun gasto urgente y
justificado que exceda la disponibilidad definitiva de los recursos de
funcionamiento que tenga asignados, solo podra hacerlo con autorizacion del
Vicerrector de Asuntos Economicos, el cual podré informarlo favorablemente si
las disponibilidades globales lo permiten. En este caso, el exceso de un gasto
en el ejercicio disminuira la disponibilidad en la asignacién que le corresponda
para el ejercicio siguiente.

Articulo 14.-Créditos parainversiones y financiacion de proyectos.

Los créditos destinados a inversiones o a la realizacion de programas o
proyectos, que tengan una financiacion especifica, no podran ser utilizados
hasta que se conozcan los recursos disponibles.

No obstante y respecto a los Contratos y Proyectos de Investigacion que
esta Universidad, a través de los Investigadores, los Grupos de Investigacion,
los Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion pertenecientes a
la misma, celebrase con Empresas publicas o privadas o Entes u Organismos
oficiales se realizaran anticipos segun lo dispuesto en el Reglamento de
contratos, convenios y Proyectos de Investigacion de la Universidad de Ledn
(Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27-01-2006) en la siguiente forma:

Con el fin de que los investigadores puedan iniciar los trabajos, la
concesion de un proyecto de investigacion, la firma de un contrato o de un
convenio comportaran la generacion de un crédito por importe que, como
maximo, sera equivalente a la primera anualidad en el caso de los plurianuales,
y al 50 % del presupuesto total en el caso de los anuales, siempre sujeto a las
condiciones expresadas en el convenio, contrato o proyecto.

En proyectos, contratos o convenios con entidades privadas la

generacion de crédito estara supeditada a los ingresos que se vayan
produciendo.
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El Investigador, Departamento o Grupo de investigacion responsable de
la gestion de los créditos, que incumpliere las obligaciones de justificacion
recogidas en el Contrato, Proyecto de investigacion o Curso de
Especializacién, sera responsable de las cantidades que, en su caso, hubiera
de reintegrar.

En cualquier caso y, para todos los supuestos contemplados en los
apartados anteriores, los Investigadores responsables podran disponer de los
remanentes durante el ejercicio siguiente al de ejecucién del Contrato o
Proyecto de investigacion, durante la vigencia del mismo y hasta la fecha
recogida bien en las clausulas de aquél, bien en las bases de la convocatoria
de este.

Como paso previo a la tramitaciébn de cualquier tipo de gasto, sera
necesario realizar por parte del Investigador Responsable la distribucion de
gastos —impreso numero 14 de la pagina web, (Propuesta de Distribucion de
gastos)-, salvo en aquellos casos en que previamente estén determinados.

El Investigador podra variar las previsiones iniciales (Propuesta de
Distribucion de gastos) contempladas en los Contratos de Investigacion, hasta
un VEINTE POR CIENTO (20 %) entre los distintos conceptos de gasto, salvo
en los relativos a Personal y material inventariable, que deberd autorizarlo
expresamente el Vicerrector de Investigacion.

Capitulo Il: MODIFICACIONES DE CREDITOS

Articulo 15.- Principios generales

1. Son modificaciones de crédito las variaciones que pueden autorizarse
en los créditos que figuran en el Estado de Gastos, para adecuarlos a las
necesidades que se produzcan durante la ejecucion del Presupuesto.

2. Todo acuerdo de modificacién presupuestaria requerira la instruccion
del oportuno expediente por la Gerencia, en el que se expresaran los
programas, subprogramas y conceptos afectados, asi como su financiacién en
el caso de que la modificacion implique aumento neto de gasto.

3.- Todas y cada de las modificaciones de crédito seran aprobadas por
el Consejo Social.

Articulo 16.- Ampliacion de créditos

1. Excepcionalmente tendran la condicién de ampliables, por lo que su
cuantia podra ser incrementada hasta una suma igual a las obligaciones cuyo
reconocimiento sea preceptivo los siguientes casos:

a) Los destinados al pago de las cuotas de la Seguridad Social del
personal al servicio de la Universidad de Leodn y las aportaciones de
ésta a los restantes regimenes de prevision social de los funcionarios
publicos que prestan servicios en la misma.

b) Los destinados al pago del personal en cuanto precisen ser
incrementados, como consecuencia de elevaciones retributivas
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dispuestas durante el ejercicio 0 ejercicios anteriores, por
modificacion del salario minimo interprofesional o vengan impuestas
con caracter general por regulacion estatal.

c) Los que se destinen al pago de intereses, a la amortizacion del
principal y a los gastos derivados de las operaciones de crédito.

d) Los destinados al pago de obligaciones impuestas por decision
judicial firme.

2. Los expedientes de ampliacién de crédito contemplaran los medios
financieros que mantengan el equilibrio presupuestario.

Articulo 17.- Generaciones de crédito

1. Los ingresos que se produzcan en partidas presupuestarias en las
gue no exista consignacion inicial, asi como en aquéllas que habiéndola fueran
superadas, podran generar crédito en partidas ya existentes o mediante
habilitacion de una nueva.

Estos ingresos seran los que se deriven de las siguientes operaciones:

- Aportaciones de personas naturales o juridicas asi como
instituciones publicas o privadas para financiar conjuntamente con la
Universidad de Leén gastos que por su naturaleza estén
comprendidos en los fines u objetivos de la misma.

- Enajenacién de bienes patrimoniales de la Universidad de Leon.
- Prestacion de servicios.
- Reembolso de préstamos.

- Los recursos de caracter finalista cuya cuantia resulte superior a la
estimada al aprobarse el presupuesto.

- Los ingresos recaudados en el ejercicio que no hubieran sido
previstos

2. En el expediente de generacion de crédito habr4d de constar
justificacion acreditativa de los ingresos efectuados o de los compromisos de
ingreso, asi como la inexistencia de partida presupuestaria especifica.

Articulo 18.- Suplementos de crédito y créditos extraordinarios

1. Cuando sea preciso realizar un gasto y el crédito presupuestario
correspondiente sea insuficiente y no ampliable podra autorizarse la concesion
de un suplemento de crédito; si no existe crédito presupuestario podra
autorizarse un crédito extraordinario.

Articulo 19.- Transferencias de crédito

1. Consisten en el traspaso de la totalidad o parte de los créditos de un
concepto presupuestario a otro del mismo estado de gastos, es decir, en la
minoracion de uno o diversos conceptos a favor de otro u otros que aumentan
globalmente en la misma cuantia.
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2. Las transferencias de crédito estaran sujetas a las siguientes
limitaciones:

a) No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados,
salvo cuando afecten a créditos de personal, o esten financiados on
recursos de cardcter finalista.

b) No podran afectar a créditos incorporados como consecuencia de
remanentes no comprometidos en ejercicios anteriores.

c) No incrementaran créditos que como consecuencia de otras
transferencias hayan sido objeto de minoracion, salvo cuando
afecten a créditos de personal.

d) No podran realizarse con Ingresos afectados, salvo autorizacion,
que habra de acreditarse en el expediente, del ente financiador.

Articulo 20.- Incorporaciones de crédito. Remanentes

Los remanentes obtenidos de la liquidacion del ejercicio anterior se
podran incorporar, en el ejercicio en curso, a los créditos donde se vayan a
ejecutar, procurando, en cualquier caso, que los rendimientos provenientes de
inversiones se les asignen un destino de acuerdo con su naturaleza.

Estos remanentes se podran incorporar en los mismos conceptos
que tenian y en los siguientes casos:

a) Cuando correspondan a créditos tanto de operaciones de capital
como corrientes amparados tanto por Autorizaciones (A), como por
compromisos de créditos (AD aprobados) en parte o totalmente no
utiizados y no anulados. Estos remanentes responden a una
autorizacion o compromiso de gasto ya formalizado que no se ha
ejecutado durante el ejercicio por motivos no econdémicos,
autorizacibn o compromiso que se mantiene para el ejercicio
siguiente.

b) Cuando correspondan a créditos de gastos (actividades
determinadas, inversiones o0 proyectos) financiados con ingresos
especificos que no se hayan utilizado. En el caso de contratos para
la realizacion de proyectos de investigacion cuando hayan
transcurrido dos afios desde la iniciacion de un proyecto, se
consideran de libre disposicion todos los saldos inferiores a 600 €. en
cualquier partida siempre que este importe no represente mas del
25% del crédito asignado inicialmente a la Unidad de Coste y que no
este autorizada por el Vicerrector de Investigacion.

c) Cuando derivando de créditos de operaciones de capital relativos
a programas de inversiones, la realizacion de estos no se haya
podido producir durante el ejercicio y convenga destinar al crédito
finalista del ejercicio siguiente.

d) Cuando se trate de créditos de financiacién genérica, en la parte
gue hayan estado destinados por la Universidad a la realizacion de

determinadas actuaciones, cuando estas no se hayan podido
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ejecutar durante el ejercicio finalizado a propuesta de la Gerencia, se
acuerde por el Rector la conveniencia de realizarlos en el ejercicio
siguiente.

e) Los recursos asignados a Centros o Departamentos por Actividad
Académica, que no hayan sido consumidos totalmente durante el
ejercicio. La Gerencia podra proponer al Rector que sean aplicados a
otra finalidad, y de ello se dara conocimiento al Consejo de Gobierno
y al Consejo Social.

Los remanentes afectados que no se hayan incorporado al presupuesto
podran perder este caracter, y adquirir el de remanentes genéricos. En el caso
de los proyectos de investigacion no se consideraran afectados los importes
menores de 60€.

Articulo 21.- Reasignhaciones de crédito y ajustes internos dentro de la
vinculacion de los créditos

Sin perjuicio de las modificaciones previstas en este Titulo, de ser
necesario, a propuesta motivada del responsable o responsables de las
Unidades de Coste afectadas, se podran aprobar reasignaciones o
redistribuciones de crédito entre ellos.

Articulo 22.- Reintegros

1. Los ingresos obtenidos por reintegros de pagos efectuados en el
mismo ejercicio se contabilizardn como pago negativo en el concepto
presupuestario correspondiente, restableciendo, en su caso, el correspondiente
crédito.

2. Los ingresos obtenidos por reintegros de pagos efectuados en
ejercicio distinto se aplicaran al presupuesto de ingresos con el caracter de no
afectados, a excepcidn de los referidos a operaciones de capital y aquellos del
capitulo 2 que se estime pertinente.

TITULO 1ll: PROCEDIMIENTO GENERAL DE GESTION
PRESUPUESTARIA

Articulo 23.- Existencia de crédito

Solamente podran autorizarse gastos hasta el limite establecido en el
crédito adecuado para atender las obligaciones que correspondan, siendo
nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones o actos administrativos en
general que se adopten sin la existencia de crédito presupuestario adecuado y
suficiente para el gasto de que se trate.
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Articulo 24.- Fases de ejecucion presupuestaria

Las fases de gestion de un gasto son las siguientes: autorizacién (A),
disposicion (D), reconocimiento de la obligacion (O), ordenacion del pago y
ejecucion material del pago, que daran lugar a la formalizacion de los
correspondientes documentos contables.

Estas fases podran realizarse a veces simultdneamente en un solo acto
administrativo.

Articulo 25.- Autorizacion del gasto

La autorizacion (fase A) es el acto por el cual el érgano competente
aprueba la realizacion de un gasto, calculado en forma cierta o aproximada, a
cargo de un concepto presupuestario determinado, sin sobrepasar el crédito
disponible. Este acto no implica aun una relaciéon juridica con terceros, pero
pone en marcha el procedimiento administrativo que la posibilita.

Articulo 26.- Disposicidn del gasto

La disposicion (fase D) es la operacion contable que refleja el acto en
virtud del cual el 6rgano competente acuerda o concierta, tras los tramites que
sean procedentes, la realizacién concreta de obras, la prestacion de servicios o
de suministros, previamente autorizados.

Representa el perfeccionamiento del compromiso frente a terceros, tiene
por objeto la afectacion definitiva de los créditos al cumplimiento de una
obligacion y vincula a la Universidad a la realizacion de un gasto concreto y por
un importe y condiciones exactamente determinadas.

1. Las fases de autorizacibn y disposicion (AD) se realizan
simultdneamente salvo en los casos en que sea necesario 0 aconsejable la
autorizacion separadamente para iniciar el expediente.

2. La autorizacion y disposicion (documento AD) de cualquier tipo de
gastos corresponde al Rector y, por delegacion suya al Vicerrector de Asuntos
Econdmicos en aquellos expedientes cuyo importe sea superior a 12.020,24 €.
e inferior a 60.101,21 €y al Gerente cuando no superen los 12.020,24 €.

3. La Universidad no asumira los gastos que se ejecuten sin autorizacion
previa o por un importe superior al autorizado. En ese caso, seré responsable
la persona que, sin ser competente o sin la existencia de crédito adecuado y
suficiente, haya ejecutado el gasto.

Articulo 27.- Convalidacion de un gasto

1. Excepcionalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector,
podra convalidar un gasto a cargo de los créditos de la Unidad de Coste que lo
haya ejecutado sin autorizacion.

2. En el expediente que se tramite al efecto debera constar informe del
Servicio de Control Interno sobre la legalidad del acto.

3. Si el Consejo de Gobierno no acordarse la convalidacion,
responderan directamente del gasto las personas u érganos que lo hayan
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realizado sin autorizacion, sin perjuicio de otras responsabilidades a que haya
lugar.

4. En aquellos casos en que no exista crédito adecuado y suficiente en
el ejercicio corriente, el Consejo de Gobierno acordara los créditos a los que
habra de imputarse el pago de estas obligaciones.

Articulo 28.- Reconocimiento y liquidacion de la obligacién

1. Es la operacién por la que se refleja la anotacion en las cuentas de los
creditos exigibles contra la Universidad por el importe exacto del gasto
efectivamente ejecutado. Para reconocer la obligacién de pagar ha de acreditarse
satisfactoriamente la ejecucion del gasto (obra ejecutada, servicio prestado o
suministro realizado).

2. El reconocimiento de la obligaciéon se efectia una vez recibida la
factura o certificacion correspondiente con todos los requisitos legales (Anexo |)
y conformada por el responsable de la recepcion del bien, de la obra o del
servicio. Para los gastos de personal podra hacerse con la liquidacion de
haberes debidamente autorizada.

3. Corresponde a los Responsables de cada Unidad de Coste la
recepcion y la comprobacion material de las inversiones y gastos que han
promovido, asi como conformar las facturas y demas documentos justificativos
que correspondan, salvo en lo dispuesto en el Articulo 46 de las presentes
bases.

En aquellos casos de obras y suministros que por su importe deba
realizarse la recepcion que preceptia el Texto Refundido de la Ley de
Contratos, ésta se realizara materializandose en la correspondiente Acta de
recepcion.

Articulo 29.- Ordenacién y ejecucion del pago

1. La ordenacion del pago es el acto por el que se expide una orden de
pago contra la tesoreria de la Universidad para que proceda a la ejecucion
material del pago de una obligacion concreta.

2. La ejecucion del pago es el acto por el que se produce la salida
material o virtual de fondos de la tesoreria de la Universidad, con lo que se
extinguira la deuda derivada de las obligaciones reconocidas frente a terceros.

3. El pago se acreditara con la firma del correspondiente recibi por parte
del acreedor o con el justificante acreditativo de la transferencia bancaria.

4. La eventual compensacion interna de gastos cuando una Unidad de
Coste preste un servicio o ceda un bien a otra se hara internamente mediante
un pago en formalizacién sin movimiento material de fondos. (Cargos internos).

5. La ordenacién de pagos corresponde al Rector, quien podra delegar
en los Vicerrectores y/o en el Gerente de la Universidad.

6. La ejecucidon del pago se hard por la Tesoreria de la Universidad,
salvo en aquellos casos en que se haya autorizado llevarla a cabo a
determinadas Unidades de Coste mediante Anticipos de Caja Fija o Pagos a
Justificar.
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7. El sistema general de pago sera la transferencia bancaria ordenada a
la cuenta del destinatario. Sin embargo los pagos de pequefio importe que
establezca la Gerencia podran realizarse también mediante cheque bancario
nominativo o en efectivo.

8. Las condiciones y requisitos para poder ordenar el pago seran
establecidos por la Gerencia con caracter general para toda la Universidad.

Articulo 30. - Anticipos de Caja Fija

1. Se entienden por “Anticipos de Caja Fija” las provisiones de fondos,
de caracter extrapresupuestario y permanente, que se realicen a Cajeros
Pagadores, para la atencion inmediata, y posterior aplicacion presupuestaria,
de los gastos que se originen en los distintos Programas del Presupuesto de
Gastos de esta Universidad, en los conceptos que se autoricen en cada
Servicio, Centro, Departamento, Instituto, Curso o Actividad.

2. Al comienzo del ejercicio o inicio de cada Curso o Actividad, el
Responsable solicitara el importe de los créditos asignados, cuya gestion se
realizara por el sistema de Anticipos de Caja Fija. Teniendo en cuenta las
solicitudes recibidas del responsable de la caja pagadora al principio del
ejercicio o inicio del curso o actividad, por el Servicio de Gestidn
Presupuestaria y Contable, se practicaran las correspondientes reservas de
crédito, con excepcion en la gestion de la Actividad Académica

3. Las cuentas corrientes que soporten cajas pagadoras sélo admitiran
ingresos procedentes de la tesoreria de la Universidad de Ledn, excepcion
hecha de los reintegros efectuados por pagos indebidos.

Para la apertura de nuevas cuentas se estara a lo dispuesto en la norma
que figura como Anexo Il.

No podran realizarse pagos individualizados con cargo al Anticipo de
Caja Fija superiores a 5.000 €, excepto los destinados a gastos en moneda
extranjera que no sean objeto de formalizacion de expediente de contratacion,
o de indemnizaciones por razén del servicio.

Tampoco podran tramitarse pagos a favor de perceptores directos,
excepto los destinados a reposicion del anticipo, por importe inferior a 600 €,
con imputacién a los conceptos a los que se puede aplicar el Anticipo de Caja
Fija.

Excepcionalmente se podran anticipar hasta 6.000,00 € a los
Investigadores responsables de Contratos y Proyectos de investigacion para
gastos que se generen por estancias fuera del domicilio habitual y 5.000,00 €
en aquellos casos en que se aporte una factura pro-forma para aquellos
productos o servicios que haya que abonar por adelantado. No se concedera
nuevo anticipo, en tanto no se haya justificado el anterior. En todo caso, debera
justificarse antes del 5 de diciembre.

4. Las provisiones de fondos, que seran solicitadas por el Responsable
de la Unidad de Coste, deberan ser autorizadas por el Gerente y puestas a
disposicion en la cuenta bancaria autorizada al efecto por el Rector.

En ejercicios sucesivos, y preferentemente al comienzo de cada afio, se
ajustara la cuantia del Anticipo de Caja Fija en la medida en que aumenten o
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disminuyan las correspondientes asignaciones presupuestarias para gastos de
funcionamiento.

Los Cajeros Pagadores atenderan el pago de los gastos para cuya
finalidad se libraron los fondos. Dichos pagos se haran de forma solidaria con
la firma de dos personas, con excepcion de las autorizadas para Cursos y
Congresos.

5. Con los justificantes de los gastos pagados, se formaran las cuentas
justificativas con las aplicaciones presupuestarias que sean afectadas. Las
cuentas seran aplicadas al Presupuesto en el concepto y por la cuantia que en
ellas figuren, dando lugar a la expedicion de 6rdenes de pago de reposicién o
de cancelacién del Anticipo de Caja Fija.

Los Cajeros Pagadores formaran las cuentas a medida que necesiten
nuevas remesas de fondos teniendo en cuenta que las cuentas se enviaran con
una periodicidad no inferior a un mes, ni por un importe menor a 3.000 € o por
su totalidad si el crédito asignado a la cuenta no superara los citados 3.000 €,
de modo que en la fecha de cierre de ejercicio puedan quedar imputados al
presupuesto todos los gastos realizados durante el mismo. A este fin solo se
podran atender gastos del ejercicio hasta el dia 20 de diciembre del afio en
curso. En el caso de Contratos y Proyectos de Investigacion, se atenderan los
gastos que se reciban en el Servicio de Gestidén de la Investigacién hasta el 5
de diciembre, salvo que el gasto se haya generado con posterioridad a esta
fecha. En todo caso, se estara a la circular que con motivo del cierre del
ejercicio se emitird desde la Gerencia.

A medida que se justifiqguen los pagos efectuados, se repondran los
fondos a la caja de cada Unidad de Coste. La aprobacion o reparo de las
cuentas justificativas correspondera al Rector, quien podra delegarla en el
Vicerrector de Asuntos Econémicos.

6. El Servicio de Control Interno revisard mediante muestreo los
Anticipos de Caja Fija y efectuara periddica y al menos con caracter anual un
informe conjunto sobre el resultado de los controles realizados.

7. Dependiente del Servicio de Gestion Presupuestaria y Contable
existira una Unidad Central de Caja Fija que tendra la mision de coordinar a las
distintas Cajas-Pagadoras y expedir, a favor de éstas, los libramientos de
fondos de Caja Fija, en la medida en que las cajas periféricas remitan las
cuentas justificativas de sus desembolsos y lo requiera su liquidez.

La Unidad Central de Caja Fija a que se refiere el parrafo anterior vendra
obligada a lo siguiente:

a) Registrar los acuerdos de Anticipos de Caja Fija.

b) Efectuar las correspondientes reservas de crédito en los casos
establecidos.

c) Elaborar y tramitar el documento de operacidn extrapresupuestaria
para la provision de fondos que se justificard con la relacion de
conceptos presupuestarios con cargo a los cuales se prevee haya de
realizarse la inversion.
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d) Expedir los documentos por el importe justificado, aplicados a
presupuesto en los conceptos en que se haya justificado el gasto,
una vez comprobada su correcta imputacion.

Articulo 31.- Pagos a Justificar

1. Tendran el caracter de pagos a justificar las cantidades que
excepcionalmente se libren para atender gastos sin la previa aportacion de la
documentacion justificativa correspondiente.

Procedera la expedicion de ordenes de pago a justificar en los supuestos
siguientes:

a). Cuando los documentos justificativos no puedan aportarse antes de
formularse la propuesta de pago.

b). Cuando los servicios o0 prestaciones a que se refieran vayan a tener
lugar en territorio extranjero.

c¢). Cuando por razones de oportunidad u otras debidamente ponderadas
se considere necesaria para agilizar la gestion de los créditos.

2. Con cargo a fondos librados a justificar Unicamente se podran
satisfacer obligaciones del ejercicio corriente y se imputaran a los respectivos
conceptos presupuestarios.

3. El plazo de justificacion de estas 6rdenes de pago es de tres meses,
ampliable a seis por acuerdo del Rector. Dichos plazos seran, respectivamente,
de seis y doce, cuando se trate de pagos en el extranjero.

4. El Servicio de Control Interno revisard los pagos a justificar y
efectuara anualmente un informe conjunto sobre el resultado de los controles
realizados.

5. La Gerencia establecera unas Normas de gestion de Pagos a
Justificar que desarrollen este precepto.

Articulo 32.- Cargos Internos

Cuando por parte de alguna Unidad de Coste se preste un servicio o se
entregue un suministro a otra Unidad de Coste de la Universidad se realizara
un cargo interno que se tramitara segun proceda.

Articulo 33.- Informacién sobre ejecucidn presupuestaria

El Rector informard periodicamente del grado de ejecucion del
Presupuesto tal y como se establezca en la normativa vigente.
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TITULO IV: GESTION DE LOS GASTOS

Capitulo I.- GASTOS DE PERSONAL

Articulo 34.- Retribuciones del Profesorado

1. Las retribuciones del profesorado universitario funcionario que
pertenezca a los cuerpos docentes universitarios son las que para cada cuerpo
y categoria establece con caracter general la legislacion vigente.

2. Las retribuciones del profesorado universitario contratado son las que
para cada categoria establece con caracter general la legislacion vigente y en
Su caso en el convenio colectivo.

3. Las retribuciones de los profesores eméritos seran las que determine
el Reglamento de Profesores Eméritos de la Universidad de Leon.

Articulo 35.- Retribuciones del P.A.S.

1. Las retribuciones basicas del PAS Funcionario son las que para cada
cuerpo o Escala establece con caracter general la legislacion vigente.

2. La Relacion de Puestos de Trabajo establecer4d el nivel de
complemento de destino y el especifico que corresponda a cada puesto de
trabajo. El importe retributivo de cada nivel de complemento de destino sera el
que establezca la legislacién vigente.

3. ElI complemento de productividad en su caso sera reconocido y
acreditado a las personas, no a los puestos de trabajo.

4. Los complementos personales transitorios, correspondientes a las
situaciones personales concretas que los hayan originado, se regiran por lo
dispuesto en la legislacion vigente.

5. Las retribuciones del PAS laboral se regiran por el Convenio Colectivo
aplicable a este personal.

6. Excepcionalmente, los cargos vinculados por un Contrato de alta
Direccion percibiran las retribuciones que establezca el Rector, previo informe
al Consejo Social.

7. El Personal de Administracion y Servicios (P.A.S.) podra participar en
la ejecucién de los contratos de investigacion, colaborar en cursos, master,
etc., siempre que se den las siguientes condiciones:

- La colaboracion ha de hacerse fuera de su horario de trabajo y sin
menoscabo de éste. A tal fin se debera justificar el control horario fuera
del establecido.

- Las cantidades se percibirdn a titulo de gratificacibn por servicios
extraordinarios, y se acompafara por el control horario de caracter
extraordinario, que se haya aprobado en la autorizacion del gasto, previa
compatibilidad para el desarrollo de la actividad.

116



- La retribucién anual, con cargo a proyectos y otras colaboraciones no
podrdn superar los siguientes porcentajes establecidos sobre sus
retribuciones integras anuales, y los siguientes precios/hora:

Escala A o Grupo | 10% y 60 €/h
Escala B o Grupo I 10% y 48.€/h
Escala C o Grupo lll 15% y 30 €./h

Restos de Escalas o Grupos 15% y 15€./h

Articulo 36.- Limitaciones en los conceptos retributivos

El personal de la Universidad no podra percibir retribuciones por
conceptos y cuantias diferentes de las que establecen la legislacion vigente, los
Estatutos y otra normativa de la propia Universidad, con la Unica excepcion
contemplada en el Articulo anterior.

Articulo 37.- Plantillas de personal

1. Con el Presupuesto se aprueba la plantilla o nimero de dotaciones de
plazas de todas las categorias de personal que se autorizan para el ejercicio.

2. Cualquier nombramiento o contrataciéon de personal habrd de ser
tramitada a través de la Gerencia de la Universidad. Las Unidades de Coste no
podran firmar contratos o asumir compromisos sobre personal.

3. So6lo se podra nombrar o contratar personal dentro de los limites
fijados en el presente presupuesto. Si es necesario y urgente un incremento del
namero de personas, sera necesario tramitar un expediente de ampliacion o de
transferencia de crédito, con aprobacion por los Organos de Gobierno
oportunos. En tanto se realicen los trdmites necesarios correspondera la
autorizacion al Rector.

4. La creacion de nuevas plazas, las nuevas contrataciones, las
sustituciones y las revisiones de los conceptos retributivos, con caracter
general o particular, requeriran la existencia de crédito suficiente para atender
esas obligaciones.

5. Durante el ejercicio presupuestario no se podra tramitar ningun
incremento de plantilla que suponga un aumento en el presupuesto total de
gastos, salvo en el caso de que quede garantizada la financiacion
correspondiente a ese aumento.

Articulo 38.- Gestion de los gastos de personal

1. Por el importe integro de las retribuciones anuales de vencimiento fijo
y periédico del personal en activo, el Servicio de Recursos Humanos formulara
una propuesta de gasto que se imputard a los oportunos conceptos
presupuestarios. Por las altas y bajas que se produzcan durante el ejercicio se
formularan propuestas de gasto complementarias.
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2. Las ordenes de pago se expediran en base a ndéminas en que
apareceran relacionados todos los perceptores con expresion del integro,
descuento y liquido a percibir, acompafiando para las altas y bajas los
documentos que las justifiquen.

3. Las ordenes de pago de retribuciones se libraran a las entidades
pagadoras, para su distribucién entre los interesados, debiendo tales entidades
rendir cuenta justificativa de los libramientos percibidos, dentro del mes
siguiente a la percepcién de los correspondientes importes.

4. En casos excepcionales y por razones debidamente justificadas se
podra formular la propuesta de gasto y AD conjuntamente con el
reconocimiento de la obligacion por cada una de las ndminas que se aprueben.

5. Con caracter general, y salvo imperiosa necesidad del servicio, no se
cubriran aquellas ausencias o bajas de personal de una duracion inferior a 30
dias naturales. Correspondera a la Gerencia el establecimiento de las
excepcionalidades por razén del servicio.

6. Mensualmente se realizara el pago de la nomina que recogera
solamente aquellas propuestas de pago que se hallen en poder de la Seccién
de Retribuciones antes del dia 20 inclusive del correspondiente mes. Para
cumplir dicho plazo, las propuestas de becas y contratos de proyectos de
investigacion deberan recibirse en el Servicio de Gestion de la Investigacion,
antes del dia 10 de cada mes.

Articulo 39.- Dietas y Gastos de viaje

1. El régimen de indemnizaciones por razén del servicio del personal de
la Universidad de Ledn se regira por lo dispuesto en el R.D. 462/2002, de 24 de
Mayo y sus disposiciones de desarrollo, sin perjuicio de las indemnizaciones
que, motivadas en hechos o actividades docentes o investigadoras de caracter
extraordinario, pueda autorizar el Rector de la Universidad de Leon.

2. En el &mbito determinado en el apartado anterior se entiende incluido
todo el personal al servicio de la Universidad de Ledn, cualquiera que sea la
naturaleza juridica de la relaciébn de empleo o de la prestacién de servicios y su
caracter permanente o temporal.

3. De acuerdo con el citado Real Decreto, los supuestos que dan
derecho a indemnizacion son los siguientes:

a) Comisiones de servicio

b) Traslado de residencia con caracter forzoso.

c) Asistencias.

Igualmente seran indemnizables en los siguientes términos:

4. El gasto maximo autorizado en concepto de viajes y dietas que sean
soportados por proyectos de investigacion o cursos de especializacion
contratados al amparo del Art. 83 de la L.O.U. con Entidades Publicas o
Privadas, incluida la Comision de la U.E., ser& el establecido en la Orden
EHA/3770/2005, de 1 de diciembre que revisa el importe de la
indemnizacién por uso de vehiculo particular y el que establece la
Resolucion de 2 de diciembre de 2005 de la Secretaria de Estado de
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Hacienda y Presupuestos, para las dietas en territorio nacional (B.O.E 289
de 3/12/2005), el importe de las dietas en territorio extranjero se establecen
en el Real Decreto 462/2002 de 24 de Mayo, que tambien regula la
justificacion de los mismos.

Estos gastos seran autorizados por el responsable de la Unidad de
Coste.

5. Los alumnos de la Universidad que viajen con cargo a créditos
presupuestarios, se compensaran por su gasto real previamente autorizado
por el Vicerrectorado de Estudiantes y Asuntos Sociales o por el Decano o
Director de Centro.

A los alumnos de Tercer Ciclo, cuando viajen con cargo a proyectos y
convenios de investigacion, se les aplicara lo que le corresponda como
grupo 2.

A los deportistas que viajen con cargo a créditos imputados a Unidades
de Coste, se les aplicara lo que se determine por el Vicerrectorado de
Estudiantes y Asuntos Sociales.

La participacion en sesiones de Organos Colegiados, Tribunales de
seleccién de profesorado y P.A.S., Tribunales de Acceso a la Universidad y
concursos de valoracion de méritos para la provisién de puestos de trabajo.
Dentro de éstos y por su mayor importancia se desarrollan mas
ampliamente los Tribunales de Comisiones de profesorado. En ningun caso
podra devengarse mas de una asistencia diaria.

El tratamiento desarrollado sobre este tema se incluye en el Anexo V de
estas Bases.

6. Las comisiones de servicio con derecho a las indemnizaciones
previstas en el RD. 462/2002, de 24 de mayo, seran propuestas por el superior
jerérquico que ordene el desplazamiento correspondiente, o se solicitaran por
el propio personal de la Universidad cuando el desplazamiento no sea
propuesto por orden del superior jerarquico, debiendo llevar en todo caso el
visto bueno o la conformidad del mismo, utilizando los impresos normalizados
disponibles en la web de la Universidad.

Las comisiones de servicio del PDI seran tramitadas a través de la
Seccion del PDI, para su autorizacion por el Rector o Vicerrector en quien
delegue, y las del PAS a través de la Seccion del PAS, para su autorizacion por
el Gerente o Vicegerente en quien delegue, con las siguientes excepciones:

a) Las comisiones de servicio con cargo a Centros, Departamentos o
aquellos que disfruten de algun tipo de financiacion (titulos propios,
cursos, master, etc.) se tramitaran por las Unidades de Coste
correspondientes.

b) Las de contratos, proyectos de investigacién, convenios de
investigacion, etc. se tramitardn a través del Vicerrectorado de
Investigacion y seran autorizadas por:

- Para los investigadores, el Director del Departamento que se justificara

con copia del permiso correspondiente o autorizacion reflejada en la
propia comision.
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- Para los Becarios, el Investigador Responsable.

- Para el resto el Director del Departamento.

En el supuesto de que el gasto real supere los importes establecidos en
el RD. 462/2002, la Orden EHA/3770/2005, de 1 de diciembre y en la
Resolucion de 2 de diciembre de 2005, es preceptiva la autorizacion del Rector,
quien podré delegar en el Vicerrectorado de Asuntos Econémicos, el interesado
deberd acompafar al expediente de gasto una justificacion detallando las
causas por las que se aplica un mayor importe. En caso de alquiler de
vehiculos se detallaran los ocupantes del mismo. El importe del alquiler lo
podré percibir una sola persona o entre los ocupantes del vehiculo, segin se
indique.

7. Requisitos y Justificacion del Gasto:

Para la justificacion de las indemnizaciones a que se tenga derecho por
razén de las comisiones de servicio, incluso si han sido objeto de anticipo, los
interesados deberan presentar en la Unidad de Coste correspondiente, los
siguientes documentos:

a) Autorizacién de la Comision de Servicio.

b) Declaracion del itinerario efectivamente realizado, indicando los dias y
horas de salida y llegada firmada por el responsable de la Unidad de Coste
correspondiente.

c) Facturas originales de las cantidades abonadas por gastos de
alojamiento y locomocion. No se abonaran los gastos extras fuera de los
establecidos legalmente. Cuando el establecimiento hotelero se contrate a
través de una Agencia de Viajes, la justificacion se efectuara con la factura
original de la citada Agencia extendida a nombre de la Universidad, unida a la
factura o certificado del servicio de alojamiento emitido por la empresa hotelera
correspondiente, en el que deberan constar las fechas correspondientes a los
dias y el nombre y apellidos de las persona o personas que hayan pernoctado.
En el supuesto de haber reclamado y no haber obtenido el justificante (factura
o certificado), se acompafara a la factura de la Agencia de Viajes una
declaracion del interesado segun modelo establecido. Cuando la factura de
alojamiento sea abonada directamente en el establecimiento hotelero por la
persona que realiza la Comisién de Servicios esta podra venir a nombre del
interesado.

d) Si el alojamiento se produjera mediante talonarios expedidos por
Agencias 0 Agrupaciones de Agencias (Bancohotel, Bonotel, etc.),la
justificacion de la utilizacién de talonarios adquiridos, se realizard mediante
fotocopia del talébn que se va a utilizar acompafiado de la fotocopia de la
Agencia de Viajes y la factura o certificado expedido por el hotel con los datos
sefialados anteriormente. En caso contrario, se procedera segun lo sefalado
en el parrafo anterior.

En caso de imposibilidad de conseguir alojamiento adecuado por el
importe maximo establecido, para que el exceso sea atendido sera precisa
autorizacion expresa del Rector o persona en quien delegue. Este hecho
debera diligenciarse en la factura del establecimiento hotelero.
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e) Se entenderd que el comisionado renuncia a todos aquellos
conceptos de los que, debiéndose aportar, no se acomparie la correspondiente
documentacion justificativa, o que no los reclame expresamente en la
Comisién.

f) El desplazamiento debera realizarse en cualquier medio publico
colectivo, pudiendo utilizarse el vehiculo propio cuando exista incompatibilidad
horaria. La utilizacién del vehiculo particular o desplazamiento en avién debera
ser autorizada en la orden de la comision vy podra efectuarse
fundamentalmente por las siguientes causas:

1) Cuando la comisién de servicio comience y termine el mismo dia.

2) Cuando la comision de servicio sea itinerante y se realice en distintas
localidades.

3) Cuando la rapidez o la eficacia del servicio lo haga mas aconsejable.

4) En el caso de asistencia a congresos, cursos Yy jornadas de formacion
0 especializacion debera aportarse ademas certificacion acreditativa de su
asistencia.

En los supuestos de utilizacion de vehiculo propio, se limitara el nUmero
de vehiculos al que permita desplazar a todos los comisionados con un
itinerario comun. De existir desplazamientos de varios vehiculos se dividira el
importe correspondiente a €./Km.

Para el computo de Kildmetros se consideraran las distancias oficiales
existentes entre el lugar de origen y destino o lugares intermedios en su caso,
de acuerdo con las tablas que figuran en el enlace de la pagina Web de la
Universidad. “Investigacion. Impresos”. Se admitira hasta un 10 % de
desviacion en el numero de Km. fijjados en las tablas. En el caso de superar
este porcentaje deberan reflejar los lugares a los que se ha desplazado.

Ser& indemnizable el gasto de peaje de autopistas, asi como el uso
justificado de garajes o0 aparcamientos. El gasto por aparcamiento en
aeropuertos se abonard hasta un maximo de 3 dias de estancia.

Para justificar un gasto, en aquellos casos en que sea necesaria la presentacion
del documento original, no se admitira como justificable la pérdida o extravio del mismo.

La justificacion de los gastos en medio publico colectivo se realizara
mediante la presentacion de los billetes correspondientes, En el caso de que
se adquieran a través de Agencia de Viajes, a la factura de la Agencia se
acompafiaran los resguardos de la/s tarjeta/s de embarque, no siendo valida la
justificacion solamente mediante los billetes.

Si se adquieren los billetes directamente en la compafiia aérea, se
aportara la factura expedida por aquélla, acompafada de los resguardos de
la/s tarjeta/s de embarque.

Para la justificacion del viaje de vuelta en avion, de aquellas personas
que residan en el extranjero, servira la fotocopia del billete o documento
equivalente, debidamente diligenciado, o el localizador si el billete ha sido
obtenido a través de Internet.

En el supuesto de viajar en medios que sélo admiten la reserva de los
billetes a través de internet, se aportara el documento que facilite el navegador
y el resguardo de la/s tarjeta/s de embarque, asi como el documento en que se
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acredite el importe: justificante bancario de cargo en cuenta.

Serén indemnizados los gastos de desplazamiento en taxi hasta o desde
la estacion de FF.CC, autobus y aeropuerto, asi como en el caso de utilizacion
de vehiculo propio, el desplazamiento desde el aparcamiento al lugar de
destino en la ciudad, siempre que se presente factura o ticket justificativo

Los desplazamientos entre las poblaciones de Ledn y Ponferrada y
viceversa dentro de la jornada de trabajo, al ser sedes de la Universidad,
solamente supondra el derecho al devengo de indemnizacion por locomocién
cuando el personal tenga su destino en la otra poblacion. En caso de abonar
indemnizacién por estos conceptos correspondera su coste al Centro o al
Departamento a que pertenezca la persona y que imparta su docencia en
estos Centros, si los mismos hubiesen distribuido la dotacién para ello.

g) No se podran abonar importes superiores a los legalmente
establecidos. Tampoco se abonaran gastos de manutencion dentro de la
residencia habitual y durante el horario de trabajo. La cantidad a indemnizar en
concepto de alojamiento sera el importe que justifique, con el limite maximo
establecido para cada grupo en que se clasifican las referidas indemnizaciones.

h) En el caso de la comision de servicio, ya sea esta de duracion
superior o inferior a 24 horas, en que la hora de regreso de la comision de
servicios sea posterior a las veintidés horas, y por ello obligue a realizar la cena
fuera de la residencia habitual, se abonara adicionalmente el importe justificado
mediante factura o ticket de los gastos realizados para la cena, con el limite de
un 50% de la correspondiente dieta de manutencién.

i) En las comisiones cuya duracién sea igual o inferior a un dia natural,
en general no se percibiran indemnizaciones por gastos de alojamiento ni de
manutencion, salvo cuando teniendo la comision una duracién minima de cinco
horas, esta se inicie antes de las catorce horas y finalice después de las
dieciséis horas, supuesto en que se percibira el 50 por 100 del importe de la
dieta por manutencion.

J) Como norma general, no se abonara dieta de manutencion cuando
conste que el gasto ha sido sufragado por la propia Universidad de Le6n o por
la institucion o entidad organizadora de la actividad que da origen a la comision
de Servicios.

k) Este tipo de gastos de indemnizaciones por razon del servicio debe
realizarse siempre con criterios de austeridad.

8. Anticipos:

1°. Al personal que haya de realizar una comision de servicio podré
concedérsele un anticipo del 50 % de los gastos de alojamiento y
desplazamiento y de la totalidad de los gastos de manutencién y que pudieran
corresponderle, siempre que lo solicite y acompafie la orden que autorice la
Comision de Servicio. No procedera el anticipo de cantidades inferiores a 60 €,
con excepcién de los Conductores en el desempefio de sus funciones.

2°. Dentro de los diez dias siguientes a la realizacién de la Comisién de
Servicio, el interesado presentara la cuenta justificativa para su liquidacion.

122



3°. Si transcurrido el plazo para la presentacion de la cuenta justificativa,
ésta no se hubiera rendido, se requerira al interesado, sefialandole un nuevo
plazo de diez dias. En caso de que no se atienda dicho requerimiento, el
Cajero Pagador pondra los hechos en conocimiento del Gerente, cuando se
hubiere concedido anticipo, para que adopte las medidas conducentes al
reintegro.

Capitulo .- CONTRATACION DE OBRAS,
SUMINISTROS Y SERVICIOS

Articulo 40.- Disposiciones generales

1. La Universidad de Leodn, podra formalizar los contratos que sean
necesarios para el cumplimiento de sus fines y gozara a tal efecto de las
potestades que reconocen el Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por
el que se aprueba su Reglamento General.

2. La contratacién de la Universidad se regird por los preceptos de los
citados Textos Legales y la normativa que sea de aplicacion a las
Universidades, con las especialidades que, en base al principio de autonomia
universitaria, se recogen en la presentes Normas.

3. No se podra iniciar una obra ni solicitar ningin suministro o servicio si
no se ha seguido el procedimiento de contratacion establecido y formalizado,
en su caso, el correspondiente contrato.

4. Los informes juridicos o técnicos, la supervision de proyectos y demas
actuaciones que preceptivamente exija la legislacién sobre contratos de las
Administraciones Publicas se realizaran por los érganos competentes de la
Universidad y, en su defecto, por los que ésta designe.

Articulo 41.- Organo de contratacion

El 6rgano de contratacion de la Universidad es el Rector, al cual
corresponde la facultad de adjudicar los contratos de cualquier clase. Por
delegacién del Rector, podran ejercer esta competencia aquellos érganos a
quienes les haya sido delegada.

Articulo 42.- Comision Econdmicay Mesa de Contratacion

La determinacion de las necesidades que, de obras, servicios y
suministros soliciten los responsables de las Unidades de Coste, han de ser
contratadas para el funcionamiento de los Servicios, y de proponer la
aprobacion de este tipo de gastos que realice la Universidad con cargo a su
presupuesto, corresponde a la Comision Econdmica dependiente del
Rectorado.
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Por razones de interés para el funcionamiento de los Servicios, el
Vicerrector de Asuntos Econdmicos y la Gerencia podran ejecutar gastos de
hasta 12.020,24 Euros en suministros y Servicios y de hasta 30.050,61 Euros
en el caso de obras debiendo convalidarse dichas gastos en la primera sesion
que celebre la Comision Econdmica.

La Mesa general de Contratacion de la Universidad, cuyos miembros
nombrara el Rector, tendra las competencias que se establecen en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y su
Reglamento, ademas de las que le atribuya el 6rgano de contratacion de la
Universidad. La Mesa estara presidida por el Vicerrector de Asuntos
Econdmicos o por el Gerente o personas en las que deleguen, y estara
formada por un Letrado de la Asesoria Juridica, un miembro del Servicio de
Control Interno, la Vicegerenta de Asuntos Econdmicos y un Vocal en funcién
del objeto del contrato. El Secretario serd un funcionario del Servicio de
Gestion Econdmica y Patrimonio.

Articulo 43.- Modo de producir los actos de gestion y disposicion de
créditos

1. Los actos de gestion presupuestaria que impliquen autorizacion o
disposicion de créditos, reconocimiento de obligaciones y 6rdenes de pago
habrdn de producirse por escrito, con expresion y firma, en todo caso, del
organo proponente y del que adopta el acuerdo.

2. Todo acto mediante el cual se autorice o0 comprometa un gasto, habra
de comprender las siguientes actuaciones, por razén de su cuantia:

a) Con el fin de procurar la agilidad y la eficacia en la gestion de los
gastos hasta 12.020,24 €, en el caso de suministros y servicios,
consultoria y asistencia técnica y 30.050,61 € en el caso de obras, se
exigira unicamente, como tramite formal, la firma por parte del érgano
de contratacion, en la factura o recibo que acredite la realizacién del
gasto.

Dicha firma llevara implicita la realizacién de las siguientes fases y
tramites:

- Autorizacion del gasto.
- Acreditacion de la existencia del crédito y retencion del mismo.
- Adjudicacién del gasto a la oferta mas ventajosa.

- Recepcién de conformidad de los bienes, obras o servicios
facturados.

- En el caso de expedientes de obras, se incorporara al
expediente el Presupuesto de la obra o relacion valorada.

b) Gastos con importes superiores a 12.020,24 €, en el caso de
suministros 'y servicios, consultoria y asistencia técnica vy
30.050,51.€ en el caso de obras.

- La tramitacion del gasto se iniciard previa solicitud de
iniciacién de expediente de contratacion (Anexo V) en la que
se incluiran, de manera detallada y amplia los siguientes
datos:
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0 Memoria justificativa de la necesidad de realizacion del
gasto.

o0 Propuesta de Pliego de Prescripciones Técnicas, o0, en
su caso descripcion de la obra.

o0 Importe maximo estimado. En el caso de obras dicha
valoracion sera efectuada por el Servicio de
Infraestructuras de la Gerencia.

o Plazo maximo de ejecucion estimado.

Indicacion del crédito con que se propone su
financiacion.

- Aprobada la solicitud por el Rector, la Gerencia completara el
resto de la documentacion exigida por la legislacion de
contratos de las Administraciones Publicas. (Pliego de
Clausulas Administrativas, Pliego de Prescripciones Técnicas, Etc.).

- Completado el expediente de contratacion, se dictara
resolucién motivada por el érgano de contratacion, el Rector,
aprobando el mismo y disponiendo la apertura del
correspondiente procedimiento de adjudicacion.

- Terminado el procedimiento de adjudicacién y a la vista de la
propuesta que efectie la Mesa de Contratacion a favor de la
oferta mas ventajosa, el érgano de contratacion adjudicara el
expediente. Si la adjudicacion se realizase a oferta distinta a
la propuesta por la Mesa de Contratacion el 6rgano de
contratacion deberd motivar dicha resolucion.

- La fase de reconocimiento de la obligacion y ordenacion del
pago, se realizar4d mediante la conformacién de la factura y la
tramitacion de la correspondiente orden de pago en el
documento contable.

3. El Gerente cuidard que la tramitacion antedicha se desarrolle con
economia, celeridad y eficacia, realizando las actuaciones a su cargo e
impulsando las que corresponda a otros 6rganos.

A los expresados efectos, por la Gerencia se normalizaran las
actuaciones de los expedientes analogos facilitando modelos e impresos a los
organos interesados y se planificard la gestibn de los créditos,
responsabilizandose de la prevision, seguimiento y vigilancia de los gastos a fin
de que las propuestas se adecuen a las necesidades a cubrir durante el
ejercicio y a las consignaciones presupuestarias existentes.

4. Si durante el curso de ejecucion de la obra, del suministro o servicio,
el Director Facultativo u 6rgano competente de la Universidad, observara
retrasos en dicha ejecucion en relacion con el programa contractual, lo
comunicara a la Gerencia para que por el Servicio de Gestiébn Econdémica y
Patrimonio se advierta por escrito al contratista para que lo subsane cuando
estime que estos retrasos pueden dar lugar a que la obra se termine, o haya de
producirse la entrega del suministro en su caso, fuera del plazo previsto.
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5. El mismo procedimiento previsto en el nUmero anterior se seguira
cuando el Director Facultativo de la obra, o Servicio competente respecto del
suministro o servicio, observe cualquier anomalia no imputable a la Universidad
que impida la terminacion de la obra o la entrega del suministro en las
condiciones previstas en el contrato.

Articulo 44. - Procedimiento de contratacion de obras, suministros,
consultoria, asistencia técnicay servicios

1. Aquellos gastos que su cuantia exceda de 30.050,61 € para obras, y
de 12.020,24 € para suministros, asi como para los de consultoria, asistencia y
servicios, y cualquiera que sea su cuantia para los realizados con empresas de
trabajo temporal, deberan tramitarse a través del correspondiente expediente
de Contratacion.

2. La adjudicacion de estos contratos podra llevarse a cabo por
procedimiento abierto, restringido o negociado. Tanto en el procedimiento abierto
como en el restringido la adjudicacion podra efectuarse por subasta o0 concurso.
En el procedimiento abierto, todo empresario podra presentar una proposicion.

En el procedimiento restringido, sélo podran presentar proposiciones aguellos
empresarios seleccionados expresamente por la Universidad de Ledn, previa
solicitud de los mismos, de acuerdo con las normas de aplicacidén previstas en
texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

3. Los expedientes se adjudicaran por procedimiento negociado cuando
concurran las circunstancias previstas para cada uno de ellos en el texto
refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y su
Reglamento.

4. De acuerdo con lo dispuesto en articulo 68 del Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, los expedientes de
contratacion deberan abarcar la totalidad del objeto del contrato vy
comprenderan todos y cada uno de los elementos que sean precisos para ello.
No podra fraccionarse un contrato con objeto de disminuir su cuantia y eludir
asi los requisitos de publicidad, el procedimiento o la forma de adjudicacion que
corresponda.

5. En los casos que no alcance las cantidades mencionadas en el punto
1 se consideraran contratos menores no siendo necesario formular ningun
contrato administrativo. A estos efectos la factura hara las veces de documento
contractual salvo que exista interés manifiesto por parte de la Universidad de
Leodn en realizarlo.

6. Independientemente de su consideracion como contrato menor, las
empresas deberan estar facultadas para contratar con la Universidad de Leon,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion sobre contratos de las
Administraciones Publicas.

7. Se faculta al Servicio de Gestion Econdémica y Patrimonio para que en
cualquier momento pueda requerir a las empresas contratadas que acrediten las
circunstancias anteriores mediante la presentacion de la pertinente
documentacion emitida por los Organismos competentes.
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8. Para la tramitacion de los contratos administrativos, cualquiera que
sea su cuantia, se exigird como requisito previo, crédito adecuado y suficiente,
de conformidad con lo establecido en el articulo 107 de la Ley de hacienda de
la Comunidad de Castilla 'y Lebn y en las normas de ejecucion del presupuesto
de esta Universidad.

9. Podran ser objeto de tramitacion urgente los expedientes cuya
necesidad sea inaplazable o cuya adjudicacion sea preciso acelerar por razones
de interés publico. A tales efectos, el expediente debera contener la declaraciéon
de urgencia hecha por el érgano de contratacion, debidamente motivada.

10. La tramitacion del expediente calificado de urgente se sujetara a las
normas que a estos efectos prevé el articulo 70 y 71 del texto refundido de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas.

11. Al objeto de una mejor racionalizacion del gasto, para la adquisicion
de suministros de todo tipo de material de oficina y ofimatica y contratacion de
prestaciones de servicios, la Universidad de Ledn puede tener adjudicada a
una o varias empresas la provision de los mencionados productos.

12. Los precios unitarios ofrecidos por las empresas adjudicatarias
vincularan a todos las Unidades de Coste en el sentido de que no se podran
efectuar adquisiciones del mismo producto a precios superiores al ofertado
para la Universidad por las mismas.

13. Adquisiciones bibliograficas a través de la red:

La adquisicion de material, fondos, productos y otros bienes corrientes
de caracter bibliogréafico, siempre que su cuantia no exceda de 3.000 €, podra
solicitarse por los responsables de las Unidades de Coste o, en su caso, por
los directores de los proyectos de investigacion.

La Biblioteca Universitaria podra realizar a través de su Caja Pagadora,
la adquisicion de material bibliogréfico, con caracter urgente y extraordinario,
con destino a la investigacion a través del mecanismo del Convenio
Electronico.

14. Los gastos correspondientes a la instalacion de puntos de red de
comunicaciones seran distribuidos un 60% con cargo al presupuesto general
de la Universidad y un 40% con cargo al de las Unidades peticionarias.

15. Los costes derivados de las adquisiciones e instalaciones descritas
en los dos puntos precedentes se imputardn al Centro de coste
correspondiente y estaran limitados, en su caso, de las adquisiciones, a un
coste unitario inferior a 120 €./unidad.

Articulo 45.- Comprobacion material de las obras, servicios y suministros

1. Antes de liquidar el gasto o reconocer la obligacion se comprobara
materialmente la efectiva realizacion de las obras, servicios y suministros
financiados con fondos publicos y se vigilara especialmente su adecuacién al
contenido del contrato correspondiente.

2. La comprobacion material o recepcion de las obras cuyo presupuesto
sea igual o superior a 300.506,05 € sera llevada a cabo, en representacién de
la Universidad, por el director de la obra, un facultativo designado por el Rector
y un funcionario del Servicio de Control Interno. El resultado de la
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comprobacion material de la inversion se formalizard en la correspondiente
acta suscrita por todos los que concurren a la recepcion, en la que constaran
en su caso las deficiencias observadas y todos aquellos hechos vy
circunstancias que sean relevantes.

3. La recepcién de las obras de presupuesto inferior a 300.506,05 €, asi
como la comprobacion material de los servicios y suministros de cuantia igual o
superior a 12.020,23 €, se justificara mediante certificado expedido por el
director o responsable de la Unidades de Coste a la que corresponda recibir o
aceptar las adquisiciones, haciendo constar que se han recibido de
conformidad y hecho cargo del material adquirido.

4. En los contratos de cuantia inferior a 12.020,24 € s6lo sera necesaria
la incorporacion al expediente de gasto de la factura correspondiente
debidamente conformada.

Articulo 46.- Anticipo de pagos en los contratos de obras y suministros.

1. Con la finalidad de lograr una mayor economia, rapidez y eficacia en
la gestion de sus inversiones reales y bajo el concepto de abonos a buena
cuenta referido en el articulo 99.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, la Universidad de Ledn podra anticipar a los
contratistas de obras y suministros hasta un 75 por ciento del presupuesto de
adjudicacion, con arreglo a las siguientes normas:

a) La concesion del anticipo habra de estar prevista en el pliego de
clausulas administrativas que rija la correspondiente licitacion.

b) El contratista habra de aportar aval bancario por tiempo indefinido
que garantice los importes anticipados, a disposicibn de la
Universidad de Leon.

c) En el momento de la firma del contrato podra anticiparse al
contratista hasta un 25 por ciento del presupuesto de adjudicacion.

Hasta el 50 por ciento restante podra concederse en sucesivos
anticipos, cada uno de ellos no superior al 25 por ciento del importe
total del presupuesto, siempre que el anticipo previo haya sido
cancelado con la presentacién y aprobacién de certificaciones de
obra o entregas de suministros, en su caso. Los pagos de los
anticipos quedaran condicionados a que por el Director Facultativo
de la obra o la autoridad o comision receptora correspondiente del
suministro se certifique que el contrato se realiza con sujecién al
ritmo de ejecucion previsto.

2. El importe de dichos anticipos se acordard por el Rector de la
Universidad a través del correspondiente expediente instruido por la Gerencia.
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Capitulo Illl.- OTROS GASTOS

Articulo 47.-, Con caracter excepcional, suficientemente justificado se podran
satisfacer retribuciones a personas ajenas a la Universidad y que no estén
dadas de alta en el I.A.E. Dichas retribuciones no podran superar la cantidad
de 3.000 € anuales/persona. Y, no obstante, deberan constar todos los datos
fiscales del perceptor.

Los gastos por desplazamiento del personal ajeno a la Universidad, se
podra asimilar a los establecidos en el RD 462/2002, de 24 de Mayo.

Para la contratacibn de personas fisicas para la realizacion de
actividades docentes como cursos, seminarios, coloquios, simposios,
conferencias y otras colaboraciones, diplomas y titulos propios, masteres,
expertos universitarios, etc. se estara a lo dispuesto en el Anexo Ill.

Articulo 48. Gastos de atenciones protocolarias y representativas

El Rectorado determinara qué 6rganos pueden disponer de Gastos para
atenciones protocolarias y representativas.

Estos gastos deberan justificarse en la propia factura. En el caso de
gastos de representacion correspondientes a comidas o similares, debera
acompanfarse la relacion de asistentes y el objeto de la comida. Cuando se
trate de un numero elevado de asistentes (p.ej. 6), se debera indicar su
namero, sin necesidad de relacion nominal, sefialando qué representacion
ostentaban.

Las cuantias maximas que con cargo a los créditos descentralizados
pueden destinarse a estos gastos seran:

- Centros: 5% del su presupuesto con el limite de 2.500 €.
- Departamentos: 6% del presupuesto con el limite de 1.500 €.

La responsabilidad del cumplimiento de estos limites correspondera a
los titulares de las Unidades de Coste. Su control se establecera mediante
controles y auditorias internas.

Los centros y departamentos podran solicitar aumentos en las cuantias
anteriores. Para ello se remitira al Rector o Vicerrector que tenga las
competencias delegadas una memoria justificativa.

Las facturas de los gastos de estas caracteristicas realizados con cargo
a Proyectos y Contratos deberan llevar el correspondiente visto bueno del
Vicerrector de Investigacion.

Los gastos correspondientes a comidas, hoteles y viajes (incluyendo
aparcamientos y peajes de autopistas) que no se tramiten a través del
procedimiento ordinario —Indemnizaciones por razén del servicio- deberan
acompanfarse de una Declaracion Responsable en la que se sefiale que estos
gastos no se han tramitado, ni se van a tramitar, por otras vias, indicando el
motivo del gasto.
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Articulo 49. Gastos generados por la utilizacion de vehiculos de la ULE.

Los responsables de las diferentes Unidades de Coste de la Universidad
que deseen utilizar los vehiculos de la ULE con cualquier destino de caracter
académico suficientemente justificado deberan dirigirse a la Unidad de
Rectorado, al cual estan adscritos, con el plazo minimo y con las condiciones
establecidas en el Reglamento.

Articulo 50.- Programacion anual de proyectos de inversion

1. Durante el ejercicio sOlo podran realizarse gastos de inversion en
obras de acuerdo con la programacion anual que se acuerde, tanto si figuran
por primera vez como si se incorporan del ejercicio anterior por no haberse
ejecutado.

2. Si la realizacion de alguna inversion no prevista exige la autorizacion
de un gasto, ésta debera incluirse en la programacién con la financiacién
correspondiente, bien afectando nuevos recursos para esa finalidad o
sustituyendo alguna inversién programada de la que se pueda prescindir o que
pueda aplazarse. Esta modificacion en la programacion debera ser aprobada
por el Rector, quien informara de ello al Consejo de Gobierno y al Consejo
Social.

Articulo 51.- Compromisos para gastos de ejercicios futuros

1. La autorizacion o realizacion de gastos de cardcter plurianual se
subordinard al crédito que, para cada ejercicio, autoricen los respectivos
Presupuestos de la Universidad de Ledn.

2. Podran  autorizarse y comprometerse gastos que hayan de
extenderse a ejercicios posteriores a aquel en que se autoricen, y su ejecucion
podrd iniciarse en el ejercicio siguiente o en cualquier otro posterior, siempre
gue no supere los limites y anualidades fijadas en el apartado siguiente

3. El nimero de ejercicios posteriores a que pueden aplicarse los gastos
no sera superior a cuatro. El gasto que se impute a cada uno de los ejercicios
posteriores no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito
inicial del ejercicio en que se realice la operaciéon, definido a nivel de su
vinculacién, los siguientes porcentajes: en el ejercicio inmediato siguiente, el 70
por ciento; en el segundo ejercicio, el 60 por ciento; y en los ejercicio tercero y
cuarto, el 50 por ciento.

Las retenciones adicionales de crédito para atender el pago de las
certificaciones finales de los contratos de obra de caracter plurianual, previstas
en la legislacién de contratos de las Administraciones publicas computaran a
efectos de los limites establecidos por los indicados porcentajes,

Articulo 52.- Gastos en proyectos o programas de investigacion

La Universidad retendra un porcentaje minimo del 10 % de cada
proyecto, contrato o convenio (sobre el importe total facturado, sin incluir el
IVA), en concepto de gastos generales para la Universidad.
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En el caso de proyectos, contratos y convenios suscritos y financiados
con entidades publicas nacionales, autondémicas y locales o extranjeras,
agencias de la UE u otras agencias nacionales o internacionales que gestionen
fondos de investigacion, el régimen econdémico podra ser fijado por la entidad
contratante del proyecto, convenio o contrato.

La retencion se aplicard a cada uno de los conceptos o apartados de la
correspondiente Distribucion de Gastos.

Se acordard como excepcion a la norma atender el caso en que la
convocatoria publica indique otros aspectos.

Articulo 53. Gastos de mantenimiento y reparacion de equipos e
instalaciones para la administracion, docencia e investigacion. Practicas
docentes y uso de instalaciones

1. Los gastos ocasionados por el mantenimiento y reparacion de edificios
y otras construcciones destinadas a los usos que se explicitan en este
apartado, seran atendidos con los créditos presupuestarios que se recogen en
el estado de gastos de este presupuesto, correspondiendo el estudio, analisis y
propuesta al Vicerrectorado de Innovacién Tecnoldgica, la valoracion al
Vicerrectorado de Asuntos Econémicos y su gestion a la Gerencia. Al efecto de
materializar las actuaciones que correspondan, los responsables de las
distintas unidades organicas dirigirdn, a través de los correspondientes
servicios administrativos, al Servicio de Gestibn Econémica y Patrimonio el
programa de necesidades.

Con independencia de estos gastos, el Vicerrectorado de Innovacién
Tecnoldgica dispondra de una partida especifica en el Presupuesto para
afrontar gastos derivados de la correccion de riesgos de Salud Laboral cuya
ejecucion se realizara por la Gerencia.

2. El procedimiento a seguir para atender a las necesidades generadas
por el mantenimiento y reparacion de magquinarias, instalaciones, material de
transporte, mobiliario, equipos de oficina y enseres varios, destinados a
docencia y administracion, seran satisfechas con los créditos del estado de
gastos de este presupuesto, correspondiendo el estudio y andlisis al
Vicerrectorado de Innovacién tecnolégica, la valoracion al Vicerrectorado de
Asuntos Econdmicos y la ejecucion del gasto a la Gerencia. Al efecto de
materializar las actuaciones que correspondan, los responsables de las
distintas unidades organicas dirigiran, a través de los correspondientes
servicios administrativos, al Servicio de Gestion Econdmica y Patrimonio, el
programa de necesidades.

3. Los mantenimientos y reparaciones que puedan demandarse para los
equipos de informatica seran atendidos con los créditos presupuestarios
correspondientes, asignados al Vicerrectorado de Innovacion tecnologica,
correspondiendo su gestion a la Gerencia.

4. Los gastos de mantenimiento y reparacion de equipos cientificos
seran determinados por el Vicerrectorado de Investigacion. Se estableceran
limitaciones a los gastos individuales que, sin impedir el mantenimiento de
equipos, determinen una mejor distribucion:

131



- Ningun Departamento o Instituto podra gastar mas del 20% de
presupuesto destinado a este fin. Los gastos que superen este limite
correran con cargo al presupuesto del Departamento o Instituto o de
alguno de sus proyectos de investigacién o contratos.

- Los contratos de mantenimiento, nuevos o existentes, no asumidos en
su totalidad por el Departamento o Instituto o sus miembros, deberan ser
aprobados por el Vicerrectorado

- Las reparaciones deberan identificar inequivocamente el equipo con el
namero identificativo de inventario y las superiores a 1000 €. deberan ser
aprobadas previamente por el Vicerrectorado de Investigacion.

5. Los gastos generados por el desarrollo de practicas docentes fuera
del aula correran a cargo de los créditos destinados a Actividad Académica.

6. La Gestion de alquileres de aulas y demas instalaciones, cuyo destino
sea la organizacién de Seminarios, Cursos, Congresos etc. correspondera al
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Extension Universitaria.

Articulo 54.- Ayudas y subvenciones concedidas por la Universidad

1. Las ayudas y subvenciones concedidas por la Universidad con cargo
a los créditos presupuestarios que no tengan asignacion nominativa y que
afecten a un colectivo, general o indeterminado, de beneficiarios potenciales,
deberan concederse con arreglo a criterios de publicidad, concurrencia y
objetividad. En la convocatoria se especificara la partida presupuestaria con
cargo a la cual se otorguen.

2. Una vez que se haya procedido a la concesion de las ayudas y de las
subvenciones, y se hayan realizado las reservas de crédito correspondiente, se
procederd a formalizar los documentos contables de reconocimiento de
obligaciones. No obstante, salvo que en la resolucién de concesién se prevea
la posibilidad de efectuar anticipos a cuenta, no podra ordenarse el pago hasta
que los perceptores justifiguen el cumplimiento de las condiciones que han
dado lugar a la concesion de la ayuda o subvencion.

3. Si los perceptores no justifican el cumplimiento de tales condiciones
en los términos establecidos en la resolucion de concesion, se procedera a la
anulacion del reconocimiento de las obligaciones correspondientes.

4. La Universidad, a través del Servicio de Control Interno, podra ejercer
las funciones de control financiero sobre las personas o entidades que hayan
sido objeto de financiacion especifica a cargo de los presupuestos de la
Universidad a fin de verificar la correcta aplicacién de los fondos.

El tratamiento desarrollado sobre este tema se incluye en los Anexos VI
y VIl de estas Bases, referidos a ayudas bonificaciones y compensaciones de
precios publicos por la prestacion de servicios docentes y ayudas del
Vicerrectorado de Investigacion.
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TITULO V: NORMATIVA COMPLEMENTARIA

Articulo 55.- Régimen de Convenios y Acuerdos.

Para la tramitacion y aprobacién de Convenios y Acuerdos de
colaboracion o cooperacion que suscriba la Universidad tanto con entidades de
derecho publico como con personas de derecho privado, ya sean nacionales o
extranjeras se estara a lo dispuesto en el Reglamento aprobado por Junta de
Gobierno de 17 de diciembre de 2001. (Anexo VIII).

Articulo 56.- Régimen patrimonial de los bienes de la Universidad
1. Adquisicién de bienes inmuebles por la Universidad:

a) Los Acuerdos que para la adquisicion o arrendamiento de bienes
inmuebles haya de concertar la Universidad se realizaran mediante
concurso, excepto que se acredite en el expediente que son los
anicos aptos para el cumplimiento de su finalidad, en cuyo caso
podran adquirirse por concierto directo. A toda adquisicion o
arrendamiento por adjudicacion directa habra de preceder la tasacion
pericial del bien y valoracién de cargas, en su caso.

b) El otorgamiento de las escrituras correspondera al Rector o al
Vicerrector en quien delegue.

2. La enajenacion, permuta y cesion de bienes muebles o inmuebles de
la Universidad se regira, en el marco de la legislaciéon estatal y autonémica que
resulte de aplicacién, por lo establecido en los apartados siguientes y
correspondiendo al Rector o al Consejo Social de la Universidad segun lo
dispuesto en el Estatuto, las competencias para desafectar, declarar la
alienabilidad y enajenar tales bienes.

3. La enajenacion de bienes se producira ordinariamente mediante
subasta, previa la instruccion de expediente en el que necesariamente se
incluira tasacion pericial del mismo.

4. No obstante ello, los bienes podran ser vendidos directamente en los
siguientes supuestos:

a) Una vez declarada desierta la primera subasta.

b) Cuando el valor de enajenacion de los mismos no supere la
cantidad de 6.000 €.

c) Cuando se trate de bienes obsoletos o deteriorados por el uso.

5. Para la tramitacion de estos expedientes Unicamente se requerira
informe pericial del bien cuya enajenacion se pretende y la solicitud de, al
menos tres propuestas alternativas por parte de personas, empresas o0
instituciones interesadas, salvo que mediante Resolucién del Rector, previo
informe motivado de las Unidades de Coste, se acuerde como inconveniente o
innecesaria tal concurrencia de propuestas.

6. No obstante cuando por razones técnicas o econémicas debidamente
justificadas en el expediente lo aconsejen, los bienes de la Universidad podran
ser permutados por otros de igual naturaleza, a solicitud de la Unidad a la que
se encuentren adscritos y previa tasacion pericial, siempre que de la misma
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resulte que la diferencia de valor entre los bienes que se traten de permutar no
sea superior al cincuenta por ciento del que lo tenga mayor. Este procedimiento
s6lo sera valido cuando el valor de adquisicion del nuevo o nuevos elementos
no superen la cuantia de 6.000 € no pudiéndose en ningun caso realizar
fraccionamiento alguno.

7. El acuerdo que lo permita implicara la desafectacion del bien, y
consiguiente baja en inventario, lo cual debera ser debidamente notificado al
Servicio de Gestion Econémica y Patrimonio.

8. El Rector o el Consejo Social de la Universidad, para fines de utilidad
publica o interés social, podran acordar la cesion a otros entes, organismos o
asociaciones sin animo de lucro de bienes muebles cuya utilizacion no se
juzgue previsible. El acuerdo de cesién incluira, en todo caso, los siguientes
aspectos: el fin o actividad a la que se destinara el bien cedido y el plazo por el
gue se acuerda la cesion.

9. Los expedientes de enajenacion, permuta y cesion de bienes se
instruiran por el Servicio de Gestibn EconOmica y Patrimonio, que realizara las
anotaciones pertinentes en el inventario de la Universidad.

10. No seran inventariados los bienes de inversién de menos de 150.€.

Este limite no serd de aplicacién a los Fondos Bibliograficos que seran
inventariados en todo caso con caracter general.

11. Asimismo, formardn parte del inventario los bienes adquiridos con
cargo a Contratos, Proyectos de Investigacion y Titulos Propios.

Articulo 57.- Bienes y derechos de las Propiedades Intelectual e Industrial.

1. La Universidad de Leodn prestara especial atencion a la inscripcion a
su nombre, en los Registros de la Propiedad Intelectual e Industrial, de los
derechos inscribibles cuando los mismos se deriven u originen de trabajos,
estudios y proyectos realizados en sus Departamentos y Servicios y financiados
con cargo a su Presupuesto, sin perjuicio de la participacion de los autores e
investigadores en los productos obtenidos como consecuencia de la explotacion
de dichos derechos, en los porcentajes y durante el tiempo que proceda de
acuerdo con los Estatutos de la Universidad y las Leyes.

2. En los Acuerdos que se celebren al amparo de lo previsto en el
articulo 83 de la L.O.U. debera precisarse, en todo caso, a quien corresponde la
titularidad de los derechos que puedan originarse susceptibles de inscripcion en
los Registros de la Propiedad Industrial e Intelectual.

3. La explotacién de los derechos de propiedad intelectual e industrial
titularidad de la Universidad e Ledn podra realizarse bien mediante la creacion
de las entidades o sociedades mercantiles a que se refieren estas Normas, 0
bien mediante su enajenacion o cesion temporal, con sujecion a los tramites
previstos en la Ley de Patentes, de Propiedad Industrial, en la legislacién de
Propiedad Intelectual y en el nimero siguiente.

4. La enajenacién o cesion temporal de derechos de propiedad industrial
e intelectual se acordara por el Rector.

5. Corresponde a la Gerencia el inventario y control de los derechos de
propiedad industrial e intelectual titularidad de la Universidad, realizando todas
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las actuaciones necesarias para que estos derechos mantengan su vigencia
durante todo el tiempo previsto en las Leyes. Le corresponde igualmente la
tramitacion de los expedientes relativos a la inscripcion y cancelacion de estos
derechos, asi como la elevacion al Rector de los acuerdos que sean oportunos.

Articulo 58.- Creacién, presupuestos y financiacién de las Sociedades
Mercantiles.

1. La creacién de sociedades mercantiles o la participacibn mayoritaria
en ellas serd acordada por el Consejo Social, a propuesta del Consejo de
Gobierno, dentro de las previsiones contenidas en el Presupuesto de cada
ejercicio.

2. La propuesta de creacion habra de basarse en la necesidad de
agilizacion o de autonomia financiera de determinados servicios universitarios o
en la participacion de la Universidad en la experimentacibn o explotacion
industrial de proyectos de investigacion desarrollados directamente o al amparo
del Articulo 83 de la L.O.U. y que den lugar a la creacién de derechos de
propiedad industrial protegidos por la Ley.

3. A la propuesta de creacién se unira, en todo caso, Memoria
econOmica-financiera, recursos patrimoniales a adscribir a la sociedad, y
financiacion de sus actividades con expresion de las subvenciones corrientes y
de capital a recibir del Presupuesto de la Universidad.

Cuando se trate de la participacion de la Universidad de Ledn en el
desarrollo industrial de proyectos de investigacion se unira ademas:

a) Memoria sobre la titularidad de la patente, en su caso.

b) Plan de inversiones durante el periodo necesario hasta la puesta
en explotacion de la patente.

c) Prevision de fecha de comienzo de la explotacion y resultados
previstos en los primeros cinco afios de ésta, con expresion de la
tasa de rentabilidad de la inversion.

4. La Universidad de Ledn, dentro de su funcién social de transferencia
de tecnologia, podra participar minoritariamente en la creacion de sociedades
mercantiles que se constituyan para la explotacion de patentes universitarias.
En este supuesto su participacion econdémica se concretard, exclusivamente,
en la aportacion de la patente.

5. La Universidad de Leon, podra participar en el capital de sociedades
mercantiles, tanto con la finalidad de intervenir en procesos de desarrollo
industrial o tecnoldgico, como para rentabilizar su patrimonio.

Articulo 59.- Régimen especial de fiscalizacion

El régimen especial de fiscalizacion para el presente ejercicio queda
establecido del siguiente modo:

1. Gastos de Personal

a) En las convocatorias o contrataciones de ingreso de nuevo
personal se comprobaran los siguiente extremos:
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La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el
adecuado a la naturaleza del gasto u obligacion que se proponga contraer.

La existencia de informe del Area de Recursos Humanos.
b) Pago de néminas

La intervencion de los conceptos y retribuciones del personal, que
integren la nédmina de la Universidad de Leodn, se realizard por controles a
posteriori.

No obstante lo anterior, se aplicara la intervencion limitada previa en la
tramitacion de la nébmina debiéndose comprobar los siguientes extremos:

- La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el
adecuado a la naturaleza del gasto u obligacion que se proponga
contraer.

- Que las obligaciones se generan por érgano competente.

- En el caso de las de caracter ordinario y las unificadas al periodo
mensual, comprobacion aritmética que se realizara efectuando el cuadre
del total de la nomina con el que resulte del mes anterior mas la suma
algebraica de las variaciones incluidas en las nédminas del mes de que
se trate.

- Justificacion documental de las altas producidas en némina.

2. Gastos en bienes corrientes, transferencias corrientes e inversiones
de capital

Se suprime la fiscalizacion previa en los documentos de pago de:

- Contratos menores, de acuerdo con la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas:

De Obras: hasta 30.050,61 €
De Suministros
Servicios hasta 12.020,24 €

Consultoria y asistencia técnica

- Contratos de Obras, Suministros, Servicios, Consultoria y Asistencia
Técnica, bien sean por procedimiento negociado o concurso, puesto que con
anterioridad se ha aprobado y fiscalizado el gasto, asi como los contratos.

- Los gastos de material no inventariable (consumibles de informatica,
material de oficina), asi como los de caracter periédico y demas de tracto
sucesivo (mantenimiento de ascensores, gas, gasoéleo, energia eléctrica, agua,
basura, tasas de depuracién, teléfonos, postales, etc.) una vez autorizada y
fiscalizada la propuesta de gasto y retencion de crédito por anualidad.

- Los gastos relativos a mantenimiento de edificios (art. 21y 221.11, 221.12
y 221.99) y mantenimiento de material cientifico y suministros de repuestos que
se tramitaran previa autorizacion y fiscalizacion de la Propuesta de Gasto y
Retencidon de Crédito por anualidad.
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- Los gastos que de acuerdo con la normativa vigente se hagan efectivos a
través del sistema de Anticipos de Caja Fija.

Se excluyen de intervencion previa los gastos en bienes corrientes y
servicios, transferencias corrientes e inversiones de capital cuya cuantia sea
igual o inferior a 6.000 €.

3. Control posterior

Los actos sometidos a intervencion limitada o excluidos de intervencion
previa, seran objeto de control posterior sobre una muestra representativa de
los mismos, de forma que garantice la fiabilidad y objetividad de su
fiscalizacion.

Los actos no contemplados de forma explicita en el presente articulo
seran sometidos a intervencion previa plena, segun lo que se disponga, en su
caso, en el Reglamento de Régimen Interno del Servicio de Control Interno.

TITULO VI. ENDEUDAMIENTO Y OPERACIONES DE TESORERIA

Articulo 60.- Endeudamiento

1. La Universidad de Ledn podra concertar operaciones de crédito para
la financiacion de sus inversiones.

2.- Estas operaciones requeriran la previa y expresa autorizacion de la
Comunidad Autbnoma de Castilla y Ledn a propuesta del Consejo Social.

3.- Las operaciones de crédito podran revestir la modalidad de
emisiones publicas o de operaciones de crédito o préstamos singulares.

4.- Para la colocacion de una emision publica de deuda, la Universidad
de Ledn podra recurrir, entre las técnicas usuales en el mercado, a la que
resulte mas beneficiosa.

5.- Las operaciones de crédito o préstamos podran concertarse con
cualquier Entidad Publica o privada.

6.- El producto, la amortizacion y los gastos por intereses, avales,
comisiones de colocacién o cualesquiera otros accesorios se aplicaran al
Presupuesto.

7.- Los créditos para pago de intereses y amortizacion se incluiran en el
Presupuesto.

8.- Se exceptuan de lo dispuesto en los articulos anteriores aquellas
operaciones de crédito que sea preciso concertar con caracter transitorio y
urgente para atender necesidades perentorias de tesoreria.

Estas operaciones podran ser concertadas por el Rector, oido el
Consejo de Gobierno y de las mismas se dara cuenta al Consejo Social en la
sesion proxima siguiente.
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TITULO VII: CIERRE Y PRORROGA DEL PRESUPUESTO

Articulo 61.- Cierre del ejercicio

Durante el ejercicio econdmico se imputaran todos los ingresos que
hayan sido liquidados correspondientes al ejercicio, y todas las obligaciones
que se contraigan en el mismo periodo. Para asegurar este principio y el cierre
del ejercicio dentro del plazo legalmente establecido, el Gerente establecera las
fechas limites para la recepcion de facturas desde las Unidades de Coste y
para la expedicion y tramitacion de documentos contables.

Articulo 62.- Prérroga del Presupuesto

Si al dia 1 de enero, por cualquier motivo, no se encuentra aprobado el
presupuesto para el nuevo ejercicio se considerard automaticamente
prorrogado el del afio anterior, con sus créditos iniciales, hasta que el Consejo
Social apruebe el nuevo presupuesto. La prorroga no afectara a los créditos de
gastos que correspondan a servicios, proyectos o programas que hayan
finalizado en el ejercicio anterior.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Interpretacion de las Normas y resolucion de discrepancias

Las posibles discrepancias sobre la interpretacion de las presentes
Normas entre los distintos Servicios de la Universidad, seran resueltas por el
Rector oida la Gerencia.

Desarrollo de estas Normas

Se autoriza a la Gerencia de la Universidad para que, mediante normas
complementarias de gestion econdmica, instrucciones, circulares operativas o
notas de servicio, desarrolle las presentes Bases de Ejecucion Presupuestaria.

DISPOSICION FINAL

Estas Bases de Ejecucion Presupuestaria tendran la misma vigencia que
el presupuesto, incluida la prérroga del mismo en su caso.
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ANEXO |

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE CONTROL INTERNO

La Universidad de Ledn asegurard su control interno mediante un
Servicio de Control interno con dependencia funcional del Rector y organica del
Gerente.

Ejercicio del control interno.

El Servicio de Control Interno ejercerd sus funciones mediante técnicas
de intervencion y auditoria.

Objeto del control interno.

El objeto de la actuacién del Servicio de Control Interno consistira en la
verificacion del cumplimiento de los principios de legalidad, economia, eficiencia
y eficacia en la actividad econémico-financiera de la Universidad de Leon.

Competencias.
Son competencias del Servicio de Control Interno:

a)El control de los ingresos, gastos y pagos de la Universidad en los
términos establecidos en estas Normas.

b) La emisién de Informes sobre la actividad econdmico-financiera de la
Universidad, derivados de las actuaciones de control o requeridos por los
diferentes 6rganos de gobierno de la Universidad.

C) El control financiero sobre los Entes cuyos presupuestos se
integren en los Generales de la Universidad.

Principios de actuacién.

1.- Los procedimientos de control interno de los derechos y obligaciones
de la Universidad de Ledn desarrollaran los principios incluidos en la Ley
Organica de Universidades y en la legislacion de la Comunidad Autbnoma de
Castillay Leodn.

2.- Seran objeto de control interno todos los actos, documentos y
expedientes de la Universidad de Ledn de los que se deriven derechos y
obligaciones de contenido econémico, de fondos o valores, de acuerdo con la
normativa vigente y con lo que disponen estas normas.

Procedimientos de actuacién del Servicio de Control Interno.

1.- El Servicio de Control Interno sometera a la aprobacién del Rector un
Plan de Control Interno, inspirado en los principios de mejora continua,
procedimiento contradictorio, agilidad en la gestién y adecuacién a los medios
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disponibles, en el que se fijaran objetivos, plazos, actuaciones de control y
procedimientos especificos.

2.- Con caracter general, como resultado de las actuaciones de control se
emitirdn Informes, los cuales se someteran a alegaciones de los servicios
correspondientes, en el plazo de diez dias desde su notificacion. Las
alegaciones formuladas se incluiran en el Informe definitivo, junto con las
recomendaciones propuestas y las conclusiones definitivas.

2-1.- Si el Servicio de Control Interno estuviese de acuerdo con el gasto o
pago sometido a su consideracion se limitard a expresar su conformidad, sin
necesidad de aducir los fundamentos de la misma. Por el contrario, si estuviere
en desacuerdo formulara reparo motivado, que sometera al érgano actuante.

En cualquier caso, cuando el 6rgano al que afecte el reparo no esté
conforme con el mismo, resolvera la discrepancia el Rector, siendo su
resolucién inapelable.

2-2.- Cuando se advierta la realizacion de un gasto que no haya sido
acordado en la forma reglamentariamente establecida, podra proponerse su
convalidacion por el Consejo de Gobierno de la Universidad, sin perjuicio de la
competencia que tiene atribuida el Consejo Social.

En el expediente que se tramite al efecto deberd constar informe del
Servicio de Control Interno sobre la legalidad intrinseca del acto y sobre si
consta en el expediente la documentaciéon exigida legalmente para el acto que
se trate de convalidar

Si el Consejo de Gobierno de la Universidad estimase no procedente la
convalidacion del gasto serdn responsables del mismo de forma directa las
personas u oOrganos que lo hayan realizado, sin perjuicio de otras
responsabilidades a que hubiera lugar.

3.- El Servicio de Control Interno dara cuenta al Rector de los resultados
mas importantes de su actividad de control y de las propuestas de mejora o
recomendaciones realizadas.

4.- Con independencia de las funciones referidas anteriormente, el
Servicio de Control Interno de la Universidad, por orden del Rector o del
Gerente, podra inspeccionar toda clase de servicios en que se recauden fondos
0 se realicen gastos o pagos, y recabar cuantos antecedentes contables,
bancarios o administrativos considere necesarios para un eficaz control
financiero.

El resultado de dichas inspecciones se reflejara en un informe que se
elevard a la autoridad competente, en el que se expondran las posibles
irregularidades y deficiencias de gestion que observase y las medidas
correctoras a adoptar
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Ambito del control.

Se comprobaran los extremos adicionales que se recogen en el Decreto
83/2002 de 27 de junio de la Consejeria de Economia y Hacienda para realizar
la fiscalizacion previa de requisitos esenciales.

1.- Necesariamente se someteran a fiscalizacion previa los expedientes
de contratacibn de obras, suministros, gestion de servicios publicos y
consultoria, asistencia técnica y servicios que se tramiten mediante
procedimiento abierto, restringido o negociado.. El Jefe del Servicio de Control
Interno o persona que le sustituya asistira a las sesiones de las Mesas de
Contratacion de la Universidad.

2.- La intervencion material de la inversion se realizara mediante la
asistencia de un miembro del Servicio de Control Interno al acto formal de
recepcion, siendo ésta obligatoria en los expedientes de cuantia superior a
120.000 de euros y voluntaria en los expedientes hasta ese importe. No habra
acto de recepcion formal en los expedientes tramitados mediante contrato
menor.

3.- No se realizara fiscalizaciéon previa de los expedientes de gasto
tramitados mediante contrato menor. El control de este tipo de gastos se
realizara mediante control posterior, para el que podran utilizarse técnicas
estadisticas de muestreo.

4 — No estardn sometidos a intervencién previa los gastos de caracter
periodico y demas de tracto sucesivo, una vez intervenido el gasto
correspondiente al periodo inicial del acto o contrato de que se deriven o0 sus
modificaciones.

5.- Se realizara fiscalizacion previa de los expedientes de subvenciones,
ayudas y becas de importe superior a seis mil euros.

6.- El control de los expedientes y gastos de personal y Seguridad Social
se realizard mediante el control posterior de las variaciones de la némina,
pudiendo utilizar técnicas de muestreo estadistico.

7 — En los anticipos de Caja Fija se fiscalizaran las cuentas, para su
aprobacion definitiva.

Esta comprobacion se hard en su totalidad cuando el numero de
justificantes sea reducido y en los que no sea asi se efectuard por muestreo,
sefialando expresamente en el propio justificante que este ha sido comprobado,
igualmente se realizaré la correspondiente conciliacién bancaria.

A continuacién se emitira el Informe, que podra ser de conformidad o
disconformidad segun sea procedente, este informe acompafard a la Cuenta
para su aprobacion por el Rector o persona en quien delegue. En el Informe se
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expresara cual ha sido el sistema de comprobacion: total o por muestreo y en el
caso de que sea de disconformidad se fundamentara y propondra posibles
actuaciones.

8.- El control de los ingresos de la Universidad se realizara mediante
actuaciones comprobatorias posteriores que se practicaran periddicamente,
pudiendo utilizar técnicas de muestreo estadistico.

9.- El control financiero sobre los Entes Publicos o privados cuyos
presupuestos-resumen se integren en el de la Universidad de Ledn se ejercera
por el Servicio de Control Interno, aplicando técnicas de auditoria contable,
siguiendo instrucciones del Rector o del Gerente.

El resultado de los controles de caracter financiero se reflejard en
informes que se elevaran a Consejo de Gobierno y a Consejo Social a traves
del Rector, incorporandose una copia de los mismos a las cuentas anuales de
los Entes auditados y otra al anteproyecto del Presupuesto siguiente.

Modificacién del &mbito del control interno.

Se faculta al Rector para que regule los aspectos formales y materiales
objeto de comprobacién por parte del Servicio de Control Interno asi como la
modificacion de las cuantias y procedimientos de control detallados en el
articulo anterior.
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ANEXO Il

LAS FACTURAS

Como norma general, se procurara que cada factura se cargue a una
sola aplicacién presupuestaria.

Requisitos generales de las facturas

1. Estaran expedidas a nombre de la Universidad de Leon (cuyo C.I.F.
es el Q24320001B) y debera figurar la Unidad de Coste correspondiente
(Centro, Departamento, Servicio, etc.). En el caso de Convenios, Cursos y
Proyectos de Investigacion, podran figurar ademas el nombre de los mismos o
el de sus responsables.

2. Se comprobara que el contenido de la factura se corresponda con la
descripcion incluida en el albaran.

3. Contendran el detalle de los productos, de los que debera deducirse el
contenido de los mismos, y sus precios individuales.

Cuando el pago del precio del bien consista parte en dinero y parte en
entrega de otros bienes de la misma clase, el importe de éstos no podra
superar el 50% (Art. 187 del texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas). En estos casos, en la factura constara el precio
del elemento nuevo y el importe que se descuenta por entregar el bien usado.

4. Se comprobaran las operaciones aritméticas contenidas en las
facturas:

- Multiplicacion de unidades de articulos por los importes unitarios.
- Suma de los importes parciales, descuentos, devoluciones, etc.

5. Se comprobara que, ademas del importe total neto, figure desglosado
el importe del IVA. Se comprobara la correcta aplicacion del IVA y del IRPF,
tanto de los tipos, como de los importes resultantes.

6. Deberan constar el N.I.F., asi como la denominacion o nombre fiscal
de la Sociedad o del Titular, con dos apellidos en su caso (también en el caso
de las expendedurias de Tabacalera).

7. Contendran namero, fecha de expedicion y domicilio (calle, n°, codigo
postal, ciudad, asi como: Banco, sucursal y numero de C/C completo (20
digitos) donde se debe ingresar el importe.

8. Deberan contener fecha de entrada en la Unidad de Coste de la
Universidad.

9. Cuando proceda, Acta de recepcion y ficha de inventario.
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10. En un plazo no superior a 5 dias, contados a partir del siguiente a la
recepcion de la factura, se registrard ésta, en la que se habra firmado el
“Recibido de conformidad”. El Director de la Unidad de Coste sera el
responsable de la tramitacion en tiempo y forma de las facturas. En cualquier
caso la diferencia entre fecha de la factura y el registro de entrada en el
Servicio de Gestidn Presupuestaria y Contable o en el Servicio de Gestion de la
Investigacion no podran superar los 20 dias, reservandose éstos la facultad de
devolver a su procedencia la factura o la cuenta rendida. No obstante, este
plazo no regira durante el mes de diciembre, durante el cual regiran los plazos
gue establezca la circular que oportunamente se envie.

11. Las Unidades de Coste no admitiran facturas que se reciban con una
diferencia entre la fecha de la factura y de recepcién del material superior a 15
dias, salvo excepciones debidamente justificadas, compatibles con lo dispuesto
en la legislacién sobre requisitos de las facturas e IVA, respectivamente.

12. No se podran tramitar una factura en la que figure conjuntamente
material fungible e inventariable. En este supuesto se solicitara del proveedor la
expedicion de dos facturas, diferenciando el material en cada una de ellas.

13. Por todas las Unidades, sus responsables y gestores se prestara
especial atencion al cumplimiento de lo establecido en la Ley 3/2004, de
29/12/2004 (B.O.E. 30/12/2004), por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales. Siendo repercutidos en
cada caso al responsable del retraso el importe de los intereses de demora que
haya tenido que satisfacer la Universidad.

Requisitos particulares de algunas facturas.

1. Facturas correspondientes a contratos previamente realizados: Se
acompafaran, de proceder, de la correspondiente Acta de Recepcion.

2. Facturas correspondientes a gastos de representacion: Se atendera a
lo regulado en estas Bases.

En el caso general y especifico de Cursos, Master o similares, el Rector
podra autorizar excepciones a los limites que se establezcan en la legislacion
para dietas y gastos de representacion. Es preciso subrayar que se trata de
casos excepcionales por no existir, por ejemplo, plazas hoteleras en los
alojamientos concertados o0 por pactarse asi en el acuerdo de colaboracion o
situaciones similares. Se exigira en cualquier caso la justificacion oportuna del
gestor del gasto. En tanto no se adopte esta Resolucién, corresponde la
autorizacion de estos gastos al propio Rector, a propuesta del Vicerrector de
Ordenacion Académica, de Profesorado y al Vicerrector de Relaciones
Institucionales y Extension Universitaria. El Rector podra delegar esta
autorizacion en el Vicerrector de Asuntos Econdmicos.

3. La informacion a los acreedores que se derive de la tramitacion de las
solicitudes de suministros debera ser resuelta en la Unidad de Coste. Por ello,
cuando sea necesario, el funcionario administrativo recabara del Servicio de
Gestion Presupuestaria y Contable la informacion que precise para transmitirla
al acreedor.
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4. Adquisicion de Fondos Bibliograficos:

Todos los fondos bibliograficos adquiridos con cargo al Presupuesto de
Gastos de la Universidad de Ledn deben ser registrados por la Biblioteca
Universitaria en los centros o puntos de servicio bibliotecario, excepcion hecha
de aquellos que se adquieran para formar parte de la documentacién a
entregar a participantes en actividades formativas organizadas por la
Universidad.

El anterior extremo se acreditara con el sello de control bibliotecario en
todas las facturas que amparen la adquisicion de fondos bibliograficos con
cargo al presupuesto universitario, y con independencia del tipo de soporte de
la adquisicién: papel, CD, video.

5. Facturas correspondientes a Reuniones, Congresos y similares:

Deberan acompanfarse del certificado de asistencia o, en su defecto, de
una declaracioén jurada.

6. Facturas correspondientes a viajes de practicas: Se indicaran la
actividad realizada, nimero de alumnos y crédito que la financia.

7. Pagos al Personal de la Universidad: Los pagos que se envien para
su abono al Personal de la Universidad deberan indicar:

- Nombre, Apellidos y N.I.F.

- Categoria: Catedratico, Titular, Ayudante, Asociado, Becario, P.A.S.
(indicando el puesto de trabajo, etc.).

En estos pagos la cuota patronal correra a cargo de los créditos de las
Unidades de Coste (Convenio, etc.)

Para el pago al P.D.I. y al P.A.S. con cargo a Contratos y Proyectos de
Investigacion se rellenara el impreso de inclusién en némina que figura en la
pagina web de la Universidad: Investigacion: Impresos.

Inventariado

Bien mueble inventariable es aquel elemento, aparato, objeto, etc. al que se le
calcula una duracién superior a un afio y que esta destinado a una funcién
definida y diferenciada y supere determinados limites cuantitativos.

1. Altas.- Los Centros y Departamentos cuando adquieran un bien
inventariable y con anterioridad a la formacion de las Cuentas Justificativas de
Anticipos de Caja Fija, remitirdn al Servicio de Gestion Econdmica y
Patrimonio, mediante fax al (987 29) 10 58 copia de las facturas
correspondientes, o modificacién de su ubicacion.

El Servicio de Gestion Econdmica y Patrimonio, por el mismo medio y
simultdneamente por correo interno, remitira al Centro Gestor el Parte de Alta
en el Inventario, junto con su etiqueta adhesiva para su colocacién por el gestor
correspondiente, o modificacion de la ubicacidbn comunicada.
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2. Modificaciones y Mejoras.- Los cambios de ubicacion, dependencia,
etc. de estos bienes se comunicaran por escrito al Servicio de Gestidn
Econémica y Patrimonio. Se consideran mejoras las adquisiciones que se
incorporen a bienes inventariados, y que supongan un aumento de la
capacidad productiva o alargamiento de la vida util del bien.

3. Bajas.- Se comunicaran por escrito al Servicio de Gestion Econdmica
y Patrimonio, haciendo constar el motivo y nimero de inventario del bien.

La fecha de las facturas

1. Como regla general la fecha de las facturas coincidira con la del
ejercicio presupuestario.

2. Se devolveran de oficio las facturas de fecha anterior al ejercicio
vigente.

3. No se admitirdn facturas cuya fecha, importe o cualquier otra
circunstancia, esté modificada mediante enmiendas, raspaduras, tachaduras,
etc.

4. Toda devolucion o no admision de factura se efectuara de oficio con el
fin de no contraer responsabilidad con respecto a lo establecido en la Ley
3/2004, de 29/12/2004 (B.O.E. 30/12/2004), por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

5. Si excepcionalmente se tramitase un gasto cuya factura sea de fecha
del anterior ejercicio, se debera adjuntar un escrito de las causas que
motivaron el retraso y la autorizacion del Rector para tramitarlo.

Actividades de la Universidad de Le6n que originan la emision de facturas

1. La Universidad de Ledn, emitird facturas en las siguientes
actividades de venta de bienes y prestacion de servicios, repercutira el 1.V.A.
en sus facturas salvo en los supuestos de exencion previstos en la normativa.

2. La repercusion del I.V.A. figurarhd expresamente. Si el bien o
servicio a facturar estuviese exento se indicara el articulo de la normativa
aplicable en la que se detalle la exencion.

3. En el cuadro siguiente se desglosan las diferentes actividades de
la Universidad de Ledn, el régimen tributario 1.V.A. y el tipo de gravamen.

Régimen Tributario Tipo

ACTIVIDAD I.V.A. gravamen

- Ensefilanza

Exento. Art. 20.9. Ley del

a) Para la obtencién de titulos oficiales VA

b) Para la obtencién de titulos propios

Exento “
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- Investigacion

0
a) Prestaciones de servicios Sujeto 16 %
realizadas al amparo del art. 83 de
laL.O.U.
- Servicios de formacion y reciclaje Exento Art. 20.9. Ley del )
profesional IVA )
b) Investigacién subvencionada Exenta
- Alojamiento y Alimentacién en CC.MM. ||Sujeto 7%
- Venta de Publicaciones Propias Sujeto 4 %
- Venta de Fotocopias Sujeto 16 %
- Venta de Productos Personalizados Sujeto 16 %
- Venta de Impresos Sujeta 16 %
- Con}ratos de explotauon de cafeterias, Sujeto 16 %
libreria, reprografia, etc.
- Reper_cuglon de gastos de Sujeto 16 %
mantenimiento (luz, agua, gas, etc.)
- Servicios Telefénicos, informéticos, Sujeto 16 %
fax, etc.
- Alquiler de aulas y locales Sujeto 16 %
. . . Exenta Art. 20.13. Ley
- Alquiler de Instalaciones deportivas del IVA -
- Servicios dnglbllot,eca, Archivos, Exenta Art. 20.14. Ley
Documentacion y Préestamo -
o . del IVA
Interbibliotecario.
- Publicidad en revista ULE. y Boletines Sujeta 16 %

Oficiales

- Actividades Culturales

Exenta Art. 20.14. Ley
del IVA

Adquisiciones intracomunitarias.

La normativa del IVA obliga a la Universidad a ingresar a la Hacienda
Publica el importe correspondiente al IVA equivalente en Espafia, de las
compras de bienes que realiza en otros paises de la Unién Europea.

Las compras afectadas por esta normativa y que corresponden a
adquisiciones de libros, revistas, productos no inventariables para la docencia o
la investigacién, maquinaria, software, etc., figuraran en factura sin IVA y por lo
tanto a su importe habra que afadir el IVA (4%, 7%, 16%) vigente en Espafia,
cargandose la cuantia a la aplicacién presupuestaria que soporte la adquisicion

del bien.
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El importe del IVA se ingresara en la Hacienda Publica espafiola, en el
trimestre correspondiente.

Hay otro tipo de adquisiciones en estos paises de la Unién Europea
como son las prestaciones de servicios, inscripciones a congresos, cuotas a
organismos internacionales, hoteles, etc. En cuyas facturas figurara el IVA
correspondiente que se abonara al proveedor extranjero al pagar la factura.
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ANEXO Il

NORMAS PARA LA APERTURA Y FUNCIONAMIENTO DE CUENTAS
CORRIENTES POR LAS DIFERENTES UNIDADES DE COSTE

1. CUENTAS DE LAS UNIDADES DE COSTE.

1.1 FINALIDAD

Provision de fondos para que las diferentes Unidades de Coste puedan
abonar pequefos gastos.

1.2 APERTURA

Peticion previa a través del Servicio de Gestion Presupuestaria y
Contable y posterior autorizaciéon del Rector.

Las cuentas deberan abrirse en la Entidad Bancaria designada por la
Universidad.

1.3 FUNCIONAMIENTO

ENTRADA DE FONDOS

Solo los procedentes de la Cuenta de Tesoreria librados por
transferencia para el pago por Anticipos de Caja Fija.

SALIDA DE FONDOS

Pago en metalico, cheque o transferencia individual a cada interesado,
una vez comprobado:

- Que los justificantes rednen los requisitos exigidos en estas Bases de
Ejecucion Presupuestaria.

- Que los gastos se refieren a alguno de los detallados en la normativa
de Anticipos de Caja Fija.

1.4 FIRMAS AUTORIZADAS

Siempre dos mancomunadas.

La del Director de la Unidad de Coste o persona que le sustituya.
La del responsable administrativo o persona que le sustituya.

No obstante, se podra prever la autorizacion de suplentes para los casos
de ausencia de los titulares, pero, en cualquier caso, se necesitara la firma
mancomunada de al menos dos personas autorizadas, salvo causas
excepcionales y extraordinarias.
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1.5 INTERESES
Estas cuentas no devengaran intereses.

1.6 CONTROL

Las Unidades de Coste remitiran al Servicio de Gestion Presupuestaria y
Contable conjuntamente con las cuentas justificativas, fotocopia del extracto
de la cuenta corriente debidamente comprobado y conciliado su saldo con los
datos reflejados en la cuenta justificativa. El saldo a 31 de diciembre debera ser
cero.

1.7 INCUMPLIMIENTO

En el caso de incumplimiento de los puntos anteriores se procedera al
cierre de la cuenta mediante escrito a la Entidad Bancaria del Rector o persona
autorizada.

1.8 RESPONSABILIDADES

Las Unidades de Coste que mantengan o procedan a la apertura de
cuentas corrientes sin someterse a la presente normativa incurriran en las
correspondientes responsabilidades personales a que hubiera lugar.

2. OTRAS CUENTAS CORRIENTES

Cuando por diferentes circunstancias sea necesaria la apertura de
alguna cuenta corriente, debera enviarse al Servicio de Gestion Presupuestaria
y Contable una memoria detallando el destino que se dara a la misma. El
Rector 0 persona en quien delegue, autorizara o denegara la apertura de la
misma y establecera su funcionamiento.

3. CUENTAS DE RECAUDACION

Con carécter general y de conformidad con la autorizacion conferida por
el Art. 3° del Decreto 3698/1974, de 20 de diciembre, la Universidad de Leo6n
procedid, en su momento, a la apertura en Entidades Financieras de Cuentas
sujetas a transferencias quincenales a la cuenta tesorera para efectuar la
recaudacion de tasas y precios publicos.

Las Unidades de Coste que tengan a su cargo la gestion y cobro de
tasas y precios publicos a travées de dichas Cuentas de Recaudacion
comprobaran en los extractos de las cuentas que los Unicos cargos son los que
tienen su origen en las transferencias que los dias quince y treinta de cada mes
se hayan efectuado a la Cuenta de Tesoreria. Igualmente deberadn comprobar
los movimientos realizados y que los saldos traspasados sean correctos.
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ANEXO IV

CONFERENCIAS, CURSOS Y OTRAS COLABORACIONES. DIPLOMAS Y
TITULOS PROPIOS, MASTER, EXPERTO UNIVERSITARIO.

La norma juridica aplicable a la contratacion de personas fisicas para la
realizacion de actividades docentes como cursos, seminarios, coloquios,
simposios, conferencias, colaboraciones, etc. se encuentra recogida en el Art.
200 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

El citado articulo establece la no aplicacion a éstos de las disposiciones
en materia de preparacion y formalizacion del contrato, siendo suficiente, para
acreditar la existencia de los mismos, la designacion o nombramiento por la
autoridad competente.

La contratacion de la persona que ha de realizar la actividad debera ser
propuesta por el responsable de la Unidad de Coste al que se ha de cargar el
gasto, cumplimentando el Modelo correspondiente que debera ser remitido a
los Servicios Centrales con una antelacion minima de 15 dias para que el
nombramiento sea acordado por el Rector o Vicerrector en quien delegue, con
anterioridad a la fecha en la que se ha de realizar la actividad. Cuando la
contratacion se refiera a un ciudadano de nacionalidad no espafiola se
acompafard a efectos fiscales la correspondiente documentacion necesaria
(NIF de residente, Pasaporte..)

Una vez desarrollada la actividad, el proponente debera certificar la
conformidad con la ejecucion de la misma. Para las colaboraciones periddicas
sera necesario certificar la conformidad con la ejecucion al finalizar cada
periodo.

Cuando como consecuencia de la actividad se devenguen gastos de
desplazamiento, estos deberan hacerse constar en el modelo correspondiente.

En ningln caso se abonara el importe hasta que esté realizada y
certificada la actividad.

Las ensefianzas, que podran consistir en estudios de postgrado y en
otros cursos de especializacion y formacién, se regulan por el Reglamento
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno de 30 de enero de 1995.

El procedimiento de ingresos y gastos seré el siguiente:
a) Ingresos:

La matricula se canalizara necesariamente en cuentas de
recaudacion, en impreso normalizado. La Unidad de Coste
remitira relacion de matriculados al Departamento afectado
detallando el nombre, apellidos, denominacién del curso,
importe ingresado y fecha de ingreso, de acuerdo con los
precios publicos correspondientes a ensefianzas no oficiales
aprobados.
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El Vicerrector de Relaciones Institucionales y Extension
Universitaria llevara una cuenta por el total de los cursos y
actividades similares de las Unidades de Coste, siendo dicho
Vicerrectorado el que haga el control de cada curso concreto.
El control de los Master correspondera a sus directores con la
colaboracion del Vicerrectorado que corresponda.

b) Gastos:

Se tramitaran de acuerdo a lo establecido en las Bases de
Ejecucibn del Presupuesto, sin perjuicio de las
particularidades que exija un funcionamiento ordinario.

Otros cursos: Congresos, Conferencias y otras colaboraciones.

La mencibn a curso se entiende extensiva a los Congresos,
Conferencias y otras colaboraciones, siempre que sea procedente.

En el resto de los cursos que se organicen en Centros, Departamentos y
Servicios Generales, se actuard como sigue:

Aprobacién del curso.

Se remitira una propuesta del curso al Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Extension Universitaria, la cual contendra:

a) Objetivos del curso y perfil de los profesionales o titulados a los
gue se destina.

b) Programa detallado del curso.

c) Director del curso y medios personales y materiales propios de
la Universidad que se van a utilizar.

d) Presupuesto econdémico detallado del curso, indicando la
financiacion externa o interna, importe/s de matricula del mismo y
plan de becas que se establece. Sera condicion necesaria para su
autorizacion que esté equilibrado.

e) Numero de plazas asi como criterios de seleccion de los
alumnos.

En caso de no recibir respuesta en sentido denegatorio y transcurrido un
mes desde la solicitud, se entendera aprobada la realizacion del curso.

En cuanto a la gestidn de los ingresos y gastos, se procedera de la
siguiente manera:

a) Ingresos:

La matricula se realizard en el Centro o Departamento que
imparta el curso, en impreso normalizado siendo obligatorio
canalizar los ingreso en cuentas de recaudacion.

152



b) Gastos:

Se tramitaran conforme a lo establecido en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto.

Normas comunes a los apartados anteriores:

1. La retribucién por hora lectiva en docencia continuada, para personal
propio 0 ajeno a la Universidad, sera la acordada por el Consejo Social a la
vista de cada propuesta. Sera condicion indispensable para el abono de las
retribuciones con cargo a los cursos el indicar el numero de horas impartidas.

2. Los ingresos de imparticion de Titulos Propios, Master y Experto
Universitario u otro de similar caracter que pudiera crearse, estaran sometidos
a una retencion del 15%.

3. Un tercio de ese 15% de retencion se destinara al Fondo de
Promocion de nuevas actividades.

4. En su caso los gastos de expedicion de Certificados o Titulos
correspondientes a las enseflanzas anteriores seran por cuenta de los
interesados.

5. Los gastos de expedicion de Diplomas o Certificados seran
financiados por los ingresos que genere cada curso.

6. Con caracter general un 15% de los ingresos por matricula de Cursos
de Extension Universitaria, Instrumentales o similares, se destinara al abono de
gastos generales de la Universidad. Destinandose un tercio de este 15% a la
constitucién de un Fondo de promocién de nuevas actividades.

7. Cuando los cursos se impartan en virtud de convenio o contrato, se
estard a lo dispuesto en los mismos, siempre que éstos hubiesen sido
aprobados de acuerdo a la normativa general.

Al objeto de facilitar tales convenios podra el Rectorado a propuesta
del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales aprobar la reduccion o
exencion de los precios publicos establecidos a un méaximo del 10% de los
asistentes.

8. Los pagos al personal de la Universidad que se deriven de estos
cursos se podran realizar una vez ejecutada la tramitacion del resto de los
gastos y de acuerdo con la distribucion propuesta garantizando, en todo caso,
gue no exista déficit o se garantice su compensacion o cobertura. En todo caso
se indicara el niumero de horas en la propuesta individual de contratacion, con
independencia del cuadro resumen.

9. Los Servicios Centrales no seran responsables de las posibles
infracciones de la Ley de incompatibilidades en que pudiese incurrir el personal
de la Universidad.

10. La Cuota patronal de la Seguridad Social que proceda, se abonara
con cargo al presupuesto de los Cursos.
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CURSO

INGRESOS (I): TOTAL
Origen 1:
Origen 2:
Origen 3:
Origen 4:
Origen 5:

GASTOS: TOTAL

A) RETRIBUCIONES DEL PERSONAL PROPIO

B)

C)
D)
E)
F)

A.1 Direccion y Coordinacion

A.2 Contrato de obra o servicio determinado

A.3 Colaboradores (Imparten el Curso).
RETRIBUCIONES DE COLABORADORES
EXTERNOS

MATERIAL FUNGIBLE

INVERSIONES (Incluidos Fondos Bibliograficos).
GASTOS DE REPRESENTACION

ALQUILER INSTALACION Y EQUIPOS

OTROS GASTOS DIVERSOS (Si superan el 10%
s/Ingr. seré necesario explicar el motivo)

MARGEN BRUTO (I-A-B-C-D-E-F-G)

G)
H)

10 % s/Ingresos Totales — Universidad
5% s/ Ingresos Totales — Fondo Promocion

MARGEN NETO = MARGEN BRUTO. H.I

N° TOTAL HORAS DEL CURSO
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PERSONAL PROPIO

NO
N.I.F NOMBRE DEPARTAMENTO | HORAS |PRECIO/H.| TOTAL
COLABORADORES EXTERNOS
NO
N.I.F NOMBRE ENTIDAD HORAS |PRECIO/H.| TOTAL
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ANEXO V

Procedimiento a seguir en la liguidacion de las indemnizaciones que
correspondan a los Miembros de las Comisiones que han de resolver los
concursos para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios.

La ULE asumira, dentro de los limites establecidos en la normativa
aplicable, los gastos de manutencién, alojamiento y desplazamiento que sean
ocasionados a los miembros de estas Comisiones cuando precisen desplazarse
desde su lugar de residencia oficial para concurrir a los mismos, asi como percibir
asistencias por la concurrencia a sus sesiones. Se estara a lo dispuesto en el
R.D 462/2002, de 24 de mayo.

La ULE no asumira los gastos de manutencion y alojamiento que se
deriven de una asistencia superior a la normal y necesaria para el desempefio del
servicio encomendado. A estos efectos, como maximo y siempre que exista
justificacion, se consideraran derivados de este servicio los gastos que por estos
conceptos pudieran producirse desde el dia anterior a aquél en que tenga lugar la
primera sesién hasta el posterior al dia en que se produzca la dltima sesion.
Cuando el dia de regreso coincida con el posterior al de la ultima sesion, dara
lugar, como maximo, a media dieta de manutencion.

De acuerdo con la normativa aplicable, los desplazamientos se realizaran,
preferentemente, en lineas regulares de transportes publicos. La indemnizacion
sera la correspondiente al importe del billete o pasaje de clase turista o
equivalente utilizado.

Cuando el desplazamiento se realice en vehiculo particular, Ila
indemnizacion a percibir por gastos de locomocion serd la correspondiente a la
cantidad que en cada momento esté fijada por kilometro recorrido. Correra por
cuenta del particular cualquier otro gasto que realice como consecuencia de la
utilizacion de este medio de transporte y que exceda de las limitaciones
establecidas, a excepcion del peaje de las autopistas.

Los gastos derivados de la utilizacion de vehiculos auto taxis para realizar
traslados desde o hasta los aeropuertos o estaciones seran indemnizados en la
cuantia exacta de su importe siempre que se produzcan dentro de la misma
provincia y se justifiquen documentalmente. El resto de los traslados interiores no
sera indemnizable.

La compensacion por la utilizacién de auto-taxis y alquiler de vehiculos con
0 sin conductor no superara en ningun caso la que corresponderia de multiplicar
la distancia recorrida por la cuantia fijada por kildmetro.

En ningln supuesto se abonaran gastos de viaje que correspondan a
desplazamientos dentro del area metropolitana de la ciudad de Ledn, ni fuera del
territorio nacional por estos conceptos, salvo autorizacion expresa del Rector.
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No obstante lo dispuesto en el presente apartado, la Gerencia valorara las
circunstancias extraordinarias que pudieran implicar un mayor gasto de los
miembros de estas Comisiones, previa peticion de los interesados. Siempre que
sea posible, esta peticidn se formulara antes de realizar dichos gastos.

Con respecto a los gastos ocasionados por las asistencias, su justificacion
se realizara mediante certificacion del Secretario de la Comision acreditativa de
las asistencias de sus miembros con indicacion de las fechas de las sesiones a
que correspondan.

Dicha certificacion sera expedida una vez finalizada la actuacion de la
Comisién o en su transcurso si lo dilatado del proceso asi lo aconseja a juicio de
su Presidente.

Para la confeccién de dicha certificacion debera tenerse en cuenta que en
el supuesto de que se celebre mas de una sesion en un mismo dia, se devengara
una Unica asistencia.

Las indemnizaciones por gastos de manutencion, alojamiento Yy
desplazamiento se justificaran mediante los siguientes documentos:

- Declaracion del interesado del itinerario efectivamente realizado, con
indicacion de los dias y horas de salida y llegada al lugar de residencia. En
caso de utilizar el vehiculo particular se especificara la matricula.

- Gastos de alojamiento: Facturas originales de las cantidades abonadas
por dicho concepto. Si se realiza a través de empresas con las que tenga
Convenio la ULE y sean satisfechas por ella, no sera necesario presentar
estas facturas.

- Gastos de desplazamiento: Billetes o facturas de las cantidades abonadas
por dicho concepto. No serviran fotocopias. Los documentos justificativos
del viaje de regreso o aquellos otros que no hubieren podido presentar en
su momento, podran ser remitidos al Servicio de Recursos Humanos a
través del Registro de la ULE.

El Secretario de la Comision cumplimentara la documentacion que le
facilitara la Seccién de Personal Docente e Investigador para justificacion de las
correspondientes indemnizaciones.

A la vista de la documentacion presentada se procedera a liquidar las
indemnizaciones correspondientes.

El pago de indemnizaciones por Comisiones se realizara con cargo a las
aplicaciones 230, 231 y 233.

En el supuesto de que algin componente de la Comisibn no sea
funcionario, se le aplicara la misma normativa de dietas y locomocién que a los
funcionarios.
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ANEXO VI
SOLICITUD DE INICIACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION

DE SERVICIOS Y SUMINISTROS SUPERIORES A 12.020,24 €
Y DE OBRAS SUPERIORES A 30.050,61 €
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UNIVERSIDAD DE LEON

LEON,

DE:

A: MAGFCO. Y EXCMO. SR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD

ASUNTO: SOLICITUD DE INICIACION DEL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION DENOMINADO:
TEXTO:

Al objeto de que por ese Rectorado, como érgano de contratacion de la
Universidad, se pueda dar cumplimento a lo dispuesto en el articulo 67 del Real
Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, se eleva la
presente solicitud, significAndole que la necesidad de la misma se basa en las
razones que se manifiestan en la memoria adjunta, (Anexo I).

Con el fin de facilitar la tramitacién del correspondiente expediente, se eleva,
igualmente, propuesta de Pliego de Caracteristicas Técnicas que, como minimo,
se estima que deberian de regir en el contrato (Anexo II).

Dicho contrato, se propone que, previas las formalidades precisas, se financie con

cargo al crédito de:
Por un importe de licitacion maximo de euros, asi como que se
encuentre finalizado con anterioridad al de de 200 .

Se informa que para la presente propuesta, se ha estado en lo dispuesto en el
articulo 68 del citado Real Decreto Legislativo, y que, por lo tanto:

] abarca la totalidad del objeto del contrato y comprende todos y cada uno de
los elementos que son precisos para ello.

[0 y toda vez que la totalidad del objeto del contrato admite fraccionamiento, ya
que las partes que lo componen, por sus caracteristicas técnicas, se hacen
susceptibles de utilizacién y/o aprovechamiento separado, y con el fin de ampliar
el nimero de empresas interesadas en el concurrencia al procedimiento de
adjudicacion de cada una de ellas, es por lo que se propone su division por lotes,
tal y como figura en la propuesta de Pliego de Caracteristicas Técnicas
Particulares que se adjunta como (Anexo Il)

Fdo.:
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UNIVERSIDAD DE LEON

MEMORIA DE NECESIDADES A SATISFACER

ANEXO | A LA SOLICITUD DE INICIACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION
DENOMINADO:

ELEVADA
POR:

TEXTO:

Fdo.:
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UNIVERSIDAD DE LEON

PROPUESTA DE
PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES

ANEXO Il A LA SOLICITUD DE INICIACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION
DENOMINADO:

ELEVADA
POR:

O LOTE UNICO O LOTE NUMERO: DE
DENOMINACION:

UNIDADES:_ PRECIO UD. (VA INCLUIDO) € IMPORTE
TOTAL €

CARACTERISTICAS TECNICAS MINIMAS :

Fdo.:
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UNIVERSIDAD DE LEON

PROPUESTA DE
CRITERIOS DE ADJUDICACION

ANEXO Il A LA SOLICITUD DE INICIACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION
DENOMINADO:

ELEVADA
POR:

CRITERIOS DE ADJUDICACION QUE SE PROPONEN POR ORDEN DECRECIENTE
DE IMPORTANCIA:

CRITERIO PUNTUACION BAREMACION

Hasta puntos

Hasta puntos

Hasta puntos

Hasta puntos

Hasta puntos

Hasta puntos

Hasta puntos

TOTAL PUNTOS............

Ledn, de de 200
EL
Fdo.:
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ANEXO VI

Normativa sobre Ayudas, Bonificaciones y Compensaciones de Precios
Publicos por la prestacion de servicios docentes en curso 2006/2007.

1. Seran beneficiarios de bonificacion del importe total de los precios publicos
por actividades docentes para cursar estudios de primer, segundo y tercer ciclo en
la Universidad de Ledn, los estudiantes que reunan cualquiera de las siguientes
condiciones:

1.1. Becarios tanto del régimen general de ayudas al estudio como de movilidad
para las titulaciones oficiales de primer y segundo ciclo, conforme a lo establecido
en el Art.° 3. ° punto 1 del Real Decreto 2298/1983 de 28 de julio. Tendran
derecho a exencion total en el pago de los precios publicos correspondientes a las
tarifas curso completo y asignaturas sueltas.

1.2. Becarios de la Universidad de Ledn por escasez de recursos, (Estatuto de la
Universidad);. Podran abarcar total o parcialmente el importe de los precios
publicos de la matricula.

Los importes no satisfechos por los interesados a que se refiere el apartado 1.1
seran compensados a la Universidad por el organismo que concede la ayuda,
segun se establece en las disposiciones vigentes.

2. También gozaran de la bonificacion de matricula, quienes reunan las
condiciones que a continuacion se indican:

2.1. Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor global en COU,
Matricula de Honor en 2° curso de Bachillerato LOGSE o premio extraordinario de
bachiller podran disfrutar, por una sola vez, del beneficio de matricula gratuita en
las asignaturas de primer curso de sus estudios del primer ciclo, durante el primer
aflo académico en que se matriculen.

2.2. Los estudiantes que hayan obtenido matricula de honor en asignaturas en
que estuvieron matriculados en el curso académico 2005 - 2006, podran disfrutar
de una bonificacion en la matricula, de importe equivalente al namero de
asignaturas en que obtuvieron matricula de honor en el anterior periodo de
matriculacion, siempre que la matricula se realice en asignaturas pertenecientes a
un curso posterior del plan de estudios al que pertenecen la(s) asignatura(s) en
la(s) que obtuvieron matricula de honor. En el caso que la matricula de honor se
haya obtenido para un numero determinado de créditos, éstos seran descontados
del valor total de la matricula por el importe de dichos créditos, siguiendo la regla
anterior. No serd aplicable esta bonificacion a los estudiantes que cambien de
titulacion, salvo que la nueva sea el segundo ciclo natural de la primera.

2.3. En ningun caso el importe de las bonificaciones a que se refiere el apartado

anterior podra ser superior a la cantidad que hubiera tenido que pagar el
estudiante por los mismos servicios.
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2.4. Los importes no satisfechos por los interesados a que se refieren los
apartados 2.1. y 2.2.serdn compensados por el Ministerio de Educacion y Ciencia
(Resolucion de 27 de julio de 1995, de la Direccion General de Universidades e
Investigacion) y por la Universidad de Le6n con cargo a sus presupuestos, para
los estudiantes de ensefianzas universitarias.

2.5. En materia de exencién de precios publicos de matricula en estudios de
Tercer Ciclo se tendran en cuenta para los alumnos que disfruten beca:

a) Que la exencidbn esté expresamente establecida con rango legal o
reglamentario, en una norma de la Administracion del Estado, o de la Comunidad
Auténoma, o haya sido aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Leon.

b) Que la Administracion que convoque la beca compense a la Universidad de
Ledn por el importe de los precios publicos no percibidos por este concepto.

2.6.-De los supuestos actualmente planteados: Otorgan derecho a exencion de
precios publicos las siguientes becas:

a) De Investigacion de la Universidad de Leon.

b) Del Ministerio de Educaciéon y Ciencia, Programa Nacional de Formacion de
Profesorado Universitario (FPU),

c) Programa de becas “Mutis”, de la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional.

d) Becas para extranjeros de la Agencia Estatal de Cooperacion Internacional
(AECI), cuando se incluya la ayuda de matricula total o parcial y se compense a la
Universidad.

e) Becas Formacion Personal Investigador y Ministerio de Educacion y Ciencia
(FPly MEC)

No conceden derecho a exencion de precios publicos las siguientes becas:

a) Ayudas a proyectos de investigacion con destino en la Universidad de Ledn,
convocadas por la Excma. Diputacion Provincial de Leon.

b) Becas de Formacién de personal investigador, convocadas por la Consejeria
de Educacion de la Junta de Castillay Leon.

c) Becas de Colaboracion del Vicerrectorado de Estudiantes y Asuntos Sociales
de la Universidad de Ledn.

d) “Becas” de proyectos de investigacion, contratos, convenios y cualquier otra
actividad de desarrollo del articulo 83 de la L.O.U..

e) Cualquier otro tipo de ayudas o subvenciones, aunque se denominen “beca”,
procedentes de instituciones publicas o privadas que no cumplan los requisitos
previstos en el apartado 2.5 a) y b).

3. Seran beneficiarios de ayudas al estudio:

3.1.- Los miembros de Familias Numerosas a que se refiere la Ley 40/2003, de 18
de Noviembre, de proteccion a las Familias Numerosas (B.O.E. 19/11/2003)
gozaran de las reducciones de Precios Publicos por Servicios Académicos que
dicha normativa les confiere, aplicandose una reduccion del 50% o del 100%,
segun proceda.

3.1.1.- Para tener derecho a las ayudas es necesario que el estudiante
sea miembro de Familia Numerosa, con el titulo vigente, en la fecha de solicitud
de matricula .La adquisicién o la renovacion de la condicion de miembro de
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Familia Numerosa con posterioridad al momento en que se produce el hecho
imponible no daré lugar a reduccion o bonificacién en la matricula.

3.1.2.- Finalizado el proceso de matricula la Universidad de Ledn elevara
al organismo competente de la correspondiente Administracion Publica la
relacion detallada de beneficiarios con las cuantias correspondientes, a fin de
gue se proceda a compensar a la Universidad las cantidades no satisfechas por
los beneficiarios de Familia Numerosa categoria general o Primera categoria
con tres hijos o dos si uno de ellos fuera minusvalido.

3.2.- Los huérfanos de funcionarios civiles o militares fallecidos en acto de servicio
tendran derecho a la exencion e los precios publicos de matricula en las
asignaturas o créditos en que se matriculen por primera vez (12 matricula) siempre
gue sean menores de 25 afios y no posean rentas provenientes del trabajo.

3.3.- Los estudiantes que hayan sido victimas directas de actos terroristas o sean
hijos o cényuges, no separados legalmente, de fallecidos o heridos en dichos
actos tendran exencion total en el pago de los precios correspondientes a las
tarifas curso completo o asignaturas sueltas.

3.4.- En aplicacion del articulo 30 de la Ley 13/1982, de 17 de abril, de
Integracion Social de Minusvalidos, los estudiantes con un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por 100 tendran derecho a exencion total de
los precios publicos correspondientes a las tarifas curso completo o asignaturas
sueltas, debiéndose justificar documentalmente por el interesado.

4. Seran titulares beneficiarios de ayudas al estudio para atender total o
parcialmente al importe de la matricula de asignaturas correspondientes a
estudios reglados de primer, segundo y tercer ciclo, en los Centros oficiales de la
Universidad de Ledn, los estudiantes que cumplan las condiciones establecidas
en el Plan de Accion Social de la Universidad de Leon.

Sin perjuicio de las ayudas econdmicas que en cada caso pudieran corresponder,
los titulares y beneficiarios de dicho derecho estan obligados a abonar el importe
de precios publicos correspondientes a matricula ordinaria/familia numerosa
primera categoria.

5.- La Universidad de Ledn en el ejercicio de su autonomia podra establecer
convenios de colaboracion con organismos o instituciones publicas y
privadas, para gestionar la recaudacion de los importes de matricula a
satisfacer por sus estudiantes, asumiendo las entidades el pago delegado de los
importes de matricula que corresponda satisfacer a dichos estudiantes, que
individual o colectivamente se definiran en el convenio. Los convenios incluiran en
todo caso el compromiso de las entidades que lo suscriban relativo a los plazos y
condiciones en que compensaran a la Universidad de Ledn los importes que ésta
haya dejado de percibir en aplicacién del convenio.

6.- Con caracter general la gratuidad por la via de las compensaciones de los
precios publicos de las matriculas de las ensefianzas de primero, segundo y
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tercer ciclo, no podra exceder nunca de los créditos que conforman el plan de
estudios y que resultan necesarios para poder acceder a un titulo universitario.

7. Devolucién del importe de la matricula.

7.1. El periodo de prescripcidon del derecho a la devolucion de ingresos indebidos
es de cuatro afios que comienza a contarse desde el dia que se realiz6 el ingreso
indebido (art. 64 de la Ley General Tributaria 20/63, de 28 de diciembre de 1963,
modificado por disposicion final primera de la Ley 1/1998, de 26 de Febrero, de
Derechos y Garantias de los Contribuyentes).

7.2. El importe abonado por la matricula solo sera devuelto en aquellos supuestos
contemplados por la legislacion vigente.

7.3. No procedera devolucién del importe de la matricula cuando la causa no sea
imputable a la Universidad de Ledn.

7.4. En ningun caso se devolvera el importe correspondiente a los importes
satisfechos por servicios de caracter administrativo en concepto de apertura de
expediente académico, tarjeta de identidad y costes fijos de matricula. Asi mismo
no se podra devolver la tarifa del Régimen Especial de la Seguridad Social
(seguro escolar).

SUBVENCIONES, BECAS Y AYUDAS

1. Introduccion.

Al amparo de lo establecido en el Art. 18 apartado 3 de la Ley 31/90, por la
que se modifican los articulos 81 y 82 del Texto Refundido de la L.G.P., el
Servicio de Control Interno podra elaborar una normativa para regular todo tipo de
subvenciones, becas o ayudas que se concedan con cargo al Presupuesto de la
Universidad.

Mientras las citadas normas no entren en vigor, el procedimiento de
concesion y justificacion sera el siguiente:

2. Normas generales.
2.1. Publicidad, concurrencia y objetividad.

Toda subvencién, beca o ayuda se otorgara siempre y cuando exista
crédito consignado en el Presupuesto de la Universidad. Cada Unidad de Coste
responsable del gasto presupuestado establecera, en el caso de no existir, las
oportunas bases reguladoras bajo los principios de publicidad, concurrencia y
objetividad.

No sera necesaria la publicidad cuando tengan asignaciéon nominativa en el
Presupuesto de la Universidad o su otorgamiento o cuantia resulten impuestos en
virtud de norma legal.

2.2. Plazo y forma de justificaciéon

En la solicitud o justificacion deberan indicarse otras ayudas o
subvenciones solicitadas o recibidas para la misma finalidad, procedentes de

cualquier Administracién o Ente Publico.
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El plazo para la justificacion sera de dos meses, salvo que en las bases se
disponga un plazo diferente.

Toda subvencion, beca o ayuda concedida por anticipado (sin haberse
realizado la actividad para la cual fue concedida) debera justificarse a posteriori y
ser fiscalizada de conformidad por el Servicio de Control Interno.

La Justificacion contendra los siguientes documentos:
a) Relacion de justificantes (en impreso oficial).

b) Las facturas originales, en las cuales deberan figurar los datos que
legalmente deben reunir las facturas, ademas del recibi
correspondiente y el V°B° de la persona competente.

c) Memoria descriptiva de las actividades realizadas.
3. Nombramiento y Gestion de Becarios.
3.1 Nombramiento del Becario
3.1.1 Requisitos previos:

a) La existencia de crédito en el presupuesto de la Universidad. No
obstante, podrdn nombrarse becarios al inicio de la actividad, aunque el
pago del importe de su beca no pueda realizarse hasta que se hayan
incorporado al  presupuesto las  aportaciones econdémicas
correspondientes.

b) La seleccion del becario se ha de realizar de acuerdo con la
normativa que sea de aplicacion.

c) Para el nombramiento de becarios con cargo a proyectos y convenios
se estara a lo dispuesto en la normativa interna de la Universidad.

3.1.2. Modo de realizar el nombramiento y alta de becarios:

a) El nombramiento de los becarios se efectuara mediante la resolucion
de la convocatoria correspondiente por el 6rgano o autoridad
académica competente para ello, de acuerdo con el procedimiento que
establezca su normativa propia.

b) Por las Unidades correspondientes de Retribuciones, Investigacion,
Servicios e Infraestructuras o Relaciones Internacionales, segun el tipo
de beca, se expedira un certificado acreditativo del nombramiento de
becario, en su caso (de acuerdo con lo dispuesto en la normativa de
procedimiento aplicable).

c) La Unidad de Coste que tenga asignado el crédito en los
presupuestos remitira los impresos oficiales de recogida de datos
cumplimentados y la resolucion de la convocatoria, en su caso,
acompafnandolos de la documentacidén que proceda a:

c.1l) El Servicio de Gestion de la Investigacion, los Becarios
contemplados en el Reglamento del Becario de Investigacion de
la Universidad de Ledn (Aprobado en Consejo de Gobierno el 24-
02-2005. Modificado el 14-12-2005 y 11-05-2007.
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c.2) El Vicerrectorado de Innovacién Tecnoldgica y a la Seccion
de Retribuciones y Seguridad Social, los Becarios que se
mantengan con cargo a mismo.

c.3) El Vicerrectorado de Profesorado y a la Seccion de
Retribuciones y Seguridad Social: Becarios de postgrado.

c.4) El Vicerrectorado de Estudiantes y Accién Social y a la
Seccién de Retribuciones y Seguridad Social: Los becarios
tutelados por este Vicerrectorado.

c.5) La Seccion de Retribuciones y Seguridad Social: El resto de
los Becarios.

d) Cuando se reciban en la Seccion de Retribuciones y Seguridad
Social las hojas de recogida de datos y demas documentacién, se
comprobara si los becarios son alumnos o no de la Universidad de
Ledn, y se determinara si procede o no hacer retencion del I.R.P.F.

3.1.3 Tramites a realizar en las Unidades que gestionan las Becas:
a) Comprobacion de:
- Existencia de crédito.

- Que los datos han sido cumplimentados y se acompafia la
documentacion oportuna.

b) Contratacion de la Pdliza de Seguros de Accidentes y Muerte, en el
supuesto de que el becario no esté incluido en el seguro escolar. Una
copia sera remitida al becario.

c) Emision del certificado del becario y firma por el Vicerrector o Jefe de
la dependencia, en su caso.

d) Archivo de la copia correspondiente del impreso de datos, de la
poéliza de seguros y demas documentacién de que consta el expediente
administrativo (convocatoria, resolucion, etc.)

4. Pago de la Beca

4.1 Unidad que realiza el pago:

a) El pago a los becarios se realizara a través de nominas elaboradas
por la Seccion de Retribuciones y Seguridad social.

b) Se podra habilitar una cuenta para el pago de los importes
mensuales.

c) Una vez elaborada la ndmina y previas las autorizaciones oportunas,
por la Tesoreria se procedera a la provision de fondos en la citada
cuenta.

4.2 Justificacion de la ndmina de becarios:

La justificacion se realizara con la resolucion de la convocatoria. Para las
Becas de proyectos de investigacion se justificara con la hoja de recogida
de datos.
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4.3. Retenciones a aplicar por I.R.P.F.:
Se aplicaran los tipos que figuran en el Reglamento de IRPF.

5. Resumen anual de becarios.

Al final del ejercicio presupuestario la Secciébn de Retribuciones y
Seguridad Social remitird al Servicio de Gestion Presupuestaria y Contable una
relacion en la que se recogeran los siguientes términos: Aplicacién presupuestaria
(Unidad de Coste, Programa, Subconcepto Econdémico), importe anual abonado,
NIF, Apellidos y Nombre, de todos los perceptores de becas del ejercicio
presupuestario.
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ANEXO VI

AYUDAS A LA INVESTIGACION 2007

1.- Normativa comun.

2.- Congresos, Cursos, Seminarios, Reuniones Cientificas y Estancias de Corta
Duracion en otros Centros de Investigacion.

3.- Promocién de solicitud de Proyectos de Investigacion de la Unién Europea y
de la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional.

4.- Ayudas a TEUs para la realizacion de Estudios de Sequndo o Tercer Ciclo.

5.- Ayuda General a la Investigacion.

6.- Ayudas a Grupos de Investigacion, Proyectos de Investigacion y gastos
derivados de la incorporacion de nuevos Profesores.

Anexo |: Bolsas de viaje 2006 (Extrapeninsulares)
Anexo Il: Bolsas de viaje 2006 (Peninsulares)

Aprobada en Comisién de Investigacion de fecha 15-12-2006
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S5.-

6.-

8.-

1. NORMATIVA COMUN.

Las cantidades a percibir por gastos de desplazamiento se asignaran teniendo
en cuenta las distancias kilométricas que figuran en la pagina web:
Uniledn/Investigacion/Impresos/Asuntos Econdémicos/Dietas. Siempre que se
utilicen vehiculos propios, se deberd justificar adecuadamente la necesidad de
la utilizacion de mas de un vehiculo.

Una vez finalizado el Congreso, Estancia Corta, Curso, los beneficiarios de las
ayudas dispondran de un plazo de 30 dias naturales para presentar la
documentacion justificativa mencionada en los apartados correspondientes;
en caso de incumplirse este plazo, el Vicerrectorado entenderd que se
renuncia a la Ayuda.

La cantidad maxima a percibir por persona y afio sera de MIL (1.000) € por el
total de asistencias a Congresos, Cursos y Estancias de Corta duracion en
otros Centros de Investigacion.

Las cantidades asignadas a cada solicitud podran financiar total o
parcialmente los gastos realizados de acuerdo con el crédito disponible que
figure en el presupuesto de la Universidad.

Los beneficiarios de las Ayudas para Congresos, Cursos, y Estancias de Corta
duracion, podran percibir un maximo de dos ayudas por afo.

El incumplimiento de las normas recogidas en este documento serd causa
automética de la pérdida de la ayuda concedida, implicando la devolucion al
Vicerrectorado de los adelantos percibidos en su caso.

Queda excluida de la aplicacibn de las presentes normas, la formacién
recibida a través de cursos “on line”, de Especializacion y Masters, asi como
el Doctorado Europeo.

Las discrepancias que pudieran derivarse de la interpretacién de estas normas
y de su aplicacién seran resueltas por el Vicerrector de Investigacion.

171



2. CONGRESOS, CURSOS, Y ESTANCIAS DE CORTA DURACION EN OTROS
CENTROS DE INVESTIGACION

OBJETIVOS

Promocionar la difusion de la actividad investigadora de la ULE en otros
foros, asi como contribuir a la formacion y actualizacion de sus investigadores,
mediante sufragio de parte de los gastos ocasionados por la inscripcidon y en su
caso, el viaje (desplazamiento, alojamiento y manutencion) con motivo de
presentar ponencias, poésters u otro tipo de comunicaciones en Congresos
Cientificos tanto de ambito regional, nacional o internacional, o la asistencia a
cursos de especializacion profesional de investigacidon y estancias de corta
duracién (una semana minimo y ocho semanas maximo por afio) en
Departamentos Universitarios y en Centros de Investigacion de reconocido
prestigio extranjeros (0, de modo excepcional, nacionales) para el aprendizaje de
nuevas técnicas o tomas de datos en archivos, bibliotecas o centros de
documentacion.

En este sentido las reuniones que tienen como mision fundamental la puesta en
comun de los resultados de un proyecto concreto por parte de los investigadores
participantes en €l se considera que no cumplen con el parrafo anterior —difusion
de la actividad investigadora de la ULE en otros foros- por lo que quedan
excluidas de los objetivos financiables en este apartado.

En el caso de comunicaciones 0 ponencias con varios autores, se adjudicara una
Gnica ayuda a aquel autor que designe el resto de los firmantes de forma expresa.
En el caso de los investigadores invitados para impartir una ponencia, conferencia
0 curso, la Universidad no se hara cargo de sus gastos.

BENEFICIARIOS
A) Para Congresos y Estancias de Corta duracion:

1.- ElI PDI contemplado en el art. 161 del Estatuto que realicen labor docente y/o
investigadora activa a tiempo completo en esta universidad, y en caso de
personal contratado que lo esté por un periodo minimo de un afo.

2.- Profesores Asociados a Tiempo Completo y Profesores Asociados a Tiempo
Parcial —con contrato en régimen de Derecho Administrativo- que acrediten no
contar con ningun otro tipo de ingresos.

3.- Becarios de investigacion a cargo de cualquier Administracion publica,
incluidos los becarios y técnicos especialistas contratados con cargo a
contratos y proyectos de investigacion con nombramiento por periodo anual
renovable. En el caso de Estancias Cortas quedan exceptuados aquellos
becarios a los que se les reconozcan ayudas especificas.

4.- Becarios de Formacion en Servicios de Investigacion.

5.- Técnicos Especialistas contratados en Institutos de Investigacion o Servicios
Generales de Investigacion.

Todos ellos deberan estar en situacion de servicio activo.
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B) Para Cursos:

1.- Profesores Asociados a Tiempo Completo y Profesores Asociados a Tiempo
Parcial —con contrato en régimen de Derecho Administrativo- que acrediten no
contar con ningun otro tipo de ingresos.

2.- Becarios de investigacibn a cargo de cualquier Administracién publica,
incluidos los becarios y técnicos especialistas contratados con cargo a
contratos y proyectos de investigacidn con nombramiento por periodo anual
renovable.

3.- Becarios de Formacion en Servicios de Investigacion.

4.- Técnicos Especialistas contratados en Institutos de Investigacién o Servicios
Generales de Investigacion.

Todos ellos deberan estar en situacion de servicio activo.

IMPORTE

1.- Para asistencia a Congresos 0 cursos nacionales e internacionales;

1.1.- Se abonara la cantidad correspondiente segun la tabla de
desplazamientos siguientes (Anexos |y Il):

a) Se abonard hasta TRESCIENTOS OCHO (308) € en la Peninsula,
Ceuta y Melilla e Islas Canarias y Baleares.

b) A otras naciones de Europa y circunmediterraneas: hasta
SEISCIENTOS (600) €.

c) A naciones no europeas: hasta MIL (1.000) €.

2.- Para Estancias de Corta Duracion en otros Centros de Investigacion:

a) Centros de Investigacion extranjeros: CIEN (100) €./semana +
gastos de viaje™.

b) Centros de investigacion nacionales: CINCUENTA (50) €/semana
+ gastos de viaje®.

Para duraciones intermedias, se hara un calculo proporcional para estimar las
cantidades maximas a percibir.

COMPATIBILIDAD DE GASTOS

Se autoriza la tramitacion de gastos con cargo a la Ayuda a la Investigacion
de los Departamentos o con cargo a Contratos y Proyectos de Investigacion
siempre que en los mismos figure el concepto de “dietas” u “otros gastos”.

SOLICITUDES

Las solicitudes, segun modelo de impreso normalizado (niumeros 02 y 03)
irdn dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y se presentaran en el

! Los gastos de viaje se abonaran en su totalidad a los Becarios y Ayudantes y hasta el 50 % a los
Profesores.
% Los gastos de viaje se abonaran en su totalidad a los Becarios y Ayudantes y hasta el 50 % a los
Profesores.
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Registro General de la Universidad -no se considerara valida la fecha de
entrada en ningun otro registro universitario- en un plazo no superior a 30
dias una vez celebrado el Congreso, Curso o Estancia de corta duracion.

Podran formalizarse a lo largo de todo el afio, teniendo en cuenta lo
dispuesto en el parrafo anterior (y en el punto 2 de la normativa comun), y en todo
caso antes del 5 de diciembre, para los Congresos, Cursos y Estancias de Corta
Duracion que se celebren en el afio natural.

DOCUMENTACION

Acompafiando ala solicitud:

1.- Congresos y Cursos: (Impreso numero 02)

a)

b)

f)

Carta de aceptacion expedida por la Entidad Organizadora del Congreso,
o boletin de inscripcién.

En el caso de becarios de investigacion, fotocopia de la credencial y un
informe de su Director del Proyecto que acredite la justificacion de la
accion.

En el caso de becarios de Formacion en Servicios de Investigacion,
fotocopia de la credencial y un informe del Director del Centro o Servicio
gue justifiqgue la necesidad de la accion.

En el caso de investigadores y técnicos especialistas contratados,
fotocopia del contrato e informe del investigador principal del contrato o
proyecto a cargo del cual estd contratado, que justifique la necesidad de
la accion.

En el caso de profesores Asociados a tiempo parcial con derecho a
Ayuda, declaracion jurada de no percibir ningun otro tipo de ingreso.

En el caso de Técnicos Especialistas que presten su labor en Institutos o
Servicios de Investigacion, informe del Director del Instituto o Servicio
correspondiente, que justifique la necesidad de la accion.

Las credenciales sefialadas en los apartados b), ¢) y d) se aportaran por el
Servicio de Gestion de la Investigacion

2.- Estancias Cortas: (Impreso numero 03)

En caso de gque existan ayudas oficiales para la accion que se solicita,

se presentara copia de la peticion ante el Organismo oficial correspondiente
y/o copia de la resolucién.

a)

b)
c)

d)

Memoria de las actividades a realizar durante el periodo de estancia, con
justificacion de la idoneidad.

Carta de admision del Centro de Investigacion receptor.

En el caso de Becarios, fotocopia de la credencial y un informe del
Director del Proyecto de Investigacion, del Centro o Servicio que justifique
la necesidad de la accion.

En el caso de Investigadores y técnicos especialistas contratados,
fotocopia del contrato e informe del investigador principal del contrato o
proyecto a cargo del cual esta contratado, que justifique la necesidad de

la accion.
174



e) En el caso de Profesores Asociados a tiempo parcial con derecho a
Ayuda, declaracion jurada de no percibir ningun otro tipo de ingreso.

f) En el caso de Técnicos Especialistas que presten su labor en Institutos o
Servicios de Investigacion, informe del Director del Instituto o Servicio
correspondiente, que justifique la necesidad de la accion.

Las credenciales sefialadas en los apartados b) y c) se aportaran por el
Servicio de Gestion de la Investigacion

A la finalizacion:
1.- del Congreso o Curso:

a) En su caso, justificacion del pago de la inscripcion y para el resto de
gastos se estara a lo dispuesto en la normativa sobre indemnizaciones
por razén del servicio. (Los justificantes econdmicos, siempre seran
documentos originales).

b) Certificado expedido por la entidad organizadora de haber presentado la
comunicacién, ponencia, etc., en el caso de Congresos, 0 en su defecto,
documentacion justificativa suficiente y de asistencia, en el caso de
Cursos.

c) Copia de la ponencia, comunicacion, etc, presentada en el caso de
Congreso, etc., o fotocopia del libro de actas, y programa y breve
memoria de las actividades realizadas en el caso de cursos.

d) Certificado de asistencia.

2.- de la Estancia de Corta duracion en otros Centros de Investigacion:

a) Certificado expedido por el responsable del Centro, en el que se haga
constar las fechas de llegada y salida del beneficiario de la ayuda y una
breve memoria- resumen de su actividad durante ese tiempo.

b) Documentos de gasto de transportes publicos utilizados o declaracion
jurada en la que se sefiale el itinerario realizado y el vehiculo utilizado.
Para el abono del resto de los gastos —alojamiento y manutencion- se
estard a lo dispuesto en la normativa sobre indemnizaciones por razon
del servicio. (Los justificantes econdmicos, siempre seran documentos
originales).

Los justificantes de gasto generados por la asistencia a un Congreso,
Curso, Seminario, Estancias Cortas, deberan presentarse en una sola relacion,
independientemente de que se justifiquen por este sistema o por Ayuda a la
Investigacion o por Contratos o Proyectos.

RESOLUCION

El Vicerrectorado de Investigacion resolverd sobre las peticiones
presentadas mensualmente respecto de las recibidas en el mes anterior, a partir
del momento en que esté aprobado el presupuesto anual y se comunicara por
escrito a los interesados.
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PAGO

Los Becarios, Profesores Contratados y Técnicos especialistas podran
solicitar un anticipo del 50% de la Ayuda para asistencia a Congresos, una vez
comunicada la concesion de la misma, siempre que el importe concedido supere
la cantidad de CUATROCIENTOS (400) €. Al finalizar el Congreso o Curso, se
abonara la diferencia que corresponda, contra la presentacion de los documentos
establecidos.

Las solicitudes de anticipo para Estancias de Corta duracién se
consideraran por el Vicerrectorado de Investigacion.
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3. PROMOCION DE SOLICITUD DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA
UNION EUROPEA Y DE LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION
INTERNACIONAL

OBJETIVOS

Subvencionar peticiones de Proyectos y Redes de Investigaciéon de
convocatorias de la Unién Europea o de la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional.

BENEFICIARIOS

Profesores/Investigadores de la Universidad de Ledn que se encuentren
desarrollando una labor investigadora activa a tiempo completo en esta
Universidad.

IMPORTE

Las Ayudas tendran una cuantia maxima de MIL TRESCIENTOS (1.300)
€. por afo y grupo investigador.

SOLICITUDES

Las solicitudes, que incluiran el destino de la ayuda solicitada, segun
modelo de impreso normalizado numero 04, iran dirigidas al Excmo. Sr.
Vicerrector de Investigacion y se presentaran en el Registro General de la
Universidad. Podran formalizarse a lo largo de todo el afio, y en todo caso antes
del 5 de diciembre.

A las solicitudes se adjuntara el justificante del documento en el que figure
el nimero de registro de entrada en el Organismo correspondiente.

RESOLUCION

El Vicerrectorado de Investigacion resolvera a lo largo del afio sobre las
peticiones presentadas.

La resolucidon se comunicara por escrito a los interesados.

Se podra anticipar un 50% de la ayuda concedida previa descripcion del
gasto a realizar, con ocasion de la solicitud. EI 50% restante se concedera una
vez presentado el justificante de haber obtenido el niumero de registro de la
solicitud. El anticipo sera reembolsable a la ULE si no se solicita el proyecto.

NORMATIVA ESPECIFICA

a) No se podran percibir mas de una Ayuda al afio por el mismo concepto
y por parte del mismo grupo de investigacion de la ULE.

b) Las peticiones de Proyectos y Redes de Investigacién que se financien
con estas Ayudas deberan ser tramitadas en fecha y forma a traves del
Vicerrectorado.
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4. AYUDA A TEUs PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE SEGUNDO Y
TERCER CICLO.

OBJETIVO

Fomentar la adquisicion de la plena capacidad investigadora por parte de
los Profesores Titulares de Escuela Universitaria mediante la obtencion del grado
de Doctor por aquellos que no lo posean, y, como paso previo, de una titulaciéon
de Segundo Ciclo que les permita acceder a los estudios de doctorado en
aguellos casos que no posean la misma.

BENEFICIARIOS

Profesores Titulares de Escuela Universitaria de la ULE, que presten labor
docente activa a tiempo completo en esta Universidad y que estén:

a) Matriculados en un Programa de Doctorado o en una titulacion de
segundo Ciclo de otra Universidad siempre que en la ULE no exista tal
Programa o Titulacion.

b) Realizando su Tesis Doctoral dentro de los planes vigentes.

IMPORTE

Dependera de las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio y se
destinaran a:

a) Gastos provocados por el desplazamiento para la asistencia a clases
dentro de los estudios citados en el punto anterior, hasta SEISCIENTOS
CINCUENTA (650) € por afio y un maximo de dos afios por persona.

b) Ayuda para los gastos generales de realizacion de tesis doctoral, una vez
superados los Cursos de Doctorado y obtenida la Suficiencia
Investigadora, por una Unica vez y una cuantia hasta MIL (1.000) €,
dependiendo del grado de experimentalidad de la Titulacion final y en
ningun caso para material inventariable (excepto material bibliografico).

SOLICITUDES

Las solicitudes, segun modelo de impreso normalizado namero 06, irdn
dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y se presentaran en el
Registro General de la Universidad.

Podran formalizarse antes del 15 de octubre.

DOCUMENTACION
Acompafiando a la solicitud:

a) Documentacion que acredite estar en situacion de acceder a estas
ayudas:

a.l) Recibo de pago de tasas académicas en otra Universidad, en su
caso.
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a.2) Certificado del correspondiente Negociado de Tercer Ciclo de que la
Tesis Doctoral se halla inscrita y en curso en los plazos vigentes, en
Su caso

b) Propuesta de gasto o relacion justificativa de gastos, hasta la cantidad
concedida, acompafada de los documentos pertinentes.

JUSTIFICACION

— Billetes, si el viaje se realiza en medio de transporte publico o declaracién
jurada de utilizacion de vehiculo particular.

— Facturas de alojamiento, etc.
— Facturas de adquisicion de material etc.

La presentacion de los justificantes de gastos mencionados, debera
realizarse antes del dia 5 de diciembre.

RESOLUCION

El Vicerrectorado de Investigacion resolvera en el mes de diciembre. La
resolucidon se comunicara por escrito a los interesados.
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5. AYUDA GENERAL A LA INVESTIGACION

OBJETIVO

De acuerdo con el Estatuto de la Universidad de Leodn, la Ayuda a la
Investigacion esta dirigida a financiar parcialmente la investigacion que se realiza
en los Departamentos, Institutos, Grupos de Investigacion e Investigadores.

Para la distribucion del crédito de Ayuda general a la Investigacion se
tendr4 en cuenta a todo el PDI contemplado en el art. 161 del Estatuto que
realicen labor docente y/o investigadora activa a tiempo completo en esta
universidad, y en caso de personal contratado que lo esté por un periodo minimo
de un afio y con Titulo de Doctor.

BENEFICIARIOS Y DISTRIBUCION
Todos los Departamentos Universitarios.

Teniendo en cuenta la heterogeneidad existente en la composicion del
Profesorado de los Departamento y su tamario, la distribucion del crédito anual
por el concepto de ayuda a la Investigacion sera:

1.- ElI 20% del crédito existente entre todos los Departamentos.

2.- ElI 80% del crédito existente entre el PDI contemplado en el art. 161 del
Estatuto y personal docente contratado, todos ellos Doctores y con dedicacion a
tiempo completo, que estén en situacion de servicio activo a 31 de diciembre de
2004.
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6. AYUDAS A GRUPOS DE INVESTIGACION, PROYECTOS DE
INVESTIGACION Y GASTOS DERIVADOS DE LA INCORPORACION DE
NUEVOS PROFESORES

OBJETIVOS

Facilitar el inicio y fomentar las actividades de investigacion, asi como
aumentar la calidad cientifica de la investigacion realizada por los grupos de
investigacion de los Departamentos e Institutos Universitarios de la Universidad
de Leodn, mediante la concesién de ayudas financieras para la realizacion de
proyectos de investigacion en Ciencias Experimentales, Desarrollo Tecnologico,
Ciencias Sociales y Humanidades, y adquisicidn de infraestructura cientifica
necesaria para el desarrollo de los mismos.

CONVOCATORIA

Se realizara anualmente en los plazos que se sefalen por el Vicerrectorado
de Investigacion.

ACCIONES

Se pretende facilitar a “jovenes” investigadores la iniciacion de proyectos
en areas innovadoras respecto a su entorno cientifico.

El objetivo de estas ayudas es el de capacitar al Investigador para obtener
financiacion externa y sera compatible con las ayudas obtenidas durante la
ejecucion del proyecto.

BENEFICIARIOS

Grupos de investigacion nuevos, de reciente creacion, con baja capacidad
para competir en convocatorias externas y, por consiguiente, obtener financiacion
externa para su actividad investigadora.

Profesores funcionarios que se incorporen a la ULE y/o accedan por
primera vez a la plaza de funcionarios en el afio econdmico anterior a la
convocatoria.

CARACTERISTICAS

Las subvenciones se refieren a proyectos de investigacion que se vayan a
desarrollar en un Departamento o Instituto Universitario de la Universidad de
Ledn, presentados por un equipo de investigacion y dirigidos por un dnico
investigador principal y de duracion no superior a dos afos.

PARTICIPACION EN LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

El equipo investigador estara dirigido por un Profesor Doctor de la
Universidad de Ledn en régimen de dedicaciéon completa.

Ningun investigador podra figurar en la solicitud de mas de un proyecto de
la ULE.

Se fomentaran los proyectos que agrupen a varios Profesores Doctores, en
armonia con la politica de convocatorias oficiales.

El equipo investigador para los proyectos debera contar con la dedicacion
equivalente a jornada completa de 1,8 EJC como minimo.
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Solo excepcionalmente y en_casos_justificados se podra atender a
Proyectos con EJC inferiores. A este supuesto podran acogerse los Profesores de
Nueva Incorporacion.

Cuando el proyecto exija la participacién de investigadores ajenos a la
Universidad de Ledn, su dedicacién no computara a efectos de calcular el EJC.

CUANTIA Y NATURALEZA DE LAS AYUDAS

Los proyectos cuya subvencién se solicita, comenzaran a desarrollarse en
el mes de la fecha de la concesion del proyecto.

La cuantia de la ayuda financiera se determinara en cada caso, previo
estudio de las solicitudes de proyectos de investigacion, en funcion de los
objetivos planteados y de la calificacion obtenida tras el proceso de evaluacion de
los mismos, asi como de las disponibilidades presupuestarias.

Los presupuestos podran contemplar solamente las siguientes partidas:
material inventariable, material fungible, viajes y dietas y otros gastos. La partida
de otros gastos no debe exceder del 10% de la cantidad total solicitada.

La subvencibn maxima que se podra solicitar serda de CUATRO MIL
SEISCIENTOS (4.600) € por afio.

Ningun grupo de investigacion podra recibir la ayuda en dos convocatorias
consecutivas, excepto los beneficiarios de Ayudas a Nueva Incorporacion en la
convocatoria anterior.

SOLICITUDES

Se presentaran por duplicado, junto con una memoria, segun modelo de
impreso normalizado numero 05 y se dirigira al Excmo. Sr. Vicerrector de
Investigacion y se presentard en el Registro General de la Universidad.

DOCUMENTACION

A la solicitud se acompafiara una memoria del Proyecto de Investigacion en
la que se describa:

a) Las razones por la que pretende acogerse a este Programa de Ayudas.

b) Los justificantes que acrediten, en su caso, el tipo de Accion que solicita
(los Investigadores principales solicitantes, presentaran la justificacion de
Proyectos pedidos y no concedidos en convocatorias anteriores).

Igualmente, se acompanfara la siguiente documentacion:
1.1.- Resumen.
1.2.- Antecedentes y bibliografia.
1.3.- Objetivos.
1.4.- Metodologia experimental.
1.5.- Distribucion de la ejecucion temporal y/o consecucion de objetivos.
1.6.- Presupuesto solicitado, distribuido por tipos de gasto.
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JUSTIFICACION

La justificacion se realizara en funcion de la distribucion de gastos para la
gue se conceda la ayuda.

*** TODAS las solicitudes deben ir acompafiadas de un Proyecto de investigacion,
que en el caso de los Profesores de Nueva Incorporacién podra ser mas sencillo.

*** | a presente normativa asi como los impresos que aparecen numerados en las
presentes normas podran obtenerse en la pagina WEB de la Universidad
(Vicerrectorado de Investigacion).
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ANEXO |
BOLSAS DE VIAJE 2007. DESTINOS EXTRAPENINSULARES

Albania 462 Hungria 462
Alemania Norte 423 India 924
Alemania Sur 362 Indonesia 1000
Andorra 261 Inglaterra 385
Argentina 924 Ir&n 577
Australia 1000 Irlanda 385
Austria Este 423 Islandia 500
Austria Oeste 362 Italia 423
BALEARES 277 Japon 1000
Bélgica 385 Letonia 500
Bielorrusia 500 Lituania 500
Bosnia 462 Malasia 1000
Brasil 847 Malta 462
Bulgaria 500 Marruecos 308
Canada 847 México 847
CANARIAS 308 Moldavia 500
CEUTA 277 Mobnaco 385
Chile 924 Nicaragua 847
China 1000 Noruega 500
Chipre 577 Nueva Zelanda 1000
Colombia 770 Polonia 462
Corcega 385 Portugal: Azores y Madeira 308
Corea 1000 Puerto Rico 770
Creta 539 Republica Checa 423
Croacia 423 Rumania 500
Cuba 770 Rusia 577
Dinamarca 462 Santo Domingo 770
EE.UU.: Nueva York 847 Serbia 462
EE.UU.:S.Diego 924 Singapur 1000
Egipto 577 Sudafrica 1000
Escocia 423 Suecia 500
Eslovaquia 462 Suiza 385
Eslovenia 423 Tailandia 1000
Estonia 500 Tunez 346
Finlandia 539 Turquia 577
Francia Norte 385 Ucrania 539
Francia Centro 323 Uruguay 847
Francia. Sur 261 Venezuela 770
Grecia 500

Holanda 385
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ANEXO Il

BOLSAS DE VIAJE 2007. DESTINOS PENINSULARES

Intervalo en Km. Euros
101-150 103
151-200 116
201-250 128
251-300 140
301-350 153
351-400 165
401-450 177
451-500 190
501-550 202
551-600 214
601-650 227
651-700 239
701-750 259
751-800 264
801----- 276
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ANEXO IX

REGLAMENTO PARA LA TRAMITACION Y APROBACION DE CONVENIOS Y
ACUERDOS POR LA UNIVERSIDAD DE LEON.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 2.2 j), de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades considera parte esencial de la autonomia de las universidades “El
establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocion y desarrollo de
sus fines institucionales”.

Esta facultad que ya reconocia la Ley de Reforma Universitaria en su articulo
3. J) Yy que se reconoce en los articulos 158 y 159 del Estatuto de la Universidad de
Leén (Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y Leodn), que
habilitan a ésta para celebrar convenios y acuerdos de colaboracion con otras
Universidades e instituciones nacionales o extranjeras.

Sin embargo, no existe en la actualidad una normativa que regule con detalle
el procedimiento, iniciativa y demas requisitos necesarios para la celebracion de un
convenio o acuerdo y que garantice, en todo caso la oportunidad y legalidad de los
que se pretendan firmar, ademas de un adecuado control y seguimiento de los ya
celebrados.

Este es el objetivo que se pretende cubrir con el presente reglamento.

TITULO |

AMBITO DE APLICACION. CONTENIDO Y ESTRUCTURA DE LOS
CONVENIOS.

Articulo 1°.- Las presentes normas serdn de aplicacion a todos los acuerdos o
convenios de colaboracion o cooperacion que suscriba la Universidad de Leon
tanto con entidades de derecho publico como con personas de derecho privado, ya
sean nacionales o extranjeras. Se excluyen de su aplicacion los contratos
regulados por la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Pdblicas, los conciertos con Instituciones Sanitarias previstos en Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, los contratos celebrados al amparo del art®. 83 de la
L.O.U., a excepcion de los convenios o acuerdos-marco que se limiten a establecer
la posibilidad de su formalizacién, los convenios para la adscripcion de centros que
impartan ensefianzas universitarias, los convenios entre Universidades para la
constitucién de departamentos interuniversitarios y aquellos otros convenios que
estén sujetos a su normativa especifica.
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Articulo 2°.- Los acuerdos o convenios de colaboracién o cooperacién podran
tener cualquier objeto o finalidad, siempre que se encuentre comprendido dentro de
los fines atribuidos a la Universidad de Leon por la LOU y el Estatuto,
considerandose incluidos, en particular, los acuerdos que tengan por objeto el
desarrollo de investigaciones, acciones o programas formativos, el intercambio de
profesores, personal de administracién y servicios y alumnos o la realizaciéon de
practicas de éstos Ultimos, la realizacion de actividades de cooperacion al
desarrollo, de actividades culturales o deportivas o la prestacion de servicios
necesarios para la comunidad universitaria, como los sanitarios o de transporte, asi
como cualquier otro objeto o finalidad de caracter analogo.

Articulo 3°.- Los acuerdos o convenios deberan contener, al menos, los siguientes

elementos:

a) Partes concertantes, con indicacion expresa de los datos identificativos de la
entidad, asi como el nombre, la responsabilidad, el cargo y la capacidad
suficiente que ostenta el que firma como representante de la misma. Por parte de
la Universidad, firmara el Rector o Vicerrector en quien delegue.

b) Razones o circunstancias que motivan la colaboracién.

c) Descripcion del objeto del acuerdo o convenio incluyendo los objetivos y ambitos
materiales del régimen de colaboracion.

d) Actuaciones previstas y compromisos de las partes.

e) Obligaciones que asume la Universidad de Ledn. En el caso de obligaciones de
contenido econdmico debera expresarse el concepto presupuestario con cargo al
cual se van a financiar.

f) Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del contenido del convenio, bien
mediante el intercambio de informacion o la elaboracibn de documentos de
evaluacion, bien mediante la creacidon de comisiones mixtas de coordinacion y
seguimiento.

g) Plazo de vigencia, entrada en vigor, posibilidad de prorrogas, forma y plazos de
denuncia y solucién de controversias.

h) Efectos de la extincion del convenio sobre las actividades o actuaciones en
curso.

i) Caracter administrativo y sometimiento a la jurisdiccion contencioso-
administrativa de las posibles cuestiones litigiosas.

Articulo 4°.- Los convenios del tipo convenio-marco, podran desarrollarse mediante
Programas o0 Acuerdos Especificos, los cuales contendran al menos: las
actuaciones concretas que se acuerde desarrollar y su finalidad, las condiciones en
que tales actuaciones hayan de realizarse, las obligaciones de las partes y, en el
caso de que se asuman obligaciones econdmicas, la parte que las asume, su
cuantia y la partida presupuestaria con cargo a la que se financia, y el plazo de
ejecucion de la accién concertada.

Se regiran por su propio clausulado, respetando en todo caso las disposiciones del
Convenio Marco y tendran una duracion anual o bianual, salvo que las
caracteristicas del acuerdo aconsejen otra duracion.

Para la aprobacion de los Programas o Acuerdos Especificos bastara con la firma
del Rector o Vicerrector en quien delegue, siempre que no supongan gastos no
previstos en el convenio-marco. Caso de que si los supongan, deberan aprobarse
por idéntico procedimiento a los demas convenios.
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TITULO II.
PROCEDIMIENTO DE APROBACION

Articulo _5°- Tendra iniciativa para proponer la formalizacion de un convenio
cualquier miembro de la comunidad universitaria. Para ello debera,
necesariamente, tramitar su solicitud a través de la Secretaria General, Gerencia 0
Vicerrectorados.

Articulo 6°.- La propuesta de acuerdo o convenio debera ser remitida por la parte
interesada a la Secretaria General con una antelacion de, al menos, un mes a la
fecha prevista para su firma, acompaiada de una memoria explicativa de las
circunstancias que justifican la oportunidad de su celebracion para la Universidad
de Ledn. Una vez remitida la propuesta, la Secretaria General lo notificara, en su
caso, al Centro/s, Departamento/s o Institutos afectados y al Vicerrector
competente por razén de la materia, o al Gerente en su caso, quien decidird sobre
Su conveniencia y autorizacion.

Concedida ésta, se emitira informe de legalidad por la Asesoria Juridica. De ser
favorable, se sometera la propuesta a la aprobacion del Consejo de Gobierno; en
caso contrario, se comunicaran al proponente las circunstancias que hacen inviable
el acuerdo o convenio. También se podran indicar las modificaciones que lo harian
admisible con el fin de que se rectifique.

Articulo 7°.- La aprobacion de los convenios requerira el acuerdo favorable previo
del Consejo de Gobierno. Una vez aprobados los acuerdos o convenios se
procederd a su firma por el Rector o Vicerrector en quien delegue y el
representante de la entidad concertante.

Articulo _8°.- En la Secretaria General se llevara un Registro de convenios o
acuerdos donde deberan inscribirse todos los que se formalicen en aplicacion de
estas normas de procedimiento. Se dara publicidad, por los medios habituales de la
Universidad de Ledn, a aquellos acuerdos o convenios que sean de especial interés
para la comunidad universitaria o cuyos destinatarios resulten indeterminados.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Respecto de aquellos convenios ya firmados, se realizara un seguimiento
en orden a determinar la oportunidad de continuar con los mismos o de efectuar la
correspondiente denuncia.

Segunda.- Aguellos convenios que ya estuviesen suscritos por la Universidad e
Instituciones y empresas privadas, con la firma de alguna autoridad diferente a la
del Rector y sin previa delegacion, deberan ser remitidos al Rectorado para su
regularizacién, en el plazo de tres meses a contar desde la entrada en vigor de este
Reglamento.
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ANEXO IX

REGLAMENTO PARA LA TRAMITACION Y APROBACION DE CONVENIOS Y
ACUERDOS POR LA UNIVERSIDAD DE LEON.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 2.2 j), de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades considera parte esencial de la autonomia de las universidades “El
establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocion y desarrollo de
sus fines institucionales”.

Esta facultad que ya reconocia la Ley de Reforma Universitaria en su articulo
3. J) Yy que se reconoce en los articulos 158 y 159 del Estatuto de la Universidad de
Leén (Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y Leodn), que
habilitan a ésta para celebrar convenios Yy acuerdos de colaboracion con otras
Universidades e instituciones nacionales o extranjeras.

Sin embargo, no existe en la actualidad una normativa que regule con detalle
el procedimiento, iniciativa y demas requisitos necesarios para la celebracion de un
convenio o acuerdo y que garantice, en todo caso la oportunidad y legalidad de los
que se pretendan firmar, ademas de un adecuado control y seguimiento de los ya
celebrados.

Este es el objetivo que se pretende cubrir con el presente reglamento.

TITULO |

AMBITO DE APLICACION. CONTENIDO Y ESTRUCTURA DE LOS
CONVENIOS.

Articulo 1°.- Las presentes normas serdn de aplicacion a todos los acuerdos o
convenios de colaboracion o cooperacion que suscriba la Universidad de Leon
tanto con entidades de derecho publico como con personas de derecho privado, ya
sean nacionales o extranjeras. Se excluyen de su aplicacion los contratos
regulados por la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Pulblicas, los conciertos con Instituciones Sanitarias previstos en Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, los contratos celebrados al amparo del art®. 83 de la
L.O.U., a excepcion de los convenios o0 acuerdos-marco que se limiten a establecer
la posibilidad de su formalizacién, los convenios para la adscripcidon de centros que
impartan ensefianzas universitarias, los convenios entre Universidades para la
constitucién de departamentos interuniversitarios y aquellos otros convenios que
estén sujetos a su normativa especifica.
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Articulo 2°.- Los acuerdos o convenios de colaboracién o cooperacién podran
tener cualquier objeto o finalidad, siempre que se encuentre comprendido dentro de
los fines atribuidos a la Universidad de Leon por la LOU y el Estatuto,
considerandose incluidos, en particular, los acuerdos que tengan por objeto el
desarrollo de investigaciones, acciones o programas formativos, el intercambio de
profesores, personal de administracién y servicios y alumnos o la realizaciéon de
practicas de éstos Ultimos, la realizacion de actividades de cooperacion al
desarrollo, de actividades culturales o deportivas o la prestacion de servicios
necesarios para la comunidad universitaria, como los sanitarios o de transporte, asi
como cualquier otro objeto o finalidad de caracter analogo.

Articulo 3°.- Los acuerdos o convenios deberan contener, al menos, los siguientes

elementos:

a) Partes concertantes, con indicacion expresa de los datos identificativos de la
entidad, asi como el nombre, la responsabilidad, el cargo y la capacidad
suficiente que ostenta el que firma como representante de la misma. Por parte de
la Universidad, firmara el Rector o Vicerrector en quien delegue.

b) Razones o circunstancias que motivan la colaboracioén.

c) Descripcion del objeto del acuerdo o convenio incluyendo los objetivos y ambitos
materiales del régimen de colaboracion.

d) Actuaciones previstas y compromisos de las partes.

e) Obligaciones que asume la Universidad de Ledén. En el caso de obligaciones de
contenido econdmico debera expresarse el concepto presupuestario con cargo al
cual se van a financiar.

f) Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del contenido del convenio, bien
mediante el intercambio de informacion o la elaboracibn de documentos de
evaluacion, bien mediante la creaciéon de comisiones mixtas de coordinacion y
seguimiento.

g) Plazo de vigencia, entrada en vigor, posibilidad de prorrogas, forma y plazos de
denuncia y solucién de controversias.

h) Efectos de la extincion del convenio sobre las actividades o actuaciones en
curso.

i) Caracter administrativo y sometimiento a la jurisdiccion contencioso-
administrativa de las posibles cuestiones litigiosas.

Articulo 4°.- Los convenios del tipo convenio-marco, podran desarrollarse mediante
Programas o0 Acuerdos Especificos, los cuales contendran al menos: las
actuaciones concretas que se acuerde desarrollar y su finalidad, las condiciones en
que tales actuaciones hayan de realizarse, las obligaciones de las partes y, en el
caso de que se asuman obligaciones econdmicas, la parte que las asume, su
cuantia y la partida presupuestaria con cargo a la que se financia, y el plazo de
ejecucion de la accién concertada.

Se regiran por su propio clausulado, respetando en todo caso las disposiciones del
Convenio Marco y tendran una duracion anual o bianual, salvo que las
caracteristicas del acuerdo aconsejen otra duracion.

Para la aprobacion de los Programas o Acuerdos Especificos bastara con la firma
del Rector o Vicerrector en quien delegue, siempre que no supongan gastos no
previstos en el convenio-marco. Caso de que si los supongan, deberan aprobarse
por idéntico procedimiento a los demas convenios.
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TITULO II.
PROCEDIMIENTO DE APROBACION

Articulo_5°- Tendra iniciativa para proponer la formalizacion de un convenio
cualquier miembro de la comunidad universitaria. Para ello debera,
necesariamente, tramitar su solicitud a través de la Secretaria General, Gerencia o
Vicerrectorados.

Articulo 6°.- La propuesta de acuerdo o convenio debera ser remitida por la parte
interesada a la Secretaria General con una antelacion de, al menos, un mes a la
fecha prevista para su firma, acompafiada de una memoria explicativa de las
circunstancias que justifican la oportunidad de su celebracion para la Universidad
de Ledn. Una vez remitida la propuesta, la Secretaria General lo notificara, en su
caso, al Centro/s, Departamento/s o Institutos afectados y al Vicerrector
competente por razén de la materia, o al Gerente en su caso, quien decidird sobre
Su conveniencia y autorizacion.

Concedida ésta, se emitira informe de legalidad por la Asesoria Juridica. De ser
favorable, se sometera la propuesta a la aprobacion del Consejo de Gobierno; en
caso contrario, se comunicaran al proponente las circunstancias que hacen inviable
el acuerdo o convenio. También se podran indicar las modificaciones que lo harian
admisible con el fin de que se rectifique.

Articulo 7°.- La aprobacion de los convenios requerira el acuerdo favorable previo
del Consejo de Gobierno. Una vez aprobados los acuerdos o convenios se
procederd a su firma por el Rector o Vicerrector en quien delegue y el
representante de la entidad concertante.

Articulo _8°.- En la Secretaria General se llevara un Registro de convenios o
acuerdos donde deberan inscribirse todos los que se formalicen en aplicacion de
estas normas de procedimiento. Se dara publicidad, por los medios habituales de la
Universidad de Ledn, a aquellos acuerdos o convenios que sean de especial interés
para la comunidad universitaria o cuyos destinatarios resulten indeterminados.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Respecto de aquellos convenios ya firmados, se realizara un seguimiento
en orden a determinar la oportunidad de continuar con los mismos o de efectuar la
correspondiente denuncia.

Segunda.- Aquellos convenios que ya estuviesen suscritos por la Universidad e
Instituciones y empresas privadas, con la firma de alguna autoridad diferente a la
del Rector y sin previa delegacion, deberan ser remitidos al Rectorado para su
regularizacién, en el plazo de tres meses a contar desde la entrada en vigor de este
Reglamento.
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CODIGOS DE LA CLASIFICACION ECONOMICA DE INGRESOS Y
GASTOS PARA LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE CASTILLA Y LEON

CODIGOS DE LA CLASIFICACION ECONOMICA DE INGRESOS

El Presupuesto de Ingresos desarrolla su estructura de clasificacion econémica en

capitulos, articulos, conceptos y subconceptos.
A- Operaciones corrientes:
CAPITULO 3 - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS.
CAPITULO 4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES.
CAPITULO 5 - INGRESOS PATRIMONIALES.
B- Operaciones de capital:
CAPITULO 6- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
CAPITULO 7 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.
CAPITULO 8 - ACTIVOS FINANCIEROS.
CAPITULO 9 - PASIVOS FINANCIEROS.
CAPITULO 3 — TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

Ingresos derivados de la prestacion de servicios o de realizacion de actividades en
régimen de derecho publico.

ARTICULO 31 - PRECIOS PUBLICOS

Los obtenidos como contraprestacion de los servicios prestados por la Universidad en
el desarrollo de las actividades en régimen de derecho publico, que le otorga la Ley
Organica 6/2001 de Universidades y de acuerdo con lo establecido en las Leyes de Tasas
y Precios Publicos.

Concepto 310 — Matriculas, expedicién de titulos y otros servicios administrativos
referidos a ensefianzas oficiales.

Recoge los ingresos procedentes de los precios satisfechos en concepto de
matricula, expediciones de titulos y otros servicios administrativos derivados de las

ensefianzas oficiales.

Concepto 318 — Matriculas, expedicion de titulos y otros servicios administrativos
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referidos a ensefianzas propias.

Recoge los ingresos procedentes de precios publicos satisfechos en concepto de
matricula, titulos y otros servicios administrativos derivados de ensefianzas propias de

cada universidad.

ARTICULO 32 — OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Ingresos obtenidos como contraprestacion de servicios prestados por la Universidad y

gue no tienen la consideracién de precios publicos.
Concepto 327 — Educacion.
Subconcepto 327.01 - Derechos por servicios deportivos, sociales y culturales.

Recoge los ingresos que se obtienen en el desarrollo de estas actividades, ya sean
producto de cursos, aulas y similares o como consecuencia de la celebracién de

espectaculos
Subconcepto 327.02 Derechos de alojamiento, restauracion y residencia.

Subconcepto 327.03 Ingresos por contratos art. 83 LOU y otros servicios de

investigacion.

Los derivados de la realizacion de convenios, contratos o cursos desarrollados al
amparo del art.83 de la Ley Orgéanica de Universidades asi como los de servicios

directamente relacionados con la Investigacion
Subconcepto 327.09 Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios
ARTICULO 33 - VENTA DE BIENES.

Ingresos derivados de transacciones con salida o entrega de bienes de la

Universidad, mediante precio.
Concepto 330 — Venta de publicaciones.
Concepto 332 _ Venta de fotocopias y otros productos de reprografia.
Concepto 334 — Venta de productos agropecuarios.
Concepto 335 — Venta de material de deshecho.
Concepto 339 — Venta de otros bienes.
ARTICULO 38 — REINTEGRO DE OPERACIONES CORRIENTES.

Recoge los ingresos por reintegros de pagos realizados, previamente por la
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Universidad, con cargo a los créditos de los capitulos 1° al 4° de los presupuestos

correspondientes a ejercicios anteriores.
Concepto 380 — De ejercicios cerrados.
ARTICULO 39 — OTROS INGRESOS.
Concepto 399 — Ingresos diversos.
Recoge aquellos ingresos no incluidos en apartados anteriores
CAPITULO 4 — TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Recursos, condicionados o no, recibidos en la Universidad sin que exista

contrapartida directa por parte de ésta y que se destinan a financiar operaciones corrientes.
ARTICULO 40 — DE LA ADMINISTRACION REGIONAL

Transferencias corrientes que se prevén recibir de la Comunidad Auténoma de
Castilla y Leén como financiaciébn de gastos corrientes clasificados en los siguientes

subconceptos:
Concepto 400 — De la Consejeria de Cultura.
Concepto 401 — De la Consejeria de Presidencia.
Concepto 402 — De la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo.
Concepto 403 — De la Consejeria de Agricultura.
Concepto 404 — De la Consejeria de Fomento.
Concepto 405 — De la Consejeria de Sanidad.
Concepto 406 — De la Consejeria de Medio Ambiente.
Concepto 407 — De la Consejeria de Educacion.
407.01.. Transf., de la JCyL: financiacién basica consolidable.
407.02. Transferencias para plazas vinculadas.
407.09. Otras transferencias.
Concepto 408 — De la Consejeria de Economia y Empleo.
Concepto 409 — De otras Consejerias
ARTICULO 41 — DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO.

Transferencias que se prevean recibir del Estado para financiar sus operaciones

corrientes-

193



Concepto 413 — Para fines especificos.

Concepto 419 — Otros fondos.

ARTICULO 42 — DE ORGANISMOS AUTONOMOS.

Transferencias que se prevean recibir de los Organismos Auténomos del Estado.
Concepto 423 — Para fines especificos.

ARTICULO 43 - DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Transferencias corrientes que se prevean recibir de cualquiera de los entes que

integran la Seguridad Social.
Concepto 433 — Para fines especificos.
ARTICULO 44. - DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS
Concepto 441 — De otros entes Publicos.
ARTICULO 45. — DE OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS

En general, todas aquellas que puedan proceder de otras comunidades auténomas y

cuyo fin sea financiar actividades corrientes.
Concepto 459 — Otras Comunidades Auténomas.
ARTICULO 46 — DE CORPORACIONES LOCALES.
Transferencias corrientes procedentes de Administraciones Locales
Concepto 461 — Por Convenios.
Subconcepto 461.01 De Ayuntamientos.

Subconcepto 461.02 De Diputaciones.

Concepto 469 — Otros.

Subconcepto 469.01 De Ayuntamientos.
Subconcepto 469.02 De Diputaciones.
ARTICULO 47 — DE EMPRESAS PRIVADAS

Recursos obtenidos del sector privado, en forma de transferencias o subvenciones,

destinadas a financiar gastos de operaciones corrientes.

Concepto 479 — Otra transferencias de empresas privadas.
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ARTICULO 48 - DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
Las obtenidas de instituciones sin fines de lucro y de familias.

Concepto 480 — Caja Espafia.

Concepto 489 — Otros.

ARTICULO 49 — DEL EXTERIOR

Las que se prevean recibir directamente de organismos situados fuera del territorio

nacional
Concepto 498 — Convenios y Programas.
CAPITULO 5 — INGRESOS PATRIMONIALES

Recoge los ingresos procedentes de rentas de la propiedad o del aprovechamiento
del patrimonio de las Universidades, asi como los derivados de actividades realizadas en

régimen de derecho privado.
ARTICULO 50 - INTERESES DE TITULOS Y VALORES

Comprende los ingresos por intereses derivados de las inversiones financieras en

titulos y valores.
ARTICULO 51 - INTERESES DE ANTICIPOS Y PRESTAMOS CONCEDIDOS

Intereses de deuda no documentada en titulos valores, préstamos de todo tipo,

anticipos, pélizas de crédito, etc.
ARTICULO 52 — INTERESES DE DEPOSITOS
Intereses que devenguen los depositos efectuados por los diversos agentes.
Concepto 520 — Intereses de las cuentas bancarias.
ARTICULO 54 — RENTAS DE BIENES INMUEBLES

Ingresos derivados de la propiedad, asi como de la cesion del uso o disfrute de los

bienes inmuebles.
Concepto 540 — Alquileres y productos de inmuebles.

ARTICULO 55 - PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS
ESPECIALES.

Ingresos obtenidos de derechos de investigacién o explotacion otorgados por los
agentes perceptores y, en general, los derivados de todo tipo de concesiones y

aprovechamientos especiales que puedan percibir los agentes.
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Concepto 550 — Concesiones administrativas.
Concepto 559 — Otras concesiones y aprovechamientos especiales.
ARTICULO 56 — RESULTADO DE OPERACIONES FINANCIERAS

Tales como resultados de operaciones de e endeudamiento y otros ingresos

financieros
ARTICULO 59 — OTROS INGRESOS PATRIMONIALES
Los de esta naturaleza no comprendidos en articulos anteriores
CAPITULO 6 - ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

Comprende los ingresos derivados de la salida o entrega de bienes de capital

propiedad de la Universidad
ARTICULO 60 - DE TERRENOS

Ingresos derivados de las salidas o entregas de solares, fincas risticas y otros

terrenos
ARTICULO 61 - DE LAS DEMAS INVERSIONES REALES

Ingresos derivados de las salidas o entregas de bienes inmuebles no comprendidos

en el articulo anterior
ARTICULO 68 - REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL

Se recoge en este articulo, al objeto de posibilitar una adecuada valoracién del
inventario de bienes inmuebles, los reintegros de pagos realizados por operaciones de

capital no financieras (cap. 6 y 7 ) del presupuesto de gastos.
CAPITULO 7 — TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Recursos, condicionados o no, que recibe la Universidad sin contrapartida directa y

que se destinan a financiar operaciones de capital.
ARTICULO 70 — DE LA ADMINISTRACION REGIONAL
Concepto 700 — De la Consejeria de Cultura.
Concepto 701 — De la Consejeria de Presidencia.
Concepto 702 — De la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo.
Concepto 703 — De la Consejeria de Agricultura.

Concepto 704 — De la Consejeria de Fomento.
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Concepto 705 — De la Consejeria de Sanidad.

Concepto 706 — De la Consejeria de Medio Ambiente.
Concepto 707 — De la Consejeria de Educacion.
Concepto 708 — De la Consejeria de Economia y Empleo.
Concepto 709 — De otras Consejerias.

ARTICULO 71- DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO.

Las que se prevén recibir de este Sector destinadas a financiar operaciones de
capital.

Concepto 712 — Para fines especificos.
Concepto 714 — Convenios e infraestructuras.
ARTICULO 72 — DE ORGANISMOS AUTONOMOS

Las que se prevén recibir de este Sector destinadas a financiar operaciones de
capital.

Concepto 722 — Para fines especificos.
Concepto 724 — Convenios.
ARTICULO 73 — DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Transferencias de capital que se prevean recibir de cualquiera de los entes que
integran el sistema de la Seguridad Social.

Concepto 730 — De la Seguridad Social.

ARTICULO 74 — DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS
Transferencias de capital provenientes de empresas publicas y otros entes publicos.
Concepto 749 — De otros Entes Publicos.

ARTICULO 75 — DE OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS

Concepto 759 — De otras Comunidades Autbnomos.

Las transferencias efectuadas por otras comunidades autbnomas para financiar los
bienes que componen el patrimonio de la Universidad.

ARTICULO 76 — DE CORPORACIONES LOCALES.

Transferencias procedentes de entidades locales destinadas a financiar operaciones
de capital.
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Concepto 760 — De Ayuntamientos.

Concepto 761 — De Diputaciones y Cabildos Insulares.

ARTICULO 77- DE EMPRESAS PRIVADAS

Concepto 770 — De Empresas privadas.

ARTICULO 78 — DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO.
Concepto 780 — Caja Espana.

Concepto 781 — Para fines especificos.

ARTICULO 79 — DEL EXTERIOR.

Las obtenidas, para financiar bienes patrimoniales, directamente de Organismos

Internacionales y principalmente de la Comunidad Europea.
Concepto 791 — Fondo Europeo de Desarrollo Regional.
Concepto 798 — Convenios y Programas.

Concepto 799 — Otras transferencias del exterior.
CAPITULO 8 — ACTIVOS FINANCIEROS

Recoge los ingresos procedentes de enajenacion de activos financieros, asi como los
ingresos procedentes de reintegros de préstamos concedidos y de reintegros de depdsitos

y fianzas constituidas.

ARTICULO - 83 REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA DEL
SECTOR PUBLICO

Recoge los ingresos procedentes de reintegros de préstamos o anticipos concedidos
a entidades no pertenecientes al Sector Publico, con o sin interés, clasificados segun el

plazo de reembolso.
Concepto 830 - A corto plazo.
Concepto 831 — A largo plazo.
ARTICULO 84 — DEVOLUCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS
Recoge los ingresos procedentes del reintegro de depdsitos y fianzas constituidas.
ARTICULO 85 - ENAJENACION DE ACCIONES DEL SECTOR PUBLICO

Recoge los ingresos procedentes de la venta de titulos representativos de de la

propiedad de capital emitidos por el sector publico
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ARTICULO 86 - ENAJENACION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE
FUERA DEL SECTOR PUBLICO

Recoge los ingresos procedentes de la venta de titulos representativos de de la

propiedad de capital emitidos por entidades ajenas al sector publico.
ARTICULO 87- REMANENTE DE TESORERIA

Recogera los recursos generados en ejercicios anteriores por la Universidad, y
destinados a financiar su presupuesto de gastos. Es importante tener ene cuenta que la
naturaleza de este recurso difiere de la del resto de los recursos previstos en el
presupuesto de ingresos. Se trata de recursos ya generados por lo que no procede ni

reconocimiento de derechos ni su recaudacion.
CAPITULO 9 — PASIVOS FINANCIEROS.
ARTICULO 91 — PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA NACIONAL

Recursos obtenidos en régimen de préstamo, que debera reintegrarse a lo largo del

tiempo.
Concepto 910 — Anticipos reembolsables. FEDER.
Concepto 911 — Préstamos recibidos a largo plazo de Entes del Sector Publico.
Concepto 912 — Préstamos reintegrables FEDER Infraestructuras.

Concepto 913 — Préstamos recibidos a largo plazo de Entes del Sector Privado.
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CLASIFICACION ECONOMICA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

El Presupuesto de Gastos se desarrolla la estructura de clasificacion econémica en

capitulos, articulos, conceptos y subconceptos.
A- Operaciones Corrientes

El presupuesto de gastos clasifica en sus capitulos del 1 al 4 los gastos de
operaciones corrientes, separando los gastos de funcionamiento de los servicios de las

transferencias corrientes.
CAPITULO 1 - GASTOS DE PERSONAL
CAPITULO 2 - GASTOS EN CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
CAPITULO 3 - GASTOS FINANCIEROS

CAPITULO 4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES

B- Operaciones de Capital

Comprende los capitulos del 6 al 9 y describe las variaciones en la estructura del

Patrimonio de la Universidad.
CAPITULO 6 - INVERSIONES REALES
CAPITULO 7 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAPITULO 8 - ACTIVOS FINANCIEROS

CAPITULO 9 - PASIVOS FINANCIEROS

CAPITULO 1 — GASTOS DE PERSONAL
A este capitulo se aplicaran los siguientes gastos:

- Todo tipo de retribuciones a satisfacer por la Universidad a su personal por
razon del trabajo realizado por éste. Por tanto deben incluirse las retribuciones, por
cualquier actividad desarrollada o gestionada por la Universidad, que abone ésta a su
personal, tanto permanente como temporal, con las dos Unicas excepciones de la
indemnizacién por asistencia a Tribunales, en su mas amplia acepcion, y los pagos

derivados de la actividad investigadora compatibles con las retribuciones habituales.
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- Cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social y otros entes gestores, en su

caso, del Sistema de Prevision Social del personal.

- Gastos de naturaleza social realizados en cumplimiento de las disposiciones

vigentes para su personal.
- No se incluyen indemnizaciones por razén del servicio.
ARTICULO 11 — PERSONAL EVENTUAL.

Se incluyen en este articulo las retribuciones del personal eventual hombrado de

acuerdo con las disposiciones vigentes
Se imputan a este articulo los siguientes conceptos retributivos:
Concepto 110 - Retribuciones bésicas.
Concepto 111 — Otras remuneraciones.
ARTICULO 12 — FUNCIONARIOS

Todas las retribuciones que por cualquier concepto, excepto por incentivos al
rendimiento, productividad y retribuciones extraordinarias con cargo a proyectos 0 Cursos,
perciba el personal con la consideracién de funcionario, tanto si es titular como si ocupa

una plaza, incluida en la plantilla oficial, en condiciones de interinidad.

Se imputan a este articulo los siguientes conceptos retributivos del personal

funcionario.
Concepto 120 - Retribuciones basicas.
Comprende: sueldos, trienios y pagas extraordinarias.
Concepto 121 — Retribuciones complementarias.

Complemento de destino, complemento especifico y otras retribuciones que tengan el

caracter de complementarias.
ARTICULO 13 — LABORAL FI1JO.

Comprende toda clase de retribuciones basicas, complementarias o en especie, asi
como las indemnizaciones a satisfacer al personal laboral fijo en virtud de los convenios

colectivos o0 normas laborales que le sean de aplicacion.
Concepto 130 — Retribuciones basicas del personal Laboral fijo.

Concepto 131 —Retribuciones complementarias del personal Laboral fijo.
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ARTICULO 14 — LABORAL EVENTUAL

Comprende las remuneraciones que correspondan al personal laboral eventual, de

acuerdo a la normativa aplicable.
Concepto 140 — Retribuciones basicas del personal Laboral eventual.
Concepto 141 —Retribuciones complementarias del personal Laboral eventual.

ARTICULO 15 — OTROS PERSONAL.

Concepto 150 — Contratados administrativos.

Comprende todas las retribuciones percibidas por personal docente que presta sus
servicios en la Universidad y no esta incluido en la plantilla de funcionarios (asociados,

eméritos, etc)
Concepto 154 — Complemento asistencial plazas vinculadas.
ARTICULO 16 - INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

Comprende las retribuciones destinadas a remunerar el especial rendimiento, la
actividad extraordinaria, el interés o iniciativa en el desempefio de la funcién y la
compensacion por servicios especiales, y cuya cuantia individual no esté previamente
determinada, a excepcién de los tramos de investigacion, que han de ser con caracter

individual y, en principio, con justificacion independiente en cada caso.
Concepto 160 — Productividad.
Concepto 161- Gratificaciones.
ARTICULO 17 — CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGO DEL EMPLEADOR.

Comprende las cuotas de los seguros sociales y prestaciones a cargo del

empleador.
Concepto 170 — Seguridad social personal laboral.
Concepto 171- Seguridad social personal no laboral.
ARTICULO 18- GASTOS SOCIALES.

Se recoge aqui los restantes gastos que, sin ser retribuciones ni proporcionales a

éstas, estén directamente relacionados con el personal.
Concepto 180 — Formacion y perfeccionamiento del personal.

Concepto 181 - Fondo de accién social.
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Concepto 185 — Seguros.
Concepto 187- Compensacion precios publicos matricula.
CAPITULO 2 — GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Recursos destinados a atender gastos corrientes en bienes y servicios, necesarios
para el ejercicio de las actividades de la Universidad y que no originen un aumento del
patrimonio

Se imputan a este capitulo los gastos derivados de la adquisicion de bienes que

relinan alguna de estas caracteristicas:
- Ser bienes fungibles.
- De duracion previsiblemente inferior al ejercicio presupuestario.
- No susceptible de incluir en inventario.
- Ser, previsiblemente, gastos reiterativos.
ARTICULO 20 — ARRENDAMIENTOS Y CANONES.

Gastos derivados de alquileres de bienes muebles e inmuebles, tales como:
terrenos, edificios y locales, equipos informaticos, maquinaria, material de transporte, etc.
Se incluyen en este articulo los gastos concertados bajo la modalidad de “leasing” en tanto

no se vaya a ejercitar la opcién de compra.
Concepto 200 — Arrendamiento de terrenos y bienes naturales.
Concepto 202 - Arrendamientos de edificios y otras construcciones.
Concepto 203 - Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto 204 — Arrendamiento de material de transporte.
Concepto 205 - Arrendamientos de mobiliario y enseres.
Concepto 206 - Arrendamiento de equipos de procesos de informacién.
Concepto 208 — Arrendamientos de otro inmovilizado material.
Concepto 209 — Canones.
ARTICULO 21 — REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION.

Recoge los gastos de mantenimiento, reparaciones Yy conservaciéon de
infraestructura, edificios y locales, maquinaria, material de transporte, etc. de la

Universidad. Comprende gastos tales como:
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Conservacion y reparacion de inmuebles, ya sean propios a ajenos.

Tarifas de vigilancia, revision, conservacion y entretenimiento en maquinas e

instalaciones, mobiliario, material de transporte, equipos informaticos, ofimaticos, etc.

Como norma general, las grandes reparaciones que supongan un incremento de la
productividad, capacidad, rendimiento, eficiencia o alargamiento de la vida util del bien, se

imputaran al capitulo 6.

Concepto 210 — Infraestructura y bienes naturales.
Concepto 212 — Edificios y otras construcciones.
Concepto 213 — Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto 214 — Elementos de transporte.

Concepto 215 — Mobiliario y enseres.

Concepto 216 — Equipos para proceso de informacion.
Concepto 219 — Otro inmovilizado material.

ARTICULO 22- MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS.

Gastos derivados de la adquisicion de material, suministros diversos,
comunicaciones, transporte, primas de seguro, tributos, atenciones protocolarias y
representativas, publicidad, propaganda, juridicos y contencioso, reuniones y conferencias,

trabajos realizados por otras empresas y profesionales y oros diversos
Concepto 220 — Material de oficina.
Concepto 221 — Suministros.
Concepto 222- Comunicaciones.
Concepto 223 - Transportes.
Concepto 224 - Primas de seguros.
Concepto 225 - Tributos.
Concepto 226 - Gastos diversos.
Concepto 227 - Trabajos realizados por otras empresas y profesionales.
ARTICULO 23 — INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO.

Gastos derivados de las comisiones de servicio con derecho a indemnizacion que se

ordenen al personal de la Universidad

Se imputardn a este articulo las indemnizaciones reglamentarias por asistencia a

tribunales y o6rganos colegiados en general. Se incluyen en esta articulo aquellas
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indemnizaciones para personal propio y/o ajeno a la institucion universitaria, derivadas de
las asistencias a tribunales de oposiciones, comisiones de seleccion de personal y
concursos para la provision de puestos de trabajo; asi como a reuniones de 6rganos
colegiados de la Universidad, tales como juntas, consejos, comisiones y o6rganos similares
a los que asista por derecho propio formalmente convocado; y aquellas por formar parte
de Tribunales de selectividad, exdmenes de acceso a la Universidad, cuando la normativa
interna de la Universidad asi lo tenga recogido, en la que se deberd establecer los limites

mMAaximos para estas indemnizaciones

Las indemnizaciones originadas por la celebracibn de examenes podran referirse

tanto al personal propio como al afectado por dicha celebracion.
Concepto 230 — Dietas.
Concepto 231 - Locomocion.
Concepto 232 — Traslados.
Concepto 233 — Otras indemnizaciones.

Se incluyen en este concepto las indemnizaciones reglamentarias por asistencia a

tribunales y érganos colegiados.
ARTICULO 24 - GASTOS DE PUBLICACIONES.

Gastos ocasionados por la edicion y distribucion de las publicaciones de la

Universidad.
Concepto 240 - Gastos de edicién y distribucion.
CAPITULO 3 — GASTOS FINANCIEROS
ARTICULO 30 — DE EMISIONES EN MONEDA NACIONAL
ARTICULO 31 — DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL
Concepto 310 — Intereses.
ARTICULO 34 — DE DEPOSITOS Y FIANZAS
ARTICULO 35 - INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS
Concepto 350 — Intereses de demora.
Concepto 170 — Otros gastos financieros.
CAPITULO 4 — TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

Pagos, condicionados o no, efectuados por las Universidades sin contrapartida
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directa por parte de los agentes receptores, que destinardn estos fondos a financiar

operaciones corrientes.
ARTICULO 47 — A EMPRESAS PRIVADAS
Concepto 470 - A empresas.
ARTICULO 48 — A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN ANIMO DE LUCRO
Concepto 480 — A familias e instituciones sin fines de lucro.
Subconcepto 480.01 — Becas y ayudas a los estudiantes.

Comprende todo tipo de beca y ayuda concedida a los estudiantes de primer y
segundo ciclo y que les permita pagar o les exima de pagar en todo o en parte el precio de
determinados servicios universitarios (tales como alojamiento, manutenciéon, uso de
instalaciones ... ). Se incluiran en este concepto todas aquellas ayudas concedidas para
indemnizar a los estudiantes por los gastos de viaje e inscripciones por acudir a reuniones

de drganos universitarios.
Subconcepto 480.02 — Becas de colaboracion para alumnos no titulados.

Incluye las becas o ayudas otorgadas a estudiantes por realizar determinados

servicios de colaboracion en Centros o Servicios Universitarios.
Subconcepto 480.03 Becas y ayudas para la insercion en la vida laboral.

Comprende las becas y ayudas que tienen por finalidad favorecer la insercion en la
vida laboral de los estudiantes de los ultimos afios o de los recién titulados, tales como
ayudas para practicas en empresas, programas de cooperacion educativa con empresas, y

otros similares.
Subconcepto 480.04 — Becas y ayudas para la formacién de investigadores.

Incluye las becas y ayudas que se conceden a alumnos, generalmente de tercer ciclo,
que tienen como objetivo facilitar la elaboracion de una tesis o iniciar al propio tiempo la

formacion en tareas de investigacion.

Subconcepto 480.05 — Becas para fomentar la movilidad e intercambio de

estudiantes.

Comprende las becas y ayudas de las diversas acciones y programas (nacionales,
de la Unién Europea y otros internacionales ) que tienen por finalidad favorecer la movilidad

e intercambio de los estudiantes.

Subconcepto 480.07 — Ayudas para fomentar la movilidad del profesorado.
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Comprende las becas y ayudas de las diversas acciones y programas ( nacionales,
de la Unién Europea y otros internacionales ) que tienen por finalidad favorecer la

movilidad e intercambio del profesorado universitario.
Subconcepto 480.09 — Otras becas y ayudas.

Comprende aquellas ayudas especificas o singulares que no tienen cabida en los

conceptos anteriores.

ARTICULO 49 — AL EXTERIOR
Concepto 490 — A la Unioén Europea.

Concepto 491 - Otros.

CAPITULO 6 - INVERSIONES REALES

Comprende este capitulo todos aquellos gastos realizados por la Universidad
destinados a la creacidn, construcciéon o adquisicién de bienes de capital, asi como los
destinados a la adquisicion de bienes de naturaleza inventariable necesarios para el
funcionamiento operativo de los servicios. Igualmente comprende los gastos de naturaleza

inmaterial.

ARTICULO 62 - INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO
OPERATIVO DE LOS SERVICIOS

Recoge aquellos proyectos de inversidon que incrementan la capacidad productiva
rendimiento vida Gtil del inmovilizado material con la finalidad de mejorar el funcionamiento
interno de la Universidad, construidos con elementos tangibles muebles e inmuebles y que

no estén destinados al uso general.
Se clasifican segun su propia naturaleza el los siguientes conceptos:
Concepto 620 - Terrenosy bienes naturales.
Concepto 621 - Construcciones.
Concepto 623 - Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto 624 — Fondo bibliogréfico.
Concepto 626 — Mobiliario.

Concepto 627 — Equipos para procesos de la informacion.
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Concepto 628 - Elementos de transporte.
Concepto 629 — Otro inmovilizado material.

ARTICULO 63 - |INVERSIONES DE REPOSICION ASOCIADAS AL
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS

Recoge los gastos de inversion destinados a mantener o reponer bienes
inventariados, de forma que puedan seguir siendo utilizados o se alargue la vida util y

puedan cumplir con la finalidad a que estan destinados.

La clasificacion por conceptos es:
Concepto 630 - Terrenosy bienes naturales.
Concepto 631 - Construcciones.
Concepto 633 - Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto 636 — Mobiliario.
Concepto 637 — Equipos para procesos de la informacion.
Concepto 638 - Elementos de transporte.
Concepto 639 — Otro inmovilizado material.

ARTICULO 64 - GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL
Concepto 640 — Gastos de investigacion, desarrollo y estudios técnicos.
Concepto 645 — Aplicaciones informaticas.

Concepto 646 — Propiedad intelectual e industrial.
Concepto 649 — Otro inmovilizado inmaterial.

ARTICULO 65 — INVERSIONES EN PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO Y
CULTURAL.

Concepto 650 — Inversiones en patrimonio histérico, artistico y cultural.
ARTICULO 69 — INVESTIGACION REALIZADA POR LAS UNIVERSIDADES

Concepto 691 — Investigacién propia.

Concepto 692 — Proyectos de investigacion.

Concepto 693 — Investigacién a través de contratos.

Concepto 694 — Investigacién a través de convenios.
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CAPITULO 7 — TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ARTICULO 77 — A EMPRESAS PRIVADAS
Concepto 770 — A empresas.
ARTICULO 78 — A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
Concepto 780 — A Familias e instituciones sin fines de lucro.
ARTICULO 79 — AL EXTERIOR
Concepto 790 — A la Unioén Europea.

Concepto 791 — Otros.

CAPITULO 8 — ACTIVOS FINANCIEROS

ARTICULO 83 — CONCESION PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO
Concepto 830 — Préstamos a corto plazo.
Concepto 831 — Préstamos a largo plazo.

ARTICULO 86 — ADQUISICION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES FUERA DEL
SECTOR PUBLICO

Concepto 860 — De empresas nacionales o de la U.E..
CAPITULO 9 - PASIVOS FINANCIEROS
ARTICULO 91 — AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL
Concepto 911 — Amortizacién de préstamos en moneda nacional.

Concepto 912 - Amortizacibn de prestamos. Anticipos FEDER [|+D para

infraestructura.
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